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 Oggetto: art. 5 comma 3 CCNL integrativo del 20/09/01 – Comunicazioni - 
 
 
 L’applicazione della norma di cui all’oggetto sta creando un grave malcontento tra gli operatori. 
Infatti una parte del personale sanitario risulta essere discriminata poiché pur avendo i requisiti abilitanti 
alle professioni sanitarie, non può, perché non infermieristico, partecipare alle selezioni interne in quanto 
limitato dal fatto di non appartenere a categorie immediatamente inferiori, ai sensi e per gli effetti del 
CCNL e del D.P.R. n° 220 del 27 marzo 2001 pubblicato sul supplemento ordinario alla G.U. n° 134 del 
12 giugno 2001. 
 

Ciò aggravato dal fatto che detto personale non potrebbe avvalersi di alcuna riserva, ma dovendo 
partecipare alle selezioni solo ed esclusivamente in qualità di esterni. 
 

Pertanto, alla luce delle considerazioni di cui sopra ed al fine di poter dare risposte agli iscritti 
interessati, la Segreteria Provinciale ritiene opportuno un Tuo autorevole intervento nei confronti del 
Presidente della Regione affinché, nell’ambito della Conferenza Stato-Regioni e attraverso il Comitato di 
Settore possa chiedere un incontro tra le parti (ARAN e OO.SS.) per la stipula di un contratto di 
interpretazione autentica della norma in oggetto che estenda la possibilità di partecipazione alle selezioni 
interne previste all’art. 16 del CCNL 7 aprile 1999, a tutti gli altri profili professionali (tecnici-sociali in 
possesso dei prescritti diplomi abilitanti, di cui ai rispettivi decreti regolanti la professione nonché al 
personale amministrativo in possesso del prescritto titolo accademico - laurea), inseriti nelle categorie B 
ed A che attualmente restano esclusi dalla norma in esame. 
 
 In assenza, Ti invito a tenere in debita considerazione la possibilità di recuperare tale situazione di 
svantaggio nell’ambito della presentazione della piattaforma per la definizione del rinnovo contrattuale. 
 
 Cordiali saluti. 

     Il Segretario Generale 
             Matteo Buono 

 

 


