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Oggetto: 60 milioni per le Politiche Sociali in Campania

Carissimi/e,

con la pubblicazione sul Burc, di oggi, dell'avviso pubblico ( in allegato) rivolto agli Ambiti
Territoriali, entra nella fase operativa il programma L.T.I.A. (Intese Territoriali di Inclusione
Attiva), della Regione Campania che mette in campo misure a sostegno delle persone
svantaggiate e a rischio esclusione, in complementarieta con la misura nazionale del REI
(Reddito di Inclusione).

Complessivamente, vengono stanziati 60 milioni di euro (ripartiti per Ambito Territoriale sulla
base anche della popolazione residente) finalizzati a:

e servizi di supporto alle famiglie: 25.5 milioni;

e percorsi di empowerment: 20.2 milioni;

e tirocini per l'inclusione sociale: 14.3 milioni di euro, di cui 6.5 milioni rivolti
esclusivamente a persone con disabilita.

Soggetti attuatori di ogni singolo I.T.LA. sono i partenariati composti, oltre che dagli ambiti
territoriali in qualita di capofila, dagli enti del terzo settore, soggetti promotori di tirocini finalizzati
all'inclusione sociale, dagli istituti scolastici, soggetti accreditati per l'erogazione di servizi di
empowerment (percorsi formativi e/o servizi di sostegno orientativo), dai sindacati e dalle
associazioni datoriali di categoria.

Ogni progetto I.T.ILA. realizza un Centro Territoriale di Inclusione (uno per Ambito Territoriale)
per erogare servizi di sostegno a persone e famiglie svantaggiate, in condizioni di vulnerabilita
e fragilita sociale secondo le tre misure previste dai finanziamenti (servizi di supporto alle
famiglie, percorsi di empowerment, tirocini per I'inclusione sociale).
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Nell'erogazione delle misure di sostegno sara data priorita a persone con disabilita, giovani e
donne.

Con gli I.T.ILA., le misure a sostegno dei piu deboli e delle persone svantaggiate diventano
iniziative concrete per il reinserimento attivo dei soggetti coinvolti nei programmi di aiuto.

E’ necessario garantire a tutti le stesse opportunita di inclusione e crescita sociale.

La Cisl della Campania pur consapevole delle complessita, delle resistenze, prevalentemente legate
ai problemi di insostenibilita finanziaria, che scoraggiano iniziative mirate ad adeguare il sistema di
protezione sociale per rispondere ai fabbisogni emergenti, non si rassegna ad assistere
passivamente all’arretramento del sistema di welfare e all’ampliamento delle aree di
esclusione sociale aspettando i tempi di una nuova fase di retribuzione come “effetto naturale”
di una ripresa della crescita.

Servono nuove forme dell’operativita nei servizi, che portino ad un mutamento della concezione
del rapporto cittadino/istituzioni, attraverso una struttura, che sia in grado di prestare attenzione agli
aspetti piu complessi del sociale, dal politico all’amministrativo, dagli Enti locali ai servizi
territoriali multidisciplinari, in relazione a tutto cio che da disagio del singolo finisce per tramutarsi
in turbamento per ’intera collettivita.

Un nuovo sistema di servizi per la Campania che punti alla definizione e alla realizzazione di
una pluralita di investimenti e di linee di azione, che prevedano l'utilizzo di fondi ad essi
dedicati.

E’ prioritario sostituire al tradizionale approccio centrato su azioni di assistenza emergenziale
e settorializzata, nuove modalita e strumenti di programmazione, gestione, realizzazione delle
politiche e degli interventi sociali.

La Cisl della Campania riconosce all’ Assessore alle Politiche Sociali della Campania, Lucia Fortini,
il merito di voler dare inizio ad una nuova fase del Welfare in Campania, promuovendo un modello
di welfare moderno, vicino e attento alle esigenze del territorio, dove tutti possono e debbono avere
un'opportunita.

Vi terremo informati sugli ulteriori sviluppi
Fraterni Saluti

La Coordinatrice La Segretaria Generale
Politiche sociali e Terzo settore
(Melicia Comberiati) (Doriana Buonavita)
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