COMUNE DI BATTIPAGLIA
(Prov. di Salerno)
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Oggetto: Informativa sindacale .

E’ intenzione di questa Amministrazione procedere all’attivazione dell’art. 31 del D.Lvo
165/2001 applicando I'art. 2112 del codice civile siccome modificato dal D.lvo n. 18/2001 con
vosservanza delle procedure di cui all’art. 47 della legge n. 428/1990 per I'assunzione delle

“seguenti vnita lavorative:

. n.1cat. B}, impiegato amministrativo;

K)Q‘

a. 2 cat, B1, impiegati amministrativi;
1. 2 cat. A, operatori.

A tale proposito si procede all’assunzione, in via temporanea, per la durata di mesi tre degli
stessi dipendenti della societd concessionaria del servizio di Jiquidazione e riscossione del canone di
occupazione suole pubblico (Temporaneo ¢ permanente), dell’Imposta di Pubblicita ¢ del disitto
sulle pubbliche affissioni, in nome e per conto del Comune, in quanto dotati delle necessarie
qualifiche e competenze oltre che delle conoscenze specifiche dell’attivitd dellz societd gestita, utili
e funzionali a che il servizio pubblico non sia interrotto.

A tal proposito, trattandosi di nuovi servizi intemalizzati e pertanto costituente un aggravio
di carico di lavoro complessivo del’Ente , si avrh cura di comvocare apposita riunione di
concertazione sindacale per la definizione del fabbisogno del personale con il conseguente piano
assunzionale relativo all’anno 2008 e triennale.

Rimanendo a disposizione si porgono distinti saluti.




