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Verbale di Riunione Sindacale

Oggi 18 Marzo 2008 con inizio alle ore 15,00, presso gli uffici dellANFFAS Onlus di
Salerno di Via del Tonnazzo n°B3, come concerdato in sede di eseame congiunto presso la
Giunta Regionale della Campania Settore ORMEL, in data 10 marzo c. a, ed in
considerazione della richiesta datata 11-03-2008 della C6IL FP, CISL FP e UIL FPL, e del
riscontro effettuato dallANFFAS Onlus Salerno prot. N. 158 del 15,03.2008 con cui
I'Associazione ha offerto la dispanibilita alla riunione di oggi Martedi 18 Marzo c. a,, sono
presenti:
- per ANFFAS Onlus Salerno, il Presidente Salvatore Parisi, il V. Presidente Francesco
Torino, il Direttore Sanitario dr. Angelo Cerracchio, ed il consulente del lavoro dott.
Gerardo Quaranta; '
- per la segreteria Territoriale C6IL-FP il sig. Pietro Lamberti;
- per la segreteria Terpitoriale CISL-FP il sig. Aurelio Sparana;
- per la segreteria Territoriaie UIL-FPL il sig. dr. Raffaele Albano e il sig. Vittorio Manzo:
- per la RSA CEIL-FP sig.ra Maria Rosaria Rufolo;
- per la RSA CISL~FP sig. Alessandro Sellitto;
- per ln RSA UIL-FPL sig. Antanio Salvi;
Onde discutere del sequente ordine del giorna:

“Volutazione dello state attuale della procedura del licenziamento collettivo.

- Possibile adozione del contratto di solidarfetd, cosi come proposte dalle OO. SS. e

dalla RSA, nonché dall'ufficio (ORMEL)":

In apertura dello riunione il dott. Quaranta Gerardo illustra qi presenti sugli
incontri che ha avuto con i lavoratori coinvelti nella procedura di licenziamento e sulla
simulazione consegnata ad ognuno di lore sulla possibile ipotes! di un . contratto di
solidarietd difensive con delucidazione delle implicazioni a livello contrattuale e
previdenziale di un eventuale stipula da parte sindacale.

I! sig. Lamberti riferisce che i propri iscritti hanno manifestato ia difficoltd di un
patto di solidarietd secondo le modalita ad oggi emerse sul tavolo e pertanto nonestante la
disponibilita verse una valutazione pill serena di tale opzione hanno chiesto se vi & la
possibilita di renderlo meno oneroso. Va anche detto che a ridosse della fase di avvio della \
procedure della legge 223/91 la gran parte dei Lavoratori dell'Anffas e non sclo degli
iscritti alla G6IL FP ha dato mandato di avviore le procedure ex decreto legisiativo
124/2004 presso il competente ispettorate del Lavoro di Salerno ed é solo un case che la
convocazione di detti operatori sia pervenuto sul tavole solo questa mattina. Appare
evidente che lawio della citata vertenza rappresenta un ostacolo sulla via delfla solidarietd
che potra essere valutato dalle QQ. 55. e dai laveratori tutti in un momento successivo
allorquando si possa avere certezza della possibilitd di rendere meno oneroso la proposta ™
di contratto di solidarietd ovvero come chiesto da subito da tutte le OO. 55. a seguito di~
un eventuale ritiro delle proposte di licenziamenti. =T

La UIL FPL ribadisce allamministrazione quanto gid espressamente af fermato in
sede regionale in data 10/03/08 congiuntamente alle altre OO. 55, particclarmente
"possibili modifiche di detto contratto, che possano determinare condizioni pitl favorevoli
per i lavoratori interessati®.

La CISL FP dichiara che a fronte degli eventi relativi alla disponibilita dell’ Anffas
rispette al contratto di solidarietd ritiene di prendere atto che alcune sigle sindacali non
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hanno ancora sciolto alcuni nodi relativi alla reale volontd dei lavoratori di voler dare il
proprio assenso al predetto cantratto.

La CISL FP resta disponibile ad affrontare e risolvere il problema non appena le
altre sigle sindacali manifesteranno la medesima disponibilita.

Il Presidente dell'Anffas ribadisce la piena disponibilitd ad individuare,
congiuntamente con le O0. 55. qualsiasi azione migliorativa delle condizioni previste dal
contratto di solidarietd sempre che siano compatibili con la normativa vigente e con la
sostenibilité economica da parte dell'Associazione. Al contempo chiede, in via
pregiudiziale, di ritirare quaisiasi iniziativa sindacole espletata al di fuori della
concertazione e delle condivisione dei percorsi proposti per la salvaguardia dei livelli
occupazionali, riferendosi in particolare alfiniziativa della C6IL FP c/o ITspettorato
Pravinciale del Lavoro.

Del che & verbale chiuso alle ore 18,30 L. C. 5. su due pagine d
Per {"Anffas Onlus Salerno il Presidente Salvatore Parisi

il V. Pres. Francesce Torino

il DS dr. Angelo Cerracchio //-\f/
dott. Gerardo Quaranta M ﬁ ' h l
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per la segreteria Territoriale CISL-FP sig. Aurelio Sparano __Q‘
per la segreteria Territoriale UIL-FPL sig. Raffaele Albano
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