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STATO GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE
- Rapporti con le O0.SS. -

Prot. n.OOB’(D.SS.

e p.c

Salemo 0 2 FEB. 2009

Via Nizza, 146- 84124

Alle 00.SS. del Comparto
- CGIL fp.

- CISL fp.s

. UIL fpl

- FIALS

- FSI

Al Presidente della R.S.U Aziendale
Alla Direzione sanitaria aziendale

Alla Direzione sanitaria del presidio
ospedaliero di Mercato San Severino

Alla Direzione amministrativa aziendale

LORO SEDI

OGGETTO:. Trasmissione verbale de] 23/1/2008.

Per quanto di competenza si trasmette, in allegato, il verbale di riunione del 23/1/2009.

DSL /=

Azienda Saniraria Locale Sajerno 2

IL. DIRIGENTE

(dott. WJ

- via Nizza 146 - 84124 Salema
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Anenda Santaria Locale
Salemno 2

Via Nizza, 146 - Salerno

Verbale di riunione con le 00,88, del comparto del 23/1/2009
Trascritto, per comedita di lettura, da minuta firmata dalla parte pubblica.

L'anno duemilanove il giorno ventitré del mese di gennaio, alle ore 10,00, presso la sala riunioni delle 00.S8. sita
nel seminterrato di via Nizza. 146 - Salerno -, a seguito convocazione della Direzione sanitaria aziendale con nota prot. 268 del
16/1/2009 indirizzata al Presidente della R.S.U, aziendale e alle OO.SS. territoriali del Comparto e, per conoscenza, al Direttore
sanitario ed amministrativo del presidio ospedaliero di Mercate San Severino si sono tiuniti i rappresentanti di parte pybblica ¢ di
parte sindacale per discutere in merito a : "Problematiche inerenti ail'organizzazione del lavoro e piano pronta disponibilita -
presidio ospedaliero di Mercato San Severino,"

Per la partc pubblica sono presenti;

- il Direttore sanitario del presidio osp.ro di Mercato San Severino - dott. Generoso Conforti -,
- il dirigente in staff alla Direzione sanitaria aziendale, dirigente della Struttura complessa “Integrazione ospedale territorio” -
dott. Roeco Calabrese,

Viene chiamato fungere da segretario verbalizzante il dott. Luigi De Santis con incarico di funzioni dirigenziali.

Per le Organizzazioni sindacali sono presenti:

- CGIL FP sig. Antonio Cella,

- CISL FP sig. Pietro Antonacchio,
- UIL FPL assente,

- FIALS sig. Armando Porcelli,

- FS1 sig. Antonio Pellecchia,

Per la R.5.U. aziendale:

- Dott. Rosario Carpinelli - presidente RSU az.
. Sig. Aniello Capuano,

- Sig. Carmine lannone,

= Sig. Gerardo De Gennaro,

- Sig. Gerardo Liguori,

- Sig. Antonio Guarigha,

- Sig. Gerardo Sessa.

1l dott. Calabrese dichiara aperta la riunione e riassume le problematiche all'o.d.g. sulle quali i rappresentanti sindacali
saranno poi chiamati ad esprimere le proprie posizioni con suggerimenti ed osservazioni al fine di stabilire una base operativa
valida che possa poi applicarsi anche agli altri presidi ospedalieri.

Concluso il confronto emergono le posizioni di seguito riportate:

Le O0.SS. ritengono che nella riunione odierna non si possono assumere decisioni a valenza aziendale.

It sig. Antonio Cella della CGIL FP precisa la necessita "dell'applicazione del principio della istituzione della pronta
disponibilita nei servizi ospedalieri che non va aulorizzato dall'Azienda, innanzi tutto, solo per la carenza di personale. La CGIL
ritiene doveroso rappresentare alla parte pubblica che se o stato del blocco delle assunzioni continuera, non vi & possibilita di
mantenere l'attuale assistenza, Concorda, altresi, con 1] segretario della CISL FP di affrontare i/mmediatamente la discussione in
materia interna generale su tutti i Centri di Costo dell'A.S L. "Salerno 2",

11 sig. Gerardo Sessa della RSU aziendale "invita all'attuazione del piano regionale sanitario e, quindi, all'accorpamento dei
presidi ospedalieri di Battipaglia ed Eboli.”

11 sig. Aniello Capuano della RSU aziendale "chiede l'adeguamento delle Uniti operative di Ginecologia, Chirurgia,
Rianimazione, Cardiologia, Urologia, Pronto Soccorso, Pediatria e Ortopedia con personale addetto alla sala gessi del presidio
ospedaliero di Mercato San Severino.

11 sig. Antonio Guariglia della RSU aziendale "concorda su quanto precede e chiede un adeguamento nella distribuzione del
personale del presidio ospedaliere di Mercato San Severino.”

T sig. Gerardo Liguori dela RSU aziendale dichiara che "per il presidio di Mercato San Severino al Pronto Soccorso
necessitano almeno quatiro unita infermieristiche di mattina e quattro di pomeriggio e tre di notte. Mentre in Medicina devono
rientrare almeno due unita infermicristiche.

La CISL FP territoriale - rappresentata dal sig. Pietro Antonacchio - dichiara che "in una unica azienda non si pud
applicare un istituto in maniera difforme e discriminatoria tra gli opetatori ovvero in maniera non conforme a quanto previsto dalle
norme contrattuali.

Per quanto attiene l'istituto della pronta disponibilitd, lo stesso & materia di confronto sindacale e pertanto si auspica a breve
un incontro sulla materia. o

Rappresenta che I'accordo sul piano di rientro aveva la scadenza individuata al 31/12/2008 e pertanto nvita a ripristinare
T'organizzazione cosl come era allo stato prima delle riorganizzazioni avvenute. -

Si ritiene pertanto di avviare un serrato confronto su riorganizzazione dei servizi e del lavoro, ritenendo che la grave crisi del
settore impone una discussione su razionalizzazione dei modelli organizzativi al fine di garantire Iivelli essenziali di_ assistenza' e
assenza di discriminazione tra i lavoratori, In assenza di tale confronto la CTSL FP si attivera in ogni sede a tutela dei lavoratori e
cittadini per la difsa dei diritti di ognuno ¢ a garanzia dell'esigibilita del diritto alla salute sul territorio.”

La riunione termina alle ore 12.50.

Letto ed approvato. Sottoscritto dalla parte pubblica.

TL VERBALIZZANTE: (dor. Luigi D?Smtis;)



