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Verbale di accordo per r‘ontratto di solidarieta (Eeg e 236/1993)

Il giorno 03/08/2012 alie ore 12,00 presso gli uffici della ANFFAS ONLUS DI
SALERNO ubicati in Salerno alla via del Tonnazzo 83 si tiene la riunione per
conciudere l'esame congiunto nell’ambito delle procedure di mobilita avviate
dall’associazione ANFFAS ONLUS DI SALERNO per. riduzione di personale di 17
unitd su un totale di novanta unita occupati a tempo indeterminato alla data
odierna.

Sono presenti per |’ associazione ANFFAS ONLUS DI SALERNQ con sede in

SALERNQO alla via del Tonnazzo 83 e alia via %EJC ia 17, cf. 03866860657, i

signori: ;

Avv. Alberto Cerracchio, tegale di !!Ul..ud, 2

Dott. Gerardo Quaranta, consulente del lavoro L ; AN D
{ A &0 j«/’} \

le O0.SS. e le R.S.A. nelle persone dei Sigg " ,.f =N

% per la CISL-FP provinciale sig. Pietro Antonacchio; \~’

% per la RSA CISL-FP sig. Alessandro Sellitto. !f "

% per la UIL-FPL provinciale sig. Antonio Malangone; Nl

% per la RSA UIL-FPL sig. Antonio Salvi;

PREMESSO

- nella precedente riunione sindacale del 23 Luglio c.a. “ le parti stanno esplorato
ogni tentativo onde evitare il licenziamento collettivo del personale, ritenuta necessaria
integrare la documentazione a supporto della procedura in oggetto e approfondire la
normativa specifica con particolare attenzione alle modalita di applicazione degli
ammortizzatori sociali”:
- dalla precedente riunione del 30 luglio 2012, presso gli uffici del’ANFFAS Onlus
Salerno, via del Tonnazzo n°83 si & tenuta la Riunione Sindacale, con la presenza di tutte
e tre i rappresentanti delle oo.ss. provinciali, e che in quella sede “Pit precisamente,
I'’Anffas propone di ritenere chiusa e definita la procedura del contratto di solidarieta alla
data del 31 Luglio 2012 e quindi ripristinare il tempo pieno, cosi come previsto e
disciplinato dal vigente contratfo nazionale dell’ Anffas a decorrere dal 1° Agosto 2012.

Le parti si riconvocano per il prossimo 3 Agosto alle ore 12,00 stesso posto con
dispensa da ulteriori comunicazioni, prevedendo fin dora all'ordine del giomo Ia

discussione riguardo alla possibilita di instaurare un contratfo ex novo a decorrere dalla
data del 9 Agosto 2012”.

-. che i presenti sottoscrittori, come gia anticipato nelle precedenti riunioni hanno
cencerdato di tinvenire qualsiasi rimedio rispetto alla situazione di crisi attuale, al fine
di salvaguardare i livelli occupazionali per la totalitd degli operatori interessati,
con consensuale ed unanime accordo per la instaurazione ex novo ovvero per
la proroga di un altro anno del contratto di solidarieta, dopo la ripresa -
dell’attivita a tempo pieno dal 01/08/2012, -

- in data odierna alle ore 10,32 a mezzo fax & pervenuta nota su carta
ihte;tata CGIL FP a firma del Segretario Arturo Sessa;
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- i presenti ritengono di essere nelle condizionifleglttlmlta e possibilita di
procedere ad assumere una decisione definitiva riguardo all’ordine dei giorno,
senza alcuna necessita di procrastinare e devolvere in aitra sede Ia
discussione, tanto & vero che esprimono e concordano ali‘unanimita neiia
decisione qui convenuta;
- La ritardata proroga del contratto di solidarieta per un periodo di
interruzione lungo, potrebbe arrecare grave nocumento ai tentativo di
pareggio di bilancio cui l'associazione tende , dato l'appesantimento dei costi
gestiona!i e finanziari non piu mediati da! contratto di solidarieta terminato il

1/07/2012 e che & necessario per |'a ocia"ione conservare il patrimonio di
r‘omnete..z\. e profes =0ha!té'rappreoe. itato dal perscnale oggi esuberante,
nelia prospettiva futura di un suo utilizzo;

tanto premesso le parti presenti ail'unanimita concordano

1. di evitare il ricorso a riduzione del personale in esubero ed avanzare
istanza di proroga per ulteriore 12 mesi del contratto di solidarieta dopo
I'interruzione dello stesso dal 01/08/2012 al 12/08/2012 per il periodo
dal 13/08/2012 al 12/08/2013 formulando listanza al Ministero del
Lavoro per le provvidenze previste dall'art.5 comma 5 della legge
236/1993 e dalla circolare n. 20 del 25/05/2004;

2. il provvedimento riguardera 88 persone i cui nominativi evidenziati
nell’allegato A, sottoscritto dalle parti stipulanti ne costituisce parte
integrante insieme con lallegato 4 e 5 riguardante rispettivamente
I'orario ordinario e quello concordato a seguito della proroga del
contratto di solidarieta dal 13/08/2012 al 12/08/2013;

3. il provvedimento di cui trattasi avra decorrenza dal 13/08/2012 e
terminera il 12/08/2013 in soluzione di continuitd con il precedente
provvedimento terminato il 31/07/2012;

4. la riduzione dell’orario di lavoro, prevista nella misura massima di sei

| ore settimanali su 36 ore si articolera per ogni lavoratore interessato in
termini orizzontali, con una riduzione massima del 16,67 %, e del
15,79% su un orario settimanale di 38 ore, mentre per i rapporti part-
time la riduzione massima in termini orizzontali sara sempre pari al
16,67%;

5. in presenza di situazioni particolari quali un aumento delle prestazioni
erogate alle ASLL, potra essere attuata una diversa distribuzione
deil'orario di lavoro senza il bisogno di un ulteriore accordo, ma con la
semplice comunicazione alle 00.SS e ai competenti Servizi Ispettivi del
Ministero del Lavoro, dando cosi piena attuazione al disposto previsto
dall’art- 5 della legge 236/1993;

6. le eventuali ore prestate eccedenti I'orario concordato con il presente
verbale nei limiti delle 36 e delle 38 ore settimanali non daranno titolo a
nessuna corresponsione per magglorazmne di lavoro straordinario o
supplementare;
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7. qualora la situazione dovesse evolversi e fatto obbligo al datore di lavoro
di darne comunicazione al lavoratore con un preavviso di 24 ore ed ¢
obbligo del lavoratore riprendere servizio immediatamente;

8. 'associazione inoltrera istanza agli organi competenti al fine di ottenere,
in favore delle maestranze interessate il contributo previstc dalia legge
236/1993, rendendosi disponibile giusta delibera del consiglio di
amministrazione a devolvere ai lavoratori la propria quota di contributo
erogato dal Ministero del Lavoro;

S. con il presente accordo I’Anffas Onlus di Saierno viene solievato da ogni
obbligo salariale e contributivo per tutto il periodo di vigenza del
contratto, ossia dal 13/08/2012 al 12/08/2013;

. Le clausole tutte, del presente accordo, sono inscindibili fra di loro
pertanto,condizione per l'efficacia e la validita dell’accordc medesimo e
che con la firma dello stesso, le parti hannco inteso dare espressa

‘ adesione a tutte le norme in esso contenute;

11. con la sottoscrizione del presente verbale la procedura di riduzione di

\ =
narcanala nAa ] Fo ai eanci Aol Arma D97 /1004 nt
personale per 17 unita avviata ai sensi del €00 ££3/1551 si int

revocata.
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Del che & verbale
Con la sottoscrizione del presente verbale di accordo e di quelle del contratto di
solidarieta le parti presenti intendono definitivamente e positivamente conclu
sa la procedura ai sensi dell’art. 4, e 24 della legge 223/91.

Del che e verbale letto, confermato, accettato e sottoscritto su tre fogli
dattiloscritti formato A 4 alle ore 13,30.
Salerno 3 Agosto 2012 —

-

Le 00.55. (/ l/}
per la CISL-FP provinciale sig. Pietro Antonacchlo(q A : \
per la RSA CISL-FP sig. Alessandro Sellltto (’( AN (‘M«.x/;vuwg—éﬁiﬁz g\u

per la UIL-FPL provinciale sig. Antonio Mal:?gen\? / / M;’Zyﬁ/\

per la RSA UIL-FPL sig. Antonio Salvi _; \_ Jgh

.~

per L'Azienda

Avv. Alberto Cerracchlo "/\/5\

' i
Dott. Gerardo Quaranta AAAL ol




ALL. A

Elenco lavoratori interessati al contratto di sclidarieta

‘Numero [Nome e cognome del
‘d'ordine {lavoratore
1|AMABILE CARMINE MBLCMN58C09C259G
2] ARDOINO ANTONIO RDNNTN74E07H703T
3IBENEDUCE CATERINA BNDCRN76A59H703U
~ 4|BENINCASA FRANCO BNNFNC57E11G834X
SIBIANCARDI CARMELA BNCCML54D61H703G
6|BISOGNI GIOVANNA BSGGNN358S65E026Q
TIBREGLIA CARMELA BRGCML67D65SL0820
SICELOTTI SAMANTA CLTSNT76D67H703P
9|CITRO GIOVANNA CTRGNN61T65G834B
10JD'ANDREA DANILA DNDDNL76E45H703L
] 11|DEGLI ANGIOLI MARIA LUCIADGLMLC68M64H703S
12|DE SIO LOREDANA DSELDN62R45H7031
13|ESPOSITO ALBERTA SPSLRT73A69H703A
141GALDI MARIA ROSARIA GLDMRS73B46H703L
15|GOLINSCHI GERTRUDE CATRJGLNGTR73C65Z129T
16JGUIDA ASSUNTA GDUSNT57D59H703T
S 17]INFANTE LINA NFNLNI72B48F830S
18]LIGUORI MARIA LUISA LGRMLS58E50F138L
19ILONGO ALFREDO ILNGLRD65B02H703G
20|MALANDRINO BERNARDINA |MLNBNR64A61L62SE
21|MILO INEO MLINIE68B21H703K
22|MOLINARI FILOMENA MLNFMN66M66C259W
23|MULINARO GIOVANNI MLNGNN67A01H703M
f 24]PALLADINO VITO PLLVTI64B24D390H
= 25|PELUSO CARMELINA PLSCML70R48H703G
26]PELUSO ORIETTA PLSRTT76M44Z133]
.~ 27|PLAITANO NUNZIO PLTNNZ75C25H703D
i 28|RAGONE GIOVANNA RGNGNN55M50H703Q
29|RICCARDI BENEDETTO RCCBDT52A02A674Q
= 30|]SALVI ANTONIO SLVNTN49B15H703G
31|SALVIO MADDALENA SLVMDL64P48H703J
i 32|SARA OTTAVIO SRATTV63C15H703W
33|SCARPETTA ANNA SCRNNAG66T58H703P
34|]SCAFURO VINCENZA SCFVCNG3M69F138A
'SCERMINO NICIDATA SCRNDTS58E45H703]
SCERMINO RAFFAELLA SCRRFL67T60H703H
SENATORE ANNA SNTNNAS54L62C361P
TORIELLO MARISA TRLMRS66T67G834M

VENTRE ANNA

VNTNNAG64A66L860S
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¥ 47

- 49!DE ROSA CARMELA
-~ 50lDESIDERIO GERARDINA

ALL A

BORRELLI ROSARIA BRRRSR73D50C495H
BUONO LUCIA BNULCUG1H57H703V
CARRATU' ELISABETTA CRRLBT80B51F912M
CARDELLA LUCIA CRDLCU69T54H703S
CASSELLA CATERINA CSSCRN64T53H703E
CIBELLI FRANCESCO CBLFNC62M19H703V
COLUCCI NATALIA CLCNTL65L69H703L

D'AMBROSIO ANTONIETTA  |DMBNNT55D57H703T
DE CICCO PATRIZIA DCCPRZ71E511630R

DRSCMLGE6L56H703N

; DSDGRD71L51F912E
51{DI NICOLA COSIMINA DNCCMNG66A46A717E
. 52|DONNIACUO ANNA DNNNNA63D57D701K
; S3lFESTA RAFFAELLA FSTRFL73L49A509N

54/FLORIO CIRO ' FLRCRI67B03H703G
i 55|GALIETTA LUIGIA GLTLGUBYAS3A500C
56{GUARINIELLO ROSA GRNRSO59M50G834W
# 57IMANCUSI ANIELLO MNCNLL74B091438P
; 58|MARI GIUSTINA MRAGTN58P53H703G
59|MEMOLI LAURA MMLLRABS4E51A717V
60|MORENA ANGELA MRNNGL65P48G538Z
5 61|[PANZA ANNA PNZNNAG2L65H703N
& 62|PAPPALARDO MARIA GRAZIA|PPPMGR66H47H703Z
. 63|PASTORE ASSUNTA PSTSNT55M55A674V
64]PIERRO RICCARDO PRRRCR62T19H703V
65|PISANO MARIA TERESA PSNMTR65B42F 138K
i 66{RENNA ANTONELLA RNNNNL82C71A509W
v 67|RICCI LUCIA RCCLCU71E67Z112C
P 68JRUFOLO MARIA ROSARIA  |RFLMRS52R42H7030
;j 69|RUSSO ROSARIO RSSRSR62T04H703Z
70]SANTORO ANNUNZIATA SNTNNZ61B57H703K
71}SCORZIELLO ANTONIETTA  |SCRNNT61A47H703N
72|SELLITTO ALESSANDRO SLLLSN70D27F138D
= 73|SPISSO MARIA SPSMRAS55T65G834R

s 74|TORIELLO MARIA TRLMRA59P42F481H
- 75| TRELLE ROSEMARIE TRLRMR67C62C034K
- 76]VILLECCO MARIA LUIGIA  |VLLMLG68B57H703T
P 77\VIVONE ANGELO VVNNGL62H18F480L
78]CODA DANIELA CDODNL60B68C1290
- 79|DE LUCA ALFREDO DLCLRD62T13H703L
i 80]GALDI GIANLUCA GLDGLC76E06H703T
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81JPICCIRILLO NATALINA PCCNLN64H42G942R
82|VALVA GIUSEPPE VLVGPP60B021438K
83| VIETRI GERARDO VTRGRD53A12F693]
84JCITRO ANACLETO CTRNLT63D28G834V
8SJFERRIGNO MASSIMILIANO  |[FRRMSM74A30H703B —
86iMOLA ANTONELLO MEONNLG9E30H703W
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ke 87JPORTOFRANCO GERARDO PRTGRD66E01H7031
L 88IBUSCETTA RAFFAELE BSCRFL63DI19A717Q
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