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Struttura Servizio PERSONALE

OGGETTO : PROGETTO CIPE/ANNUALITA’ 2002/2003 “POTENZIAMENTO DELLE CURE
DOMICILIARI” - PROVVEDIMENTI.-

La presente deliberazione si componedi n.ro....... pagine, dicui nro .......... di allegati che formano parte
integrante e sostanziale della stessa. '
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| dataadozione | 29+06.10 | inviata per lesecuzione I ]

alle seguenti strutture aziendali:




OGGETTO: PROGETTO CIPE/ANNUALITA’ 2002/2003 “POTENZIAMEN FO DEJLE (1 RE DOMICILIARE = PROVVEDIMENTI.

Premesso

Che I'Assistenza Domiciliare Integrata (A.D.1.) & un servizio da erogare obbligatoriamente all’utenza ai sensi del
D.P.C.M. del 29/11/01, che definisce i livelli essenziali di assistenza (1.c.a.):

Che con delibera n. 1356 del 05/10/2004 della disciolta ASL Salerno | ¢ stato istituzionalizzato in regime di
ordinaria attivita il Servizio di Assistenza Domiciliare Integrata (A.D.1.) a far data dal 01/0 172005:

Che con delibera n. 1034 del 20.10.2008 la disciolta ASL SAl per Iulteriore implementazione del progetto
Cipe/annualitd 2002 “Potenziamento delle Cure Domiciliari” ¢ la realizzazione dei singoli sub-progetti che sono parte
integrante dello stesso ha affidato all’Agenzia interinale Sinterim, oggi Trenkwalder, la fornitura, con contratti di lavoro a
tempo determinato, del seguente personale: n. 4 medici: n. | Psicologo: n. 9 infermicri: n. 4 terapisti della riabilitazione; n.
2 Operatori socio assistenziali; n. | Terapista occupazionale; n. | Animatore di Comunita e n. | Operatore Socio-Sanitario;

che, nelle more dell’avvio a regime dei singoli sub-progetti afferenti al “Potenziamento delle Cure Domiciliari™ si
¢ provveduto ad affidare, con contratti fino al 30 giugno 2010, in esecuzione della deliberazione n. 11 del 4 gennaio
2010, all’Agenzia interinale Sinterim , oggi Trenkwalder, la fornitura, con contratti di lavoro a tempo determinato, del
seguente personale: n. 9 infermieri, n. 5 terapisti della riabiljtazione (di cui tre a 38 ore settimanali e due a 18 ore
settimanali); n. 2 Operatori socio assistenziali; n. | Educatore professionale: n. | Animatore di Comunita e n. | Operatore
Socio-Sanitario;

Vista la proposta di rinnovo della fornitura del personale a suo tempo affidato, inviata dal Responsabile della S.C.
“Geriatria e Cure Domiciliari” della disciolta ASL Salemo 1, dott. Tommaso Genovese con nota del 3 giugno 2010 ;

Considerato .

Che la legge regionale n. 16/08 ha ridotto i posti letto dei presidi ospedalieri ed accorpato numerose Unita
Operative Ospedaliere, rendendo ancor piti necessario potenziare il Servizio ADI al fine di favorire_le cure domiciliari per
tutti gli utenti in possesso dei necessari requisiti;

Che con nota prot. 07723281 del 13/09/07 i competenti uffici regionali hanno comunicato che “I'attivazione a
regime delle progettualita finanziate con fondi Cipe riveste carattere di urgenza nelle programmazioni aziendali anche al
fine del contenimento della spesa e dell’appropriatezza delle prestazioni:

Che & necessario continuare a garantire per I'anno 2010 almeno i pregressi livelli di assistenza raggiunti ed
evitare liste di attesa per |’utenza, cosi come disposto dalla delibera di Giunta Regionale n. 1843 del 09/12/05:

Che con Delibera n. 194 del 23/03/2009 del Direttore Generale della disciolta ASL SA| & stato recepito il
Progetto “Implementazione di un sistema di Cure Domiciliari” finanziandolo con la somma di € 999.772,05;

Che, nelle more dell’avvio del Centro Diumo per cittadini affetti da demenza, le due figure di Educatore
professionale ed animatore di comunita sono stati e/o possono essere adibiti ad ulteriori mansioni ugualmente necessarie
ed indifferibili per il miglioramento del servizio reso alla collettivita;

Che il prossimo 30 giugno 2010 scadranno tutti i contratti a tempo determinato sottoscritti dal succitato personale
con I’Agenzia interinale Trenkwalder s.r.l.;

Che il succitato personale ¢ indispensabile per il completamento del Progetto Cipe/annualita 2002 “Potenziamento
detle Cure Domiciliari” e per I’implementazione e la realizzazione del progetto Cipe/annualita 2003 “Implementazione di
un sistema di cure domiciliari”;

Richiamato il decreto n. 11 del 12 marzo 2010 a firma del Commissario ad acta della Regione Campania per
I'attuazione del Piano di rientro del Settore Sanitario ove si ribadisce la proroga al 31.12.2010 del blocco parziale delle
assunzioni del personale a tempo indeterminato nelle misure gia previste dalle deliberazioni regionali n. 514/07, 1590/08 e
130/09 , nonché la proroga, sempre al 31.12.2010, del blocco totale delle assunzioni di personale a tempo determinato:

Letto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale della Campania n. 117 del 25 giugno 2010 con il quale
viene concessa alle Aziende sanitarie Locali 1a facolta di procedere alla proroga dei contratti a tempo determinato - che
regolano il rapporto di collaborazione con il SSR, comprensiva di ogni forma di lavoro flessibile - che siano in scadenza al
30 giugno 2010 fino alla data del 31 dicembre 2010 ;

Considerato che Ia proroga dei contratti in scadenza si rende necessaria al fine di non provocare interruzioni alla
continuita dell'assistenza sanitaria ed al fine di mantenere inalterati i livelli essenziali di assistenza , nelle more del
processo di riorganizzazione della rete sanitaria nella Regione Campania;

Ritenuto , pertanto, dover provvedere alla proroga dei contratti di lavoro con I"Agenzia interinale Trenkwalder
fino a tutto il 31,12.2010

RITENUTO. per le motivazioni sopra esposte, di proporre il rinnovo per un ulteriore periodo di mesi sei . fino al
31 dicembre 2010, dei contrarti di tutto il personale sopra specificato, nelle more di una completa rimodulazione di tutte le
progettualita con finanziamento CIPE:
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Allegato alla delibers

Al 84 20.06.4¢

n.ro del mmmmaamn=

PROPONE

A) di rinnovare e prorogare per altri sei mesi, sino al 31/12/2010, i contratti del personale
acquisito dall’ Agenzia Trenkwalder s.r.l. che scadranno il 30/06/10, per il completamento e la
piena realizzazione del Progetto “Retre integrata per la non autosufficienza*- Obiettivo

“Implementazione di un Sistema di Cure Domiciliari” ai seguenti operatori:

Sig.ra Calvanese Lucrezia Infermiera che ha sostituito dal 18/09/09 Festinese Mario dimiss.
Sig. Celentano Marco infermiere che ha sostituito dal 22/02/10 Navarra Maria A. dimis.
Sig.ra:Cinque Flavia “ ¢

Sig. Cirillo Michele - Infermiere

Fimiani Assunta “ “

Lombardo Rosaria
Martone Carmine « «
Picarella Alessandra “ “
Scerbo Gianluca :
10. Buonocore Grazia Maria Terapista della Riabilitazione
11. Ferrillo Gerardina « “ “
12. Francavilla Antonio
13. Giordano Maria

14. Miranda Simona
15. Greco Vincenzo Operatore Socio-Assistenziale
16. Minco Pasquale Operatore Socio-Sanitario
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2. Pepe Sofia ~  Animatrice di Comunita ,
Infatti, i due succitati operatori dovevano essere impiegati nell’istituendo Centro Diumno per -
cittadini affetti da demenza, ma il Piano di Zona Ambito S1 non ha reso,a tutt’oggi, disponibile
un’idonea struttura adeguata ad accogliere la tipologia di utenti prevista.

Per quanto sopra esposto, propone il rinnovo e la proroga al 31/12/2010 dei contratti degli operatori
assunti per il completamento e la piena realizzazione del Progetto “Rete integrata per la non
autosufficienza™ - Obiettivo “Implementazione di un Sistema di Cure Domiciliari” recepito con
delibera n. 194 del 23 Marzo 2009 del Direttore Generale dell’ex ASL SAl, successivamente
confermato e rimodulato dalla delibera n. 880 del 9/11/09 del Commissario Straordinario dell’ ASL
Salerno, che assegna un finanziamento di € 999.772,05 per la realizzazione del succitato Progetto.
Precisa che, una specifica voce di spesa per la realizzazione del Progetto-Obiettivo
“Implementazione di un Sistema di Cure Domiciliari” prevede ampia copertura economica (€
810.000,00) per il rinnovo e la proroga degli incarichi proposti per tutti ghi operatori indicati al

punto A.

1l Direttore S. C. Geriatria e Cure Domiciliari

tt. Jommaso Genovese
N RWR W) i-"\«(‘_



ATTESTATO:
che il presente provvedimento, alla stregua dell istruttoria compiuta, ¢ delle risultanze ¢ degli atti tutti richiamati nella
premessa, costituenti istruttoria a tutti gli etfetti di legge. ¢ regolare ¢ legittimo, nella forma ¢ nella sostanza. ai sensi
della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi ¢ per gli effetti di quanto disposto dall’art.| della
L.20/94 e successive modifiche;
che la spesa di cui alla presente proposta, pari a complessivi lordi annui €. 375.200,00 - per il periodo considerato —

trova copertura economica negli appositi fondi relativi ai finanziamenti regionali per le attivita riferite a progetti
CIPE . come da attestazione allegata ;

PROPONE

- PROCEDERE. per I'effetto, al rinnovo fino al 31 dicembre 2010 dei contratti in essere con I'Agenzia interinale
Trenkwalder del personale impegnato nel progetto di cui sopra, come da elenco allegato al presente
provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale;

- DARE ATTO che la spesa relativa all’ottemperanza di che trattasi pari a lordi €. 375.200,00 - per il periodo
considerato, trova copertura economica negli appositi fondi relativi ai finanziamenti regionali per le attivita
riferite a progetti CIPE , come da attestazione allegata ;

IL DIRETTORE

DR. FRAN%(:)}AVITABILE

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

IN VIRTU": dei poteri conferitigli con D.P.G.R.C. n.ro 81 del 23/03/09 su conforme deliberazione della G.R.C.

n.ro 559 det 20/03/09;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore del Servizio Personale dell’ex.ASL Salerno | e delle risultanze

e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa
dichiarazione di regolarita e legittimita della stessa, a mezzo sottoscrizione, neila forma e nella sostanza ai sensi della

vigente normativa e utilita per il servizio pubblico. ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dali’art.] della L.20/94 e
successive modifiche;

DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati

[9%]

PROCEDERE, per I'effetto, al rinnovo fino al 31 dicembre 2010 dei contratti in essere con I’Agenzia interinale
Trenkwalder di tutto il personale a tempo determinato impegnato nel progetto Cipe/annualita 2002 *‘Potenziamento
delle cure domiciliari”, come da elenco allegato al presente provvedimento a formame parte integrante e sostanziale,
in uno alla proposta di rinnovo del Direttore della S.C. “Geriatria e Cure Domiciliari" della disciolta ASL Salemo 1:-
DARE ATTO che la spesa relativa all’ottemperanza di che trattasi pari a lordi €. 375.200.00 - per il periodo
considerato, trova copertura economica negli appositi fondi relativi ai finanziamenti regionali per le attivita riferite a
progetti CIPE , come da attestazione allegata .-

DI DICHIARARE il provvedimento adottato immediatamente esecutivo per motivi di urgenza.
DI TRASMETTERE il provvedimento adottato al Servizio Personale della disciolta A.S.L. SA/I per i successivi
adempimefti di spettanza ed al Collegio Sindacale ai sensi deila vigente normativa.

ﬁ SANITARIO iL SUB COMMISSARAO AMM.VO
4 INZI0)

-

IL COMMISSARYYSTRAORDINARIO
( DR. FERNANDO DFFANGELIS )




S1 DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
- ¢stata affissa all’Albo Pretorio dell’Azienda. ai sensi dell’art. 124 - comma 1 - del D. L.vo
18.08.2000 n.267. il

30610.200
IL DIRIGENTE
F.to Eliagna AMBROSIO
LA PRESENTE DELIBERAZIONE £ DIVENUTA ESECUTIVA: 3061
- ai sensi dell'art.134 -commaX{/ 4 - del D.L.v018.08.2000 n.267 il U. 2010
- con provvedimento di Giunta Regionale della Campania n.ro del

IL DIRIGENTE

~FtoElani AMBROSIO

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGL] ATTI D’UFFICIO
Salerno.li

30610 200

IL DIRIGENTE

...E:to Eliana AMBROSIO



