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Oggetto: Richiesta ripresa tavolo delle trattative per conlratto decentralo,

Le scriventi Segreterie Provinciali, facendo seguito a quanto concordate nel
corso deli'ultime incontro tenuto in data 10 gennaio ¢.a., chiadono la riapertura del tavolo
delle trattative per la discussione delle materie delegate alla contrattazione decentrata e, a
tale proposito, allegano copia del documento stilato dalle Rappresentanze Sindacali
Aziendall riferito alla necessitd di superare alcune differenti interpretazioni del vigente
CCNL con il riconoscimento delle istanze specificamente avanzate.

in attesa di specifica e rapida convocazione, si confida suila volonta di

procedere a gquanto richlesto.

Cordiali saluti
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Verbale della rlunione delle rappresentanze sindacall aziendall, CGIL,CISL e UIL
dell’azienda SILBA s.p.a.

Roccaplemonte 31-01-08

Alle ore 15,30 presso i locali di Villa Silvia, st sono riunite le rappresentanze aziendali CGIL FP,
CISL FP e UIL FPL.

Ordine del giorno: @same delfle problematiche relative all'applicazione di rinnovo contrattuale, in
discussione da tempo, e mancato riconoscimento di alcune posizioni economiche.

- sl richiede l'integrazione della pianta organica dei nuovi assunii, a partire dall'anno 2003 (
data di assunzione, tipo di assunziong, inquadramento contrattuale e relativa posizione
gconmica)

- documenti relativi all'orario di lavoro di tutte le figure professionali dell'unita riabilitativa G.F.
Montesano

- le RRSSAA chiedone di verificare alcune posizioni il cui inguadramento risulta errato,
quindi che Je figure sotto elencate vengano inquadrate come da CCNL 2002/2005 a partire
dalle pasizioni:

- A - A1 maturati i 2 anni di anzianita

- A1 -A2 con b annidi anzianita

- A2 - A3 gl ausiliari con titolo che collaborano e svolgono sostegno alla persona

- B« B2 gll assistentl di reparto, con tlitolo di OSS; si chiede linquadramento in tate figura
professionale e il riconoscimento del relative indennizzo economice maturate dal 28-08.07,
data in cui 'ASL SA1 ha confermato avvenuto superamento degli esami finali per il
confarimento del sopra indicato titelo

- B =per tutti i cuochi con titolo { compresi i periodi in ¢ui un aiuto cuoco sostituisce il cuoco
assumendosi tutte le responsabilita dell'unita operativa)

-~ B « B1 pericuochi con 10 anni di anzianitd di servizio, qui preme ricordare con nota
dolente la posizione del sig. Scarico Ferdinando gia precedentemente richiesta e ignorata.

- B - B1 autista/portiers nello specifico al sig. De Santis Mario

- B~ B3 portinal/centralinisti ( compresi gli ultimi 5 anni di indennizzo economico maturato e
relativi contributi inps )

- B3 - C responsabile lavanderia nello specifico il sig. Attanasic Giuseppe

- D =D1 come da elenco presentato dalla UlL in data 27-06-2007

- Chlarimento sulla specificitd degli infermieri professionali (di corsia o di pronto soccorso),
ed il riconoscimento dellindennizze economico in base allart. 62 - indennita di
coordinamento

- D81 =DS4 nelic specifico al sig. Sbarra Antonio, gia tratiata e ignorata.

lLa risposta a tale documento deve pervenire entre 10 glorni dalla data di trasmissione
al'azignda nel mentre | rappresentanti aziendall sono a Vostra disposizione per qualsiasi
chiarimento precisando che oltre a tale data si provvedera ad avviare vertenza presso gli
organi di competenza.

La RRSSA: CGIL, CISL e UIL
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