
COMUNE DI CAGGIANO
Provincia di SALERNO

VERBALE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE PER IL RINNOVO DELLA
CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA RELATIVA ALL'ANNO 2OI2

L'anno 201411giomo VENTOTTO del mese di AGOSTO, alle ore 16:30, nella Sede municipale
di Caggiano si è riunita laDelegazione Trattante per la stipula del Contratto Decentrato Integrativo
del personale dipendente (riparto del fondo Anno 2014) miglioramento efficienza servizi, sono
presenti:

PARTE PUBBLICA:
-Dr. Lamattina Giovanni, Segretario Comunale Capo,
-Geom. Pasqualina Cafaro, Responsabile UTC.

PARTE SINDACALE:
- Femicola Pasquale, in rappresentanza della CGIL-FP;
- Della Rocca Vincenzo, in rappresentanza della C.I.S.L. - FP;

PER LE RSU AZIENDALI:
-Fabio Francesco, in rappresentanza RSU,
-Caggiano Onofrio, in rappresentanza RSU,
-Pepe Gelsomino, in rappresentanza RSU.
-camapiola Ciro, in rappresentanza RSU.

La Parte pubblica riferisce che :

- sulla pre-intesa/ipotesi di accordo decentrato integrativo formulata dalla Dele gazione
trattante in data 05108/2014, comunica la costituzione del fondo 2014 nonché il suo riparto
come appresso specificato :

COSTITUZIONE E RIPARTO FONDO 2014

Il fondo per I'anno 2014 viene confermato nell'importo pari ad € 62.886,00 a cui viene aggiunto
Euro 1.900,00 ai sensi dell'art. 15 comma 5 per istituzione di un nuovo servizio (apertura e chiusura
museo).
Pertanto il fondo anno 2074 è pari ad euro 64.786,00 ripartito per il finanziamento dei seguenti
rstltutl:

a) PEO CONSOLIDATA
b) INDENNITA' DI COMPARTO
c) INDENNITA, DI RISCHIO

(per n. 5 unità tempo pieno di cui n. 2 autisti e n. 3 part-time
€ 30.00 mensili per 11 mensilità)

TURNAZIONE
INDENNITA' DI RESPONSABILITA'
REPERIBILITA' (operai e vigili urbani)
(n. 1 Vigile Urbano la domenica e n. 2 operai)
ARTICOLAZIONE PARTICOLARE ORARIO DI LAVORO
(n. 2 autisti scuolabus per 9 mesi € 60,00 pro capite)

h) STRA'RDINARI' 
totale

q

W

d)
e)

0

s)

€ 10.181,00
€ 7.367,00
€ 2.145,00

€ 5.000,00
€ 5.000,00
€ 1.710,00

€ 1.080,00

€ 2.000.00
€ 34.483.00
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L'importo presunto della parte variabile destinato al frnanziamento diasciplinato da leggi speciali
(art. l5 comma 5" lett. k contratto collettivo lavoro 1o aprile 1999) verrà comunicato alle oo.ss.a in
fase di sottoscrizione definitiva del presente accordo, mentre l'esatta quantificazione avverrà a
consuntivo.

Si dà atto che la restante parte del fondo pari ad € 30.303,00 verrà utllizzataper l'implementazione
di servizi e di maggiore produttività rispetto agli obiettivi determinati dall'Ente attraverso
conferenza delle P.O. Responsabili di serviziUffici da assegnare al singolo dipendente in quota
teorica individuale. La soglia di sbarramento per l'accesso ai benefici economici per l'anno corrente
viene stabilita in 60/100. Le economie che si determineranno verranno ripartite tra coloro i quali
supereranno lo sbarramento di 80/100.

Le OO.SS., in merito alla richiesata già formulata di verifica di attuare una nuova programmazione
assunzionale, nel rispetto delle norme cha la disciplinano, chiedono la stabilizzazione full-time del
personale dipenente a tempo parziale, nonché di prevedere uno specifico programma assunzionale
di valorizazione delle professionalità intema delle categorie A che di fatto già svolgono funzioni
riconducibili a mansione superiore.

La parte pubblica, si mpegna ad attivare tutti i percorsi possibili per dare seguito a quanto richiesto,
comunicando la propria disponibilità a mettere in atto un'adeguata implemetazione delle ore
lavorate, per dare una migliore razionalizzaione dei servizi, nonché prevedere nella prossima
programmazione assunzionale, appositi percorsi di riqualificazione professionale nel limite del 50%
riservato agli interni.

per la PARTE PUBBLICA :

- dott. Giovanni Lamattina (Segretario del Gomune di Caggiano)

- geom. Pasqualina Cafaro responsabile ufficio finanziario

- Fernicola Pasquale (rappresentante territoriale F.P. C.G.l.L.)

- Della Rocca Vincenzo rappresentante territoriale F.P.S. C.l.S.L.

- Fabio Francesco, in rappresentanza RSU

- Caggiano Onofrio, in rappresentanza RSU

- Pepe Gelsomino, in rappresentanza RSU

- Campaiola Ciro, in rappresentanza RSU.
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