COMUNE DI Casaletto Spartano

PROVINCIA DI SALERNO

via Nazionale snc 84030 Casaletto Spartano — Salerno

C.F. 84001470651 P.Iva 00775920655 @ 0973 374646 & 0973 374320 @ servi.casaletto@tiscali.it

Prot. 2829 DEL 13.09.2016

RELAZIONE ILLUSTRATIVA UTILIZZO FONDO RISOSRSE DECENTRATE ANNO 2015 e 2016

Premesso che:
a) I'art. 107 del Testo Unico degli Enti Locali approvato con Decreto Legislativo n. 267/2000;
b) il vigente Contratto Nazionale di Lavoro dei dipendenti degli Enti Locali prevede che annualmente venga
determinato e costituito un Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivitd;

C) in particolare l'art. 15 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei dipendenti degli Enti Locali
sottoscritto in data 01/04/1999, il quale stabilisce le modalitd di costituzione del suddetto fondo;
d) i successivi CC.N.L. di comparto sono stati sottoscritti in data 05/10/2001, 22/01/2004, 09/05/2006

11/04/2008 e 31/07/2009;

'

Si relaziona di seguito brevemente in merito alle risorse del Fondo di contrattazione decentrata per I'anno 2015 e
2016 che, nelle more della definizione dell'accordo per la ripartizione del fondo per le politiche di sviluppo delle

risorse umane e per la produttivita relative agli esercizi menzionati, sono state liquidate ai dipendenti.

ESERCIZIO 2015

Nel corso dell'esercizio 2015 sono state liquidate ai dipendenti soltanto le risorse aventi natura obbligatoria per
cui non oggetto di negoziazione, come di seguito indicato:

a) sono state liquidate le P.E.O. consolidate per tot €. 7.223,90;

b) & stata liquidata I'Indennita di Comparto a carico del Fondo per totali .€. 3.398,04;

c) & stata liquidata l'indennitd di Rischio per totali €. 660,00 (liquidata a favore degli operai Marsiglia Lucio e

Polito Nicola);

Considerato che il Fondo complessivo per il 2015 & pari ad €. 23.508,96 (di cui €. 3.263,51 economie residue
derivanti dall'esercizio 2014) e che, come su descritto, sono state gia liquidate risorse per complessivi €. 11.281,94,
I'importo del fondo oggetto di contrattazione e non ancora liquidato & pari ad €. 12.227,02 di cui:

1. economie derivanti da esercizio 2014: €. 3.263,51 (risorse una tantum)

2. quote del fondo provenienti dal 2015 e regolate dal contratto integrativo: €. 8.963,51



ESERCIZIO 2016
Si precisa che nel corso del 2016 sono state liquidate con cadenza mensile esclusivamente le risorse relative ad
istituti aventi natura obbligatoria per cui non oggetto di negoziazione quali:

a) PEO consolidate (liquidate per 8 mensilita, tenuto conto che ad oggi I'importo complessivo annuale previsto
& pari ad €. 7.223,90)
b) Indennita di comparto a carico del Fondo (liquidata per 8 mensilitd, tenuto conto che I'importo complessivo
annuale dell'indennitd & pari ad €. 3.398,04)
¢) Indennita di Rischio per il personale operaio (liquidata per 8 mensilitd, tenuto conto che I'importo
complessivo annuale dell'indennitd di rischio di due unitd esterne & pari ad €. 660,00).
Si da atto che nel corso del 2015 e 2016 non & avvenuta alcuna cessazione di personale e che il tetto complessivo

del fondo non ha subito alcun incremento restando invariato rispetto al fondo per il 2014 e 2015.

H
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Dr. Francesco ERI
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Prot.2833 Casaletto Spartano, 13/09/2016

Oggetto: Riunione tra le delegazioni trattanti per la contrattazione decentrata integrativa.

L’anno duemilasedici, il giorno tredici del mese di settembre, alle ore 12,45, nel Comune di
Casaletto Spartano, si sono riunite le delegazioni trattanti per la trattazione di quanto in oggetto.

Per la delegazione trattante di parte pubblica costituita con D.G.C.n.118 del 21/10/2009 sono
presenti i signori: '

Dr. DI GREGORIO Antonio — Segretario Comunale; /
Rag. RUSSO Rinaldo —Responsabile Area Amministrativa
Dr. LETTIERI Francesco - Responsabile Area FinanziariaG%\M_/

Geom. RESCIGNO Francesco — Responsabile Area Tecnica

Per la delegazione trattante di parte sindacale sono presenti i signori:
AMATRUDA Miro - FP CISL;
RUSSO Giuseppe - FPL UIL;

RIANNA ALFONSO e ORNELLA ZITO- FP CGIL

E’ presente anche il Sindaco, Rag. Giacomo SCANNELLI, in veste di uditore ed il Sig. Marsiglia

Lucio, in qualita di rappresentante R.S.U.
Si procede alla sottoscrizione definitiva dell’accordo relativo alla ripartizione del Fondo 2015.

Il Presidente informa i presenti che con deliberazione di Giunta Comunale n.62 del 26.07.2016
la Giunta Comunale ha fornito atto di indirizzo alla delegazione trattante di parte pubblica per la

contrattazione decentrata integrativa per I'anno 2016.

Il Presidente informa altresi in merito all’entita del Fondo per I'esercizio 2016 che é confermato

nella misura di €. 20.245,45, non essendo intervenute nel corso del 2015 alcuna cessazione.



Le organizzazioni sindacali chiedono la verifica della costituzione del Fondo per quanto riguarda

in particolare la Dichiarazione Congiunta n.14 del CCNL 2004.
La parte pubblica si riserva di provvedere alla verifica richiesta.

Il Presidente informa che I'’Amministrazione intende procedere anche per il 2016 con le
progressioni orizzontali per il personale avente diritto destinando le eventuali economie residue al

finanziamento della produttivita collettiva ed individuale.

Le parti, di comune accordo, decidono di stralciare le schede di valutazione previste nell’ipotesi
di contratto collettivo decentrato integrativo del personale dipendente (parte normativa) per I'anno
2016 sostituendo le stesse, ai fini della valutazione della performance nonché delle P.E.O., con le

schede allegate al Piano delle Performance vigente.

Le parti sottoscrivono la proposta di ripartizione di contratto collettivo per I’anno 2016 che sara

sottoposto al parere dell’organo di Revisione contabile e fatto proprio dalla Giunta Comunale.

Si allega al presente verbale la relazione lllustrativa a firma del responsabile dell’Area

Finanziaria e dell’Area Amministrativa.

Con successiva convocazione si provvedera alla sottoscrizione definitiva del CCDI 2016.

La riunione si chiude alle ore 13.20.

Letto, approvato e sottoscritto.




