COMUNE DI CASALVELINO

PROVINCIA DI SALERNO

DELEGAZIONE TRATTANTE

I A A A TR ]

Prot. n. 9877 el 21.11.2017

Verbale di stipula del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (C.C.D.L) di destinazione delle risorse

decentrate per Panno 2017.

In data 21 novembre 2017, alle ore 16,30, presso la Residenza comunale, si sono riunite, a seguito di convocazione
prot. n. 9763 del 14/11/2017, le delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale per la stipula del Contratto Collettivo - ‘ |
Decentrato Integrativo (C.C.D.1.) di destinazione delle risorse decentrate per I'anno 2017, in attuazione della disciplina [
prevista al Titolo II — Capo 1 “Relazioni sindacali” del C.C.N.L. 22 gennaio 2004, ' :

per la parte pubblica:

D.ssa.Positano Diana Segretario comunale *
Dr. Poto Raffaele Responsabile Settore Finanziario ‘

per la parte sindacale:

o che restano ancora da destinare per I’anno 2017 risorse decentrate ammontanti a complessivi

| Sig. ASSENTE CGILFP
Sig. Tolomeo Pietro CISLFP
Sig. Russo Giuseppe UILFPL
Sig. Morinelli Giovanni RSU [
Sig. Schiavo Giuseppe RSU \
| Sig. De Marco Cristina RSU - ASSENTE
| Sig. Monzo Anna Maria RSU

La D.ssa Positano Diana, Segrefario Comunale, presidente della delegazione trattante di parte pubblica, assume la

presidenza della riunione.

Le delegazioni traftanti prendono atto della costituzione definitiva e approvazione del fondo per I'incentivazione delle

politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita (risorse decentrate) per I’anno 2017 7, giusta relazione del

Responsabile dell’Area Economica Finanziaria, rilevando:

o che detto fondo, determinato in ossequio alla vigente normativa, ammonta complessivamente a €. 111.418,75 ¢
risulta cosi composto:

Le delegazioni trattanti sono rappresentate dai seguenti componenti:
|
|
|

Risorse decentrate stabili €.83.688,91
Risorse decentrate variabili _ €. 27.729.84
Totale fondo risorse decentrate anno 2017 i €.111.418,75 [:

e che le risorse decentrate stabili, allo stato, risultano gia assorbite per €. 38.187,94 per le seguenti causali:

Progressioni economiche orizzontali €.30.288,52
(Art. 17, comma 2, lettera b, CCNL 01/04/1999)
(Art. 34, comma 1, CCNL 22/01/2004)
(Art. 35, comma 3, CCNL 22/01/2004)

Indennita di comparto (quota a carico Fondo) €. 7.899,42

(Art. 33, comma 4, CCNL 22/01/2004) o

Risorse decentrate stabili gia contratte negli anni precedenti €. 38.187,94

€. 73.230,81 cosi composte:

Risorse decentrate stabili €.45.500,97 | .ij ‘
Risorse decentrate variabili €. 27.729.84 { \
Fondo risorse decentrate disponibile per la contrattazione integrativa 2017 €. 73.230,81

e che defta somma di €. 73.230,81 frova regolare copertura nei competenti stanziament di spesa del bilancic di

revisione dell’esercizio finanziario 2017.
p




Le parti aprono quindi la trattativa s procedono con la stesura dell’articolato sulla destinazione delle residue risorse
decentrate disponibili per I'anno 2017 ammontanti a complessivi €.73.230,81 .
Dopo ampia trattazione, le parti convengono la seguente destinazione:

Indennita di rischio
(Art. 17, comma 2, lettera d, CCNL 01.04.1999) 360,00
Indennita di disagio (per attivita lavorativa svolta in pit sedi)

(Art. 17, comma 2, lettera d, CCNL 01 .04.1999) 600,00

Indennita di turno

(Art. 17, comma 2, lettera d, CCNL 01.04. 1999) servizio di polizia locale 10.000,00
Indennita maneggio valori
(Art. 17, comma 2, lettera d, CCNL 01 -04.1999) 1.320,00

I Indennita di reperibilita

vﬁ\ (Art. 17, comma 2, lettera d, CCNL 01.04.1999) stato civile 2.000,00
=3 Compenso per specifiche Responsabilita

=) / (Art. 17, comma 2 lettera f,i, CCNL 01/04/] 999) 21.600,00

30 S

/ Progressioni economiche orizzontalj 2.364,52
(Art. 17, comma 2, lettera b, CCNL 01/04/1999)
(Art. 34, comma 1, CCNL 22/01/2004)
(Art. 35, comma 3, CCNL 22/01/2004)
Produttivity individuale e miglioramento servizi (attivita dj sportello e di 5.000,00
accesso al pubblico)
(Art. 17, comma 2 lettera a, CCNL 01/04/1999)
(Art. 18 CCNL 01/04/1999)

| Produttivita individuale e miglioramento servigi ( 2.256,45

(Art. 17, comma 2 lettera a, CCNL 01/04/1999)
/ (Art. 18 CCNL 01/04/1999)

|
| Risorse Variabili: incentivi R.U.P. ‘ 26.310,00

|

Rosrse Variahilj : Quote SGATE

‘ Yn'\“ TOTALE 73.230,81
"Ly ]Jaril quindi,
w2 SOTTOSCRIVONG -
Ta presente ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (C.C.D.L) di destinazione delle risorse decentrate per
["anno 2017,

Si dispone che il presente verbale, contenents in allegato la relazione di costituzione del fondo per Iincentivazione delle
politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita (risorse decentrate) per I’anno 2017, venga sottoposto,
unitamente alla relazione illustrativa e alla relazione tecnico-finanziaria, al Revisore dej Conti, ed alla Giunta
Comunale, per quanto di rispettiva competenza.

La riunione termina alle ore 17,23,

Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto come segue:
La delegazione trattante di parte pubblica

D.ssa Positano Diana | Segretario Comunale Presidente
Dr. Poto Raffacle | Responsabile Settore Finanziario

Delegazione trattante di parte sindacale 7

Sig. ASSENTE CGIL FP firma .
EEE_W

Sig. Russo Giuseppe UIL FPL | firma /4

| Sig. Morinelli Giovann R.S.U.
Sig.. Schiavo Giuseppe R.S.U.
Sig. De Marco Cristina

| Sig. Monzo Anna Maria




