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RIUNIONE AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI CONTRONE - ORGANIZZAZIONI
SINDACALI

I1 giorno 26 gennaio 2017 alle ore 10.00 si é riunita ’Amministrazione comunale
di Controne rappresentata dal Segretario Comunale dott. Esposito e dal
Responsabile del Servizio Finanziario dott. Di Sarli con le OO.SS. rappresentate
rispettivamente per la CISL da Guido Monaco, per la UIL da Giuseppe Russo e
. per la CGIL da Gerardo Tortorella, nonché con la R.S.U. Ciardella Nicola.

Si da atto che € intervenuto il Sindaco.

I1 Segretario Comunale introduce l'incontro, spiegando che l'ufficio preposto ha
quantificato il fondo per il salario accessorio di cui da lettura. Spiega che é
intenzione dell’Amministrazione riprendere i rapporti con le O0.SS. ed instaurare
relazioni sindacali rispettose delle prerogative delle parti. Da notizia che per gravi
e contingenti problemi legati alle condizioni di salute del segretario non si &
ancora costituita la delegazione trattante di parte pubblica, il che avverra a
stretto giro. Il Segretario comunale dichiara che nonostante cid non si & voluto
per saltare lincontro programmato per dare il segno di una volonta costruttiva
nei confronti dei lavoratori. Anticipa che la delegazione trattante che sara
proposta per la costituzione ufficiale avra la presenza anche di soggetti presenti in
questa occasione e che quindi €& comunque utile una discussione su
problematiche attese da ambedue le parti.

[lustra alcune criticitd organizzative alle quali ritiene di dover sensibilizzare
anche le OO.SS. e i lavoratori. Informa che per rispetto a quanto previsto in
materia, nonostante siano state quantificate le somme accantonate, non &
possibile contrattare gli anni precedenti, pertanto dovra procedersi a partire dal
2016.

Le OO.SS. a tal proposito affermano che intendono sentire i lavoratori in merito
alla eventuale proposizione di una vertenza. Inoltre ritengono che comunque
devono essere riconosciute e pagate le prestazioni effettuate e riscontrabili relative
agli anni precedenti.

L’Amministrazione afferma che si dichiara possibilista solo relativamente a
prestazioni effettuate nel pieno rispetto delle norme ed evidentemente
riscontrabili come ad esempio le prestazioni di lavoro straordinario.

Le parti inoltre discutono di altri istituti contrattuali e in particolari su eventuali
soluzioni di carattere organizzativo.

Inoltre le parti si impegnano ad adottare e formalmente approvare in occasione
della prossima riunione lipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo.
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Le parti decidono di aggiornarsi per il giorno 2 marzo giovedi alle ore 10.30.
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