Comune di FURORE

Provincia di Salerno

VERBALE ACCORDO CONTRATTAZI@&% DECENTRATA
L’anno 2015 , il giorno diciassette del mese di dicemibre, alle ore 12:00, nella Sala X’) p

Consiliare del Comune di Furore sono presenti: 4
(per la parte pubblica — delegazione trattante) Xf \}:\v
- Dott. Antonio D’ Arienzo, Segretario Comunale AR

- Rag. Maddalena Porpora, Resp. Servizio Finanziario :'i.\_‘
- Ing. Antonio Marano, Resp. UTC Associato “Furore-Conca dei Marini”

(per la parte sindacale)

- Dott. Miro Amatruda, in rappresentanza della CISL
- Alfonso Rianna, in rappresentanza della CGIL
- Clelia Cuccurullo, in rappresentanza della RSU

L’incontro & stato convocato per discutere del contratto decentrato integrativo e
fondi risorse anni 2014 e 2015.

Si da atto, tra le parti, che 1’ultimo accordo decentrato integrativo risale all’anno
2013.

La parte sindacale prende atto che per il suddetto anno sono state regolarmente
corrisposti gli importi di cui era stata stabilita la relativa erogazione.

(§

Viene, pertanto, costituito il fondo per gli istituti effettivamente finanziabili.
Anno 2014

Il fondo anno 2014 ammonta ad un totale di €.34.655,90 a seguito della Q’b\(
decurtazione per il pensionamento di una unita. ‘W&

L’utilizzo del fondo & cosi suddiviso:

PEQ €.22.668,69

Comparto €.4.140,72

Indennita di rischio €.990,00 X
Indennita di disagio €.1.054,56

' Indennits di specifiche responsabilita €.4.000,00

-

Piano lavoro cimitero €.500,00

Produttivitd €. 1.301,93 (somma da portare in economia 1’anno successivo)
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Comune di FURORE

Provincia di Salerno

Anno 2015

Il fondo anno 2015 ammonta ad un totale di €.34.655,90 , parte stabile ed €
1.235,00, parte variabile (economia anno precedente) . Totale fondo € 35.890,90

L’utilizzo del fondo & cosi suddiviso:

PEQO €.22.668,69

Comparto €.4.140,72

Indennita di rischio €.990,00

Indennita di-disagio €.1.054,00

Indennita di specifiche responsabilita €.4.000,00

Piano lavoro cimitero €.500,00

Atteso che nel corso dell’anno 2015 ¢ possibile procedere a nuove progressioni
orizzontali con effetti economici in virtl della mancata proroga delle disposizioni
contenute nell’art.9, comma 21, ultimo comma del D.L.n.78/2010, convertito nella
legge n.122/2010 ad opera dell’art.1, comma 256 della legge 190/2014 (legge di
stabilita 2015), la parte sindacale propone di effettuare Nuove Progressioni
Economiche Orizzontali con decorrenza dicembre 2015 per le seguenti categorie:

1 B, 2 Ce 2 D, per una spesa che si attesta in: € 500,00 per ’anno in corso (una
mensilita).

Le progressioni verranno regolate secondo il sistema di valutazione gia approvato .
Produttivita €. 2.037,49 (somma da portare in economia ’anno successivo)

Le parti concordano che la produftivitd sard erogata in applicazione del
regolamento vigente in dotazione all’Ente.

Del che ¢ verbale letto, confermato e sottoscritto alle ore 14,15.
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