COMUNE DI MATIORI

PROVICIA DY S ALFEIN

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 116 DEL 03/07/2014

OGCGETTO: PRESA D'ATTO DEL VERBALE DATATO 30.05.2014 ED AUTORIZZAZIONE ALLA
SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA; RIF. ANNO 2013

L7anmo duemilaquattordici il giorno tre del mese di luglio alle ore 18,10 con prosieguo, nella Sede Muncipale,
convocata nei modi € nei termind di legge, si & riunita la Giunta Comunale con la presenza dei signori:

COGNOME E NOME QUALIFICA PRESENTI
ANTONIO DELLA PIETRA SINDACO 51
ANTONIO ROMANO VICE SINDACO 51
ANDREA DEL PIZZO) ASSESSORE 51
FIORILLO VALENTINQ) ASSESSORE s1
LUIGI PIROLLO ASSESSORE S1

il Sindaco Pr. Antanio Delka Pletra assoome ba presidenza ¢ riconoscioa by fegaficd dell aduramza. dickiars aperta by
seduta per Ia rattadone deflargomento in oggeito.

Assiste con funzioni consultive, referenti e di assistenza ¢ verbalizzazione (art. 97, comma 4 lett. a) del D.Lgs.
18/08/2000, n. 267, il Segretario Generale Dr. Francesco Carbutti .

Visto il parere favorevole sotto il profilo della regolaritd tecnica espresso dal responsabile del servizio interessalo ai
semst dell wrt. 89, commma 1. def D0 gs. 18.08.2000 n. 267
IL RESPONSABILE
F.to Dr.F.Carbutti - Resp. P.T.

Visto il parere favorevole sotto il profilo della regolaritd contabile espresso dal responsabile del servizio interessato ai
senst delf zr. 49, comma 1. del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267
B RESPONSABILE BELEAREA FINANZTIARLA
F.to Dr.F.Carbutti - Resp, P.T.




LA GIUNTA COMUNALE

VISTI:

» il CCNL del comparto del personale delle Regioni d Autonomie locali per il quadriennio nonmnativo
2606-2009 e biennio economico 2008- 2009 sottoscritio im dma 3172069 wa FARAN e le

Organizzazioni e Confederazioni sindacali;

7 il verbale di Accordo stipulato in data 30.05.2014 (All. A) tra i rappresentati della Parte Pubblica e i
rappresentanti defla Parte Sindacale, relative all” Applicazione degli istituti contrattuali demandasi alla
coniraltazione decentrata ¢ ripanizione del fondo di migliosamento dell"efficienza dei servizi per 1"anno

2013;

DATO ATTO che si é proceduto alla verifica previsia dall’ast. 9. comma 2-bis del D.L. 78/2010, convertito
in legge m. 1222010, secondo if metodo dentato dafla circolare n. 12 del Mimisteve dell”Economia ¢ delle

Finanze del 15.04.2011;

EVIDENZIATO che. a seguito di detia verifica. & fonde deffanno 2013, ai sensi def D.E. m. 78 del
31.05.2010 convertito in legge n. 122/2010, ridotté in misura proporzionale alla media ponderata del

personale in servizio, risulta come segue :

COSTITUZIONE FONDO ANNO 2013

PARTE STABILE € 43290461
PEC in godimento € 52.473.63
INDENNITA™ I COMPARTO £ 1637384
PARTE VARIABILE € 4050000
TOTALE € 153.637.87-
quota &l fondo 2010 pro dipendente: € 5.037.31 (€ 133.637.87:305) x L5 unitd. | €  7.355.97
TOTALE FONDO ANNO 2013 € 14608190

TOTALE FONDO ANNO 2013 € 14608090

PEO dei dipendenti in servizio (prevista negli appositi capitoli di bilancio) € 5024287

INDENNITA™ DI COMPARTO € I5.700EX=

TOTALE € 802790+

Economie 2012 € ...33019.76
TOTALE UTHLIZZABILE ANKRO 2013 € 8rH7el

VISTA la relazione tecnico-finanziaria (All. B) redatta dal Responsabile Area Finanziaria, dotl. Sonia
Samtoriello, swilz buse del modello previsto dalla Cireolare n. 23 defl [9.07.2012 del Minisero dell Eeamromia

¢ delle Finanze;

VISTO il parere favorevole del Revisore dei conti (All. C) in merito alla compatibilita legislativa e

contrattuale del suddetto verbale di accorod decentrato;

PRECISATO che i progetti obiettivo della Polizia Municipale, espletati dagli agenti della P.L., previsti nel

predetto Accordo per € 26 066,00, sono firmziati com i provent di cui all v, 208 dell Cd. S
VISTE i pareri favovevoli di regolariid toeniva ¢ comtabile esprosst ad senst defl"art. 49 diel D.Jgs. 2672000

Con voti unanimi e favorevoli, legalmente espressi;
DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono richiamate:




D prendere  atto dell aflegate Verbale sotioscritio indata 30.03.2014 fiz Te Delegazioni tragtantt di Parne
Pubblica ¢ Sindacale relative all’Applicazione deghi istituti contrattuali demandati alla contrattazione
decentrata e ripartizione del fondo di miglioramento dell efficienza del servizi per Manno 2013,

23-Di dare atto che if Fondo Risorse Decentrate per Tanno 2013, ¢ determinate in un importo complessive
di € 85.447.61.

3)Di approvare Vallegaio Verbale di Accordo per FApplicazione degli istituti contrativall demandan alla
contratiazione decentrata ¢ riparnizione del fondo di miglioramentio dell efficienza der servizi per ["anno
2013.

4)-Di dare atto che su detto Verbale di Accordo & stato acquisito il visto di verifica del Revisore dei conti.
5)- Di prendere atto che i progetti obiettivo della Polizia Municipale, espletati dagli agenti della P.L., previsti
nel predetto Verbale di Acesrdo per € 26.00M0.00. sono finanziate con i proventi de cui ali"art. 208 del C.d.S..
6) Di autorizzare [a sottoscrizione definitiva delf” Accordo .

7)-Di trasmettere copia del presente atio alla R.S.U aziendale e alle organizzazioni sindacali territoriahmente
competenti.

8)Di inserire Foggetio defla presente deliberazione  nell*elenco da trasmettere ai capigruppo consiliarn
contestualmente alla sua affissione ali’Albo Pretorio ai sensi deliart. 173 def Dlvo n. 2672000,

9Di Con successiva unanime votazione di dichiarare il presente provvedimento immediatamenie
eseguibile ai sensi dell'art.134, comma 4 del D.L.vo 267/2000, ritenendo sussistere il presupposto
dell’urgenza, costituito dall"inconciliabilita dei tempi richiesti dalla vigente normativa ai fini defl esecmivita
del provvedimento, con la necessita che gli Uffici diano tempestiva esecuzione agli adempimenti inerenti e
conseguenti a quanto reso oggetto di deliberazione.



Letto, approvato e sottoscritto

1l Sindaco Il Segretario Generale
f.to Dr. Antonio Della Pietra f.to Dr. Francesco Carbutti

RELATA DI PUBBLICAZIONE

N. 781 Reg. Pubblicazioni

Bl Segretario Comumnale. visti gli ani & ulfiicio
ATTESTA

che copia della presente deliberazione € stata inserita, in data odierna, per rimanervi per 15 giorni consecutivi,

mell approsita seziome ~Alo om Hne™ sl sito webs stiinrionale df greso Comne aecessilile al pubbliios (o 32.
ez 1. dellla lesse 1% gluzno 2009, n69) od & stata altrest, afffssa in pari dare, ol alboe pretosio eommumale, come
preseritee ¢l are. §24. comma 1 del DLgs. n. 2672000,

Maiori. 1t 10/07/2014
11 Segretario Generale

f.to Dr. Francesco Carbutti

ESECUTIVITA® DELEA DELIBERAZIONE
il Segretario Commumale. wisth gif ad dwlEcio.
ATTESTA

che la presente deliberazione:
- E'stata trasmessa in elenco ai signori capigruppo consiliari, ai sensi dellart, 125, comma 1, del D.Lgs. n.

267/2000;
- I st dichiaras inweediatarmente escgpwibile { art, 134 comg 4. 10.0gs. m. 26726004,

Maiori, i 10/07/2014

I Segretario Generale
f.to Dr. Francesco Carbutti

La presente deliberazione € divenuta esceutiva il giorno decorsi 10 giorni dalla pubblicazione

{art. 134, comma 4 del D.Lgs. N. 267/2000)
i Segretario Generale

f.to Dr. Francesco Carbutti

02" waelir eemonime: il wriginalie
It Segretario Generale

Dr. Francesco Carbutti



Comune di
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Cosin d Amalfi

protnr. & A

UFFCIO DI SEORETTRIA GENERALE

27 il 201

Alle Orgenizzazioni Sindacal Teoioriafi

Li,

- CISL

Sig. kirs Amatruda

Via Peflecchia, n.2

84122 SALERNO
{mircamatruds@gmai oom)

- CGit

Sig. Giovanni Di Napoli
Corso Garibaldi, 31
84123 SALERKO
{info@fpedilsalemo.if)

- LB

Sig. Antorio Fine

Via Lucic Pefrone, 32
84127 SALERNO

84124 SALERNO
{sindacaiocsasalemof@sindacsivcsasaleno i

Ale Reppreseniarze Sindacall Unitarie:
Sig.ra Rosa Aora Mammato,

Sig. Vincerwe Mammsto

Sig. Glarlcs Ossignucie

Sigg. Costabie D'Amats

SEDE

Oggetle: Ripartizions del fondo dil mighioranene dell'eficienza de' servizi per Fanne 2013 — definzionz.

i riferimento aifogyetto, si trasmelte, i sliegato, [z delibera di G.C. n. 116 del
OEOF20M4, concemenis: “Presa d'atio dell verbale datato 20.05.2014 ed aulorizzazione alla scifceonizicne

definiiva; R 2nno 20037

Conlieh St

Corsp Ragiine. 75 - 84010 Mafierk (S4 ) -

feautiEioomene, mahor S22 - Wi
CF. 2PIVA:

Tell. 658 & ”72 f"airx @@CT cﬁ“"’ 133 — e-mal

e e %YF“:?T



L

Relazione tecnice-finanziaria al contratto integrative (articolo 40, comma 3-
sexties, D. Lgs. N. 165 del 2001 e cireolare del Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato n. 25 del 19/07/2012} )

1l Dipartimento della Ragioneria Generale deflo Stato, af sensi dell'art. 40, comma 3-sexties,

D. Lgs. N. 165 del 2001, d’intesa con il Dipartimento della Funzione Pubblica, ha predisposto

lo schema standard di relaziome tecnico-finanziaria dz pubblicare unjtamente alla

Relazione illustrativa.

La relazione tecnico-finanziaria riguwarda il coniratio derentrato imtegrative (CCDI)

sottoscritto in data 30/5/2014 ed & composta dei seguenti quatiro distinti moduli:

1. La costituzione del Fonde per la contrattazione integrativa

2. Definizione delle poste di destinazione del Fondo per [a contrattazione integrativa

3. Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con
corrispondente fondo certificato dell’'anno precedente

4. Compatibilitd economico-finanziaria e modalitd di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strument annuali e pluriennali di bilancio.

Sezionel Risomﬁsseavenﬁmraﬁerediceﬂmaesmbﬂﬁé

La parte “stabile” del fonde per le risorse decentrate per Vanno 2013 & stata quantificata ai
sensi delle disposizioni contrattuali vigenti, e quantificata in € $3.296.40,

di cui, rappresentans incrementi esplicitamente quantificati in sede di Cenl, imports i
sepuito riportato

i CCNL 02-05,art.32co.1,2e7 | € 14.762,00

Sezione Il - Risorse variabili
Trale risorse variabili, vi sono, tra Yaltre,

| Somme non utilizzate Fanno precedente | €5319,7¢

Sezione I - Decurtazioni del fondo
Sono state effettuate lo sepuenti decurtazioni del fondo

Art. 9, comma 2 bis d. L. 78/2010 (limite fondo 2010) €153.637,87-
Art. 9, comma 2 bis d. L 78/2010 (riduzione proporzionale al | € 7.555,97
personzle in seyvizig)

Totale fonrdo anno 2013 € 146.081,90¢
Sezione IV - Sintesi della costituzione del fondo sottopesto a certificazione
Risorse stabili €43.29040+
Rizorse variabili € 41.500.00+
Indennit di comparto €16.373 84+
Peo. E£5247363=
Totale (parziale) ' £ 153.63787-
Art. 9, comma 2 bis d L 78/2018 {riduzione |€755597=
proporzionale al personale in servizio)

Totale £€146.081,90

Sezione V - Rimm&mmmmmaﬂmmﬂmdelm

Peo dei dipendenti in servizio {previsti negli | € 5024287
appositi capitoli di bilancio)

Indennith di comparto €15.711,12

Totale € 65.953,99




integrativa

Sezione I - Destinazioni non disponibili alia contraitaziene integrativa o comunqgne
non regolate specificamente dal Contratio Integrative sottoposto a2 certificazione

Non vengono regolate dal presente contrafto somme per € 4444127 relative a

Retribuzione di posizione e di risultato titolari di posizione organizzatival.
Sezione Il - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrative

Venpono regolate dal contratio le somme di seguito indicate

Remunerazione di particolari indepnitd legate a condizioni di | €23.715,00
disagio, pericolo, danng, etc... di eui:
Turnazione € 14.650,00
Maggiorazioni orarfe per orarfo ordinario festive, noltturno e festive- { € 1.650,00
nothnne
Indennith di reperibilith €7.365,00
Indennitd per maneggio valori € 350,00
Compense per il protocolio informatico £€300,00
Remunerazione della responsabiliti del personale delle categorie B, | €£8.470,00
CeD,dieui:
Particolari responsabiliti Area Vigilanza € 758,60
Categoria B £€780,060
Categoria C € 1.560,80
Categoria b € 2.300,60
Peo dei dipendenti in servizio (previsti negli appesiti capitoli di | €50.242,87
bilanecio}
Indennita di compaito €15.711,12
Totale £ 65.953,99
Specifiche disp. di legge € 26.000,00
Risp. da straordinario accertato a cons. € 3.660,00
Nuovi servizi o riorganizza, € 6.000,00
Messi notificatori € 4.500,060
Totale £ 39.900,00
[ Produttivits collettiva | €14262,61

Sezione Ul - Destinazioni ancora da regolare
Parte non pertinente allo specifico accordo illusteato.

Sezione IV - Sintesi delia definizione delle poste di destinazfone del Fondo per Ia

contrattazione integrativa sotiopeosto a certificazione

Somme non regolate dal contratto € 44.441 27
Somme regclizte dal contratto € 151.401,60
Destinazioni ancora da regofare €0

Sezione V - Destinazioni temporaneamente alfocate alf esterno def Fondo
Sono dllocate all'esterne del fondo somme per € 4444127 relative a Retrilbme

posizione e di risultato titslari di posizione organfzzatival,

¢ Le retribuzioni di posizione e df risitato dai titolari di poesizione eorganizzativa sone fnenziate con fomdi 2 carieo del
bilancte comummale
® Le retribuiont &f posizions e di risultato dei iitelan & posizions erganizzative some fhnemdiiste con fondi 2 cniice del
bilksricie eomumale



Sezione VI -~ Aftestazione moftivata, dal punto di vista tecmico-finanziario, del
rispetm d&i vmcoil d! carattere generale

Le risorse stabili ammontano ad € 109.244,39 e le destinazioni di utilizzo aventi natura
certa e continuativa (comparto e progressioni orizzontali) amumentano ad € 65.953,59.
Pertanto le destinaziont di utilizzo aventi nalura certz e continuativa sone tutte
ﬁnanzmte COn nsorse s&abih.

Py b ~ ISDEEND O8: DN

Gli incentivi economici sono erogati ip base al CCKL e Iz parte di produttiviti & erogata
in applicazione delle morme regolamentari dellEnte, in coerenza con il D. Lgs.
150/2099 e con !a supemone de!l’ﬂrgamsmo dx Vahrmzmne

Per 'anno 2013 non & prevista Veffettuazione di progressioni orizzontali in ragione del
blocoo disposto dali'art. 9 commi 1 e 21 del D. L. 78/2010.

Almo 2012

Risorse stabili € 43.684,20
Risorse variabili | €38.987,72
Residui anni precedenti £€0

D.e.0. € 52.35829
Indennit: di comparto € 16.089,00
Totale €151.119,21

mi-mmneﬁnmmvmmemghmﬂdeﬂamm
economico-finanziaria dell’Amministrazione presidiano corveftamente i Hmiti di
spesa del Fondo nella fase programmatoria della

Tutte le somme refative al fondo deffe risorse decentrate sono state debitamente previste e
stanziate nel bilancie di previsions, approvato con atte di CC. n. 31 del 18/11/2013. In
particolare, sono imputate all intervento 01.

La verifica tra sistema contabile e dati del fondo di produttiviti & costante.

Sezione Il ~ Esposizione finalizzata alla verifica a consuntive che il Himnite di spesa def
Fonde dellanno precedente risaita ri

i fonde 2013 (corrispondente allimporte di € 146.081,90) rispetta il nite di spesa del
Fondo dell annc 2012,

Sezione I — Verifica delle disponibilitd finanziarie delf Amminisirazione aif fini della
copertinra delle diverse voci di destinazione del Fondo

Il totale del Fondo & impegnato allintervento 01.

Maiow, 19.06.2014

IHI ma:ﬁ:omle
 Sigpia S 5@2’&1‘%@@“ ?T}
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COMUNE DI MAIOR!

potn L, | (24

det 23 Biif ?{ﬂf 8. Maria C.V. 20 glugno 2014

Epe.  Responszbile Area Finanziaria dotissa Sonia Samorielio

Oggetto: Contratiazione decentrata ¢ ripartizione del fondo di miglioramento dell’efiicienza del
sepvizi per  Panoo 2012

il sottoscritto dott, Ferdinando Di Gennaro, revisore dei contl del Cormme di Maion

VISTE:

» La pruposia di comtratto decentrato integrativo per il personale dipendente del Conmme di
Matori di Area nou dirigenziale ad oggetio “Confratiazione decentrata ¢ ripanizione del
fondo di miglioramento dell’ePFicienva del servido per Fanme 2803, concontlo con Ia
delegazions frattante & parte Pubblica;

s La relarione toenico-finanziaria redatta sulla base del modedle peevisto dalla Cireolare m. 25
ded 19/072012 del Ministero deli'Feonomia ¢ defle Finowe — Dipariimente deffa
Ragioneria Generle deffo Stato, unitamente al Dipantimento dellz Funzione Pubblica;

RICEHHIAMATE:

s Lart. 5 eonmma 3, CONE 81404/1999, come sostitidte dall’art. 4 def CUNL. 22472004 fn
merito af tempi & alle procodure per la stipularione def contratti decentrsti integrativy

o [lart 40bis, comma 1, D.Lgs. 165/2001, come modificate dall’an. 55, comema §, D Lgs,
1502609, il quale demanda al Collegio dei Revisori il controllio sulfa conmpatibilith def couti
della contrattazione deventrala;

Dour, Fexdinaradio P Gemmars - Saka Matla CY, (€] o deita Valle.- 1c) GIZEBA0567 - moail fedige@tine




Zo-GEG~14 16331 STUBED DI SERMNGRC E82TB4BE67 PREIMH: 2

\'\-\ #

v L'art. 9, commi | ¢ Zbis, DL 7872010, convertifo eon madificazioni dalla L. 122/7016:

¢ L’art. 1, comma 557 , L. 256/2006, cosi come modificste dall’art, 14 comma 7, dol DL,
31/05/2010 n. 78 conventits con L. 30/0772010 p, 122;

¢ La Circolare Presidenza del Consiglic dei Ministti ~ Dipartimento della Funzione Pubblica
. 7 del 130572010,

¢ La Circolare n. 25 del 19/07/2012 del Mingstero deli’liconomiz e delle Vinanze ~
Dipartimento della Ragioneria Generale deflo  Stato, unitamente al Dipariimento defla
Funzione Pubblica, Iz quale reca Yo schems della Relavione #flusiraiiva e della Relzzione
tecnico finanziaria of contralii collettivi inteprativi decentrati;

* L'art. 67, commm 11, DL 112/2008, convestito in L, 133/2008, i quale prevede Pobbligo per
tefte le Amministrazioni di pubblicare in modo permanente sul propcio site Web s
documentazione relativa afla contratizdons decentrats infeprativa;

TENEUTO CONTO che:

* Lo visorse destinate alla contraitazione integrativa decentraty devono egsore previste  nei
documenti di programmazione fnenrdaria annuale ¢ pheiennats;

¢ [ conteatii integrativi pmdﬁpommmmdﬂmhmmﬂawm&mmﬂw
che comportino oneri non previst neghi stnrpesti & programmasione : e,
sono malli (1.1.g5. 165/2001}) _

s [l controllo previsto dallart. 40 bis, comma £, D.L. 165/2001, come modificato dall*ant. 55,
comma 1, D.Lgs. 150/2009, dve essere effetiuato prima deli"autorizanzions defla Giumts
Comiinale alla firma definitiva del contratty sulla base dells Relazione illustrativa rodatis af
sensi dells Circolare RGS . 25/2012:

ESAMINATA [z wepuente docamentazione:

¢ [potesi di accordo decentrato poy FPanne 2013;
Prospetto di costitudone del fonds ¢ la fabells dimostativa delle rdsorme decentrale per
Vaome 2013,

« Relazione feenfco-finanviaria sull fpotest 8 amcordo b enrie;

VISTO:

s Che ln delegarione traftante & pante pubblica ¢ [ organizzazioni sindacali hanne slglato,
data 30 nuggic 2014, wiz preinfess s oritert df ripanirione o destinezione  diedl foudo
risorse docentrate por ansio 2013 presiste dall‘aet, 31 del Coon i, del 22/01/2004 personale
non dirigente comparnte regiont ed autonomie Incali;

Dot Fezclnands Di Gensears - Sawta Marla CV. (CF] ot delis Vol - - Yol OBEISAVEET - it Fodlgn @il




ZB-gig-14 1631 STEDLR B SSHERRE BEEIDHBEET PRGEIIR:

» La relavione tecoico-finangaria * CCDI comparto amnme 2013 predisposta dallo stesse
¢ 1Y visto di rcpolaritd contabile atficafante la coperiura finanzlaria del Dirigente Seftore
Fmanziaric della dott. Sonia Santeriello;

VERIFICATO:

» Che gh schemi ed il comtenwto della relazione ifustraliva ¢ teenico-finanziaria sono
conformi alla normativa;
» Che la quantificazione def fondo delle rivorse decenteaie per Panno 2013 trova la necessaria
inanziaria:
¢ Che it forddo non € superiore a quello dell*anno 2010;
o Che il fondo & siato ridolte propurdonalmente alla ridurione del persomale in servizio
rispeits all"anno 2010;

it REVISORE DEI CONTI, dopo aver prso visions dolfa decumentazione in opgetio ed aver
ricevito i chifarimenti ichiewds, at sensi deli"nrt, 40-bis commma | ded D.Lgs . 165/01

ATTESTA

1.2 compatibilith legisiativa e contrmttusle deliipotesi di contratto decentratn ed esprime # pazere
favorevole

Dt Ferdteande Di Gemaare - Samts Mavia G (CE) wia delle Walle. - 1o GRE3B40667 - ol fodige@tint

z




