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2 Cittz‘l di Mercato S. Severino

VERBALE n. 3
SEDUTA DI DELEGAZIONE TRATTANTE DEL 23 GIUGNO 2014

Il giorno 23 giugno 2014, alle ore 11,00, previa convocazione prot. n. 15639 del 18.06.2014, si riunisce nella consueta Sala delle
Adunanze dei Gruppi Consiliari, nel Palazzo Vanvitelliano, Sede Municipale, Piazza Ettore Imperio, la Delegazione Trattante, con il
seguente argomento all’ordine del giorno : "ORARIO ESTIVO”.

Sono presenti:

L. DOTT.SSA ANGELA MAFFUCCI - RAPPRESENTANTE DELLA PARTE PUBBLICA - PRESIDENTE;
2. AVV.GENNARO IZZ0, RAPPRESENTANTE DELLA PARTE PUBBLICA;

3. RAGA IETTA ESPOSITO, RAPPR ANTE DELLA PARTE PUBBLICA

4 DR DOMENICO IANNONE,, RAPPRI TANTE DELLA PARTE PUBBLICA

5. DRRA o VITALE, RAPPRESENTANTE PROVINCIALE CISL.

6. Al NG, RSU

7. PAOLO ROMANG, RSU

8. ANNAMARIA PIERRI RSU

9. GERARDO DE DOMINICIS, RSU

18, COSIMO SSLVATL RSU.

Il Segretario Generale introduce i lavori, comunicando che, quale orario di servizio per il periodo estivo, 1’Amministrazione
Comunale propone come segue: sei giorni alla settimana per sei ore al giorno (dalle ore 8.00 alle ore 14.00), a far data dal 1 luglio e
fino al 31 ottobre 2014, in forza delle temperature elevate durante ’orario pomeridiano e con, conseguenti, benefici di risparmio
€Cconomico.

Le OO.SS e le RSU propongono il mantenimento dell’orario vigente, riservandosi di tenere un’assemblea con i lavoratori per la
discussione dell’argomento, ed asserendo che 1’eliminazione del buono pasto, conseguenza della proposta di orario di servizio
dell’ Amministrazione Comunale, incide ulteriormente su una categoria di lavoratori gia penalizzati dal livello stipendiale e,
principalmente, dal blocco del contratto di lavoro che persiste da diversi anni. Rilevano, inoltre, che le temperature elevate incidono
anche in orario antimeridiano e sulla salute dei lavoratori. A tal riguardo, invitano [’Amministrazione Comunale a verificare le
condizioni di agibilita e vivibilita degli uffici comunali, oltre che di sicurezza dei lavoratori, ivi compreso il personale del Cimitero.
Il rappresentante provinciale CISL e le RSU chiedono a quanto ammonti la quota di risparmio dei buoni pasto relativa all’orario
estivo 2013 ed a quali finalita sociali siano stati destinati, e perche’, ad oggi, non siano stati corrisposti i buoni pasto primo semestre
2014, ed i compensi straordinario e produttivita anno 2013, come da accordo del 19.03.2014 (verbale n. 1) e notizie circa la bozza di
contratto decentrato, del quale si chiede di discutere nella prima riunione utile successiva a quella del 1 luglio 2014. Chiedono,
inoltre, che, come da accordi in data 19.03.if‘/enga corrisposto con lo stipendio di giugno 2014 quanto gia’ concordato e chiedono
copia della determina di liquidazione delle specifiche responsabilita anno 2013.

Decorre dalla data odierna la Concertazione.

La seduta e’ sciolta alle ore 12,00, con aggiornamento a nuova riunione per il 1 luglio 2014, ore 10,00.

Del che ¢ verbale, letto, confermato e sottoscritto.




