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prot. n. 149739/2017/Gab. : Salerno, 3 gennaio 2018
all. 1

Al Comune di
VALVA

Alle Organizzazioni sindacali
CGIL-FP

CISL-FP

UIL-FPL

CONFINTESA

LORO SEDI

¢, Pt Alla Commi-gsione di Garanzia
dell’attuazione della legge sullo sciopero

nei servizi pubblici essenziali

ROMA

Alla Questura di
SALERNO

OGGETTO: Stato di agitazione dei dipendenti del Comune di Valva - Tentativo di
conciliazione ex art. 2, comma 2, legge n. 146/1990, come modificata ed integrata
dalla legge n. 83/2000 - Convocazione incontro.

Con riferimento alla richiesta delle Organizzazioni sindacali in indirizzo n.
1032 in data 19 dicembre 2017, allegata alla presente, si comunica che & indetto un
incontro per lunedi 8 gennaio 2018, alle ore 10.00, presso questa Prefettura, in

ordine alle problematiche riguardanti 1’oggetto.
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FUNZIONE
PUBBLICA

Segreterie Territoriali Salerno

Prot. n. 1032
Salerno, li 19 Dicembre 2017

Al Prefetto di Salerno

L Q )\5 Al Sindaco del Comune di Valva
5 19 \Y Alla BCC di Aguara —fil. Oliveto Citra

fU’ \
p.c.
Alla R.S.U. del Comune di Valva

Oggetto:  Proclamazione dello stato di agitazione del personale dipendente per mancata corresponsione
emolumenti stjpendiali mese di novembre, dicembre e tredicesima mensilita.

Le scriventi Orgamzzaznom Sindacali sono state portate a conoscenza da parte dei lavoraton del
Comune della mancata erogazione degli emolumentl stipendiali di cui all'oggetto per un presunto
pignoramento presso la Tesoreria Comunale — BCC di Aquara.

Rispetto al pignoramento delle somme, innanzitutto vi & da obiettare che la Ditta che ha proceduto al
suddetto pignoramento & creditrice nei confronti dell’Ente a seguito della ricostruzione post terremoto,
finanziata con i fondi ex Legge 219/81.

Pertanto non si comprende come possa aver bloccato anche i fondi ordinari che sono nelle disponibilita
dell’Ente.

Inoltre, per quanto attiene il Tesoriere, ha provveduto a pagare le rate dei mutui per conto dell’Ente
aventi scadenza dicembre 2017, e non ha provveduto a liquidare gli emolumenti al personale, considerando
che gli emolumenti stipendiali, in quanto sostentamento per il lavoratore, dovrebbero avere priorita su tutti
gli altri pagamenti.

E’ in aggiunta opportuno considerare che la stragrande maggioranza dei lavoratori dipendenti del
Comune di Valva € monoreddito, ed inoltre assunta in regime di Part Time al 50 %, equivalente a 18 ore
lavorative settimanali.

Tanto premesso le scriventi 00.SS. chiedono una convocazione urgente al fine di scongiurare la
mancata erogazione degli emolumenti stipendiali nel periodo natalizio.

In attesa di urgente riscontro si saluta cordialmente.

CGIL FP CISL FP UIL FPL CONFINTESA
Rianna Amatruda Astone Maddaloni

Firme autografe omesse ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993

NB: si allega copia del foglio dei partecipanti all’Assemblea dei dipendenti del 18 u.s. con relative firme
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