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Anno '2003

L'anno duemilatre il sziorno ventidue del mese di maggio~ alle ore 9.00, si
sono riunite presso il Comune di CONTURSI TERME le delegazioni trattanti, di
parte pubblica e sindacale~ per procedere alla stipula dell'accordo re1ativo alla
contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa, attraverso l'utilizzo delle risorse
di cui all'art.15, e disciplinate dall 'art. 17 del C.C.N.L 1/4/1999.

Sono presenti:

A) per la delegazione di parte {)ubblica. i si!!nori:

1 Dott. Salvatore TIANO SI
2

Ing. Nicola NICEFORO no
3

Dott. Pasquale CRISTOF ARO St

4
Dott. Orazio DEL MONTE SI

5
Sig. Benedetto TROTTA 51

6
Sig. PeliceDEL BAGNO no

B) per la delegazione parte sindacale~i signori:
bl)- R.S.U.

1

2
3
4

fu.g. Antonio FORLENZA
Sig. Giusee~e DI NOBILE
§ig. Ubaldo RUFOLO
Sig:.Mariano CIPOLLARO

b2)- Rappresentanti tenitoriali 00.88. finnatarie C.C.N.L.:

SI

51.
SI

SI

U.I.L. Liborio CASILLO SI
C.I.S.L.

Giannantonio MASTROVITO SI
C.G.I.L.

Gennano ARIETT A SII
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€ 6.073155

€ 73.850,00

€ 13..760,00
€ 20.890,00

#

Ad inizio di seduta le parti procedono alla quantificaz.ione del fondo da destinare
per l'anno 2003 ai dipendenti. .,

All'uopo verificano che il fondo iniziale da cui partire è di € 73 .850i,00 (fondo
iniziale anno 200 l), da cui vanno detTatte le somme relative alle progressioni
economiche orizzontali degli anni 200 l e 2002 per € 34.650,00. In conclusione e
dopo aver stabilito di mantenere accesa la voce relativa al lavoro straordinario le
somme da destinare nel 2003 sono le seguenti:
Fondo Anno 2003 = :
A detrarre:

progres. Econom. Orizz. Anno 200 l
progres. Econom. Orizz. Anno 2002
restano disponibili € 39.200,00.
La somma di € 39.200,00 viene così suddivisa:

a) € 35.770)00 - produttività e miglioramento del servizio-;
b) € 3.430,00 -lavoro straordinario -;

Le parti, constatato che con le disponibilità di cui sopra possono essere mantenute
inalterate tutte le indennità già contrattate nell'anno 2002, giusta delibera G.M.
n.289 del! '8/5/2002 di recepimento dell'accordo, e trovandosi unanimemente a
condividere quanto stabilito in quella sede, decidono di confermare in toto il
verbale di contrattazione anno 2002 modificando lo stesso solo alla lettera A) ove
le unità interessate. passano da n,7 a n.8, ed alla lettera D) ove le unità interessate
passano da 3 a 4..

In dettaglio
.DArf. 17 c.2 lettere d). e). f) e nrecisamente:

A) reperibilità N.8 unità:

B) rischio N.I? unità:

.C) Disagio N.13 unità:

D) Personale Cat. D senza funzioni: N.4 unità

E) Nocività N. 13 unità:

2) Art. 54 C.C.N.L. 14/9/2000 ­
Messi Notificatori N. 2 unità

€ 7.385,\33

€ 4.131165

€ 7.385.133

€ 1.136120
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Riepilogo del costo di ogni singola voce:
P. IVA 01033260652

A) Reperibilità
B) Rischio
C) Disagio
D) Ctg. D
E) Noèività
F) Messi notificatori
G) Lavoro straordinario

[TOTALE GENERALE COMPLESSIVO

€ 6.073,55
€ 9.657,74
€ 7.385,33
€ 4.131,65
€ 7.385,33
€ 1.136,20
€ 3.430,00

"I € 39.200,O?

ART.18.LEGGE Il FEBBRAIO 1994. N.I09 E SS.MM. ED 11.-

Le parti, come sOpra costituite, convengono di pr,endere atto che il personale di cui
alI 'art.18 citata legge è individuato nel seguente personale:

1 Ing. Nicola NICEFORO I

2

Ceom. PaSQuale CRISTOF ARO

3
Geom. Mariano CIPOLLARO

nonché tra i loro collaboratori: sig.ra BOFFA Giuseppina e sig. BROGNA Dario e
RUFOLO Ubaldo.

Le parti concordano che le eventuali economie del fondo derivanti da assenze di
dipendenti dovute a: malattie, aspettative o cause maggiori ed altro, sono destinate
all 'area di appartenenza dove si è verificata l'assenza~ in tennini di incentivazione
allo svolgimento del maggior carico di lavoro che inevitabilmente ne consegue.

L'effettiva erogazione di tali economie viene attribuita al Responsabile del.1'Area
Economica finanziaria previa verifica delle assenze ..

Il presente accordo si intende riferito alI'anno 2003 e le indennità attribuite non
vanno intese come consolidate ma sono da verificare ed attribuire annualmente.
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Del che è verbale.

Letto" aDprovato e sottoscritto:

P.IVA01033260652

Per la delegazione di parte pubbIic34 isignori:

1 I Dott. Salvatore TIANO

2

I Dott. Pasquale CRISTOF ARO
I \fQ~L.-Cvu ~ l ~~3

I Dott. Orazio DEL MONTE Li/I~
\.

4
I Sig. Benedetto TROTTA

Per la delegazione R.S.U. i signori:

Sig. Antonio FORLENZA

Sig. Giuseppe DI NOBILE

3 . ISig. Ubaldo RUFOLO

4 ISig. Mariano CIPOLLARO

Per i- ral1presentanti territoriali 00.88. firmatarie C.C.N.L.:

U.I.L. Liborio CASILLO ,
C.I.S.L.

Giannantonio MASTROVITO
I

'~1.s- s/'
C.G.I.L.

Gennano ARIETI A
"


