Verb. 15/09

Alle ore 11.10 del giorno 24 settembre 2009, nella sala consiliare del comune di Nocera Superiore,

cosi come da convocazione prot. n° 149/SG del 17 settembre 2009, si sono riunite le delegazioni

trattanti di parte pubblica e di parte sindacale per discutere in merito al seguente ordine del giorno:
1) *“ Integrazione schema piano triennale delle assunzioni — periodo 2009-2011 — rinvio “

Per la parte pubblica sono presenti:

dott. G. Montalbano — sindaco

dott.ssa Dora Franza — presidente D.T.

ing. M. Colasante — resp. Area tecnica

rag. R. Baldi — resp. Area Risorse umane

rag. S. Di Loreto — resp. Area tributi

dott.ssa S. Sorrentino — resp. Area demoanagrafica

dott. Francesco Fabbricatore — resp Area protezione civile.

Per la parte sindacale sono presenti i rappresentanti sindacali unitari, signori:
dott. Gioacchino Bartiromo — RSU aziendale

avv. Fausto Marletti — RSU aziendale

Picarella, Danisi, Carrieri: RSU aziendale.

Per le OO.SS. territoriali 1 signori: Buono, Di Napoli, Palumbo Aniello.

Premesso che in data 10 settembre "09 ¢ stata trasmessa alle rappresentanze sindacali aziendali e
provinciali la nota 146 SG ad oggetto: Invio proposta di deliberazione “Integrazione schema piano
triennale delle assunzioni, periodo 2009-2011” (alleg. 1), ¢ stato attivato sull’argomento il tavolo di
concertazione, cosi come richiesto dalla CISL FP ( nota ns. prot. 19421/09) e dalla CGIL ( nota ns.
prot. 19424/09).

E’ presente per il com. Vitolo, il stt Giuseppe Attanasio. Sono presenti anche il responsabile
dell’area AA.FF., Pagano, e dell’Area sociale, Bartiromo.

Dopo aver illustrato il punto all’odg e pacata discussione sull’argomento, le parti addivengono alle
seguenti conclusioni:

1) la parte pubblica si impegna a presentare entro il mese di ottobre c.a. una proposta di
programmazione triennale 2009-2011 che tenga conto delle osservazioni sindacali
presentate sulla deliberazione commissariale n® 102/09 ed in particolare per quanto attiene
la riserva del 50% dei posti da destinare a progressioni verticali in rapporto ad altrettanta
percentuale destinata all’esterno e della possibilita, secondo le previsioni di legge, di
utilizzare graduatorie eventualmente ancora in vigore.

2) In virtu di quanto precede, le OO.SS. e le RRSU concordano sulla proposta oggi in
discussione, che ritengono, ovviamente, una parte della pit complessiva ed organica
proposta di piano triennale.

Le parti si autoconvocano per il 1° ottobre pv alle 9.00 per discutere “utilizzo fondo salario
accessorio 2008-2009”.
La seduta ¢ chiusa alle 12.00

les



