. citta di Mercato S. Severmo

Provincia di Salerno
VERBALE N.3

1l giorno 26 del mese di giugno dell’anno 2015 si riunisce nella sala dei gruppi consiliari presso la sede municipale di
Piazza E. Imperio la delegazione trattante come da convocazione integrativa del 19.06.2015 protocollo n.14928. Ordine
del giorno: Contratto Collettivo Decentrato Integrativo; orario estivo 1 luglio — 30 settembre 2015.
Sono presenti:
1. Dott.ssa Angela Maffucci, rappresentante della parte pubblica — presidente;
Avv. Gennaro Izzo, rappresentante della parte pubblica-segretario verbalizzante;
Alfonso Rianna, rappresentante territoriale CGIL FP;
Giuseppe Russo, rappresentante territoriale UIL FPL;
Raffaele Vitale, rappresentante territoriale CISL FP;
Gerardo De Dominicis, RSU;
Gabriele 1zzo, RSU;
Pellegrino Ansalone, RSU

o B N R o o

La seduta & valida . La Parte Pubblica consegna la bozza di contratto collettivo decentrato integrativo triennio
- 2015-2017 integrato con le osservaiioni delle 00.SS. e con le successive note integrative dell’ Amministrazione,
tra cui alcune modifiche da discutere in contraddittorio. Tale ipotesi di contrattazione & trasmessa tramite mails alle
00.SS. . La Parte Pubblica consegna, inoltre; la costituzione del Fondo risorse decentrate 2015 e comunica che il
salario accessorio anno 2014 sara corrisposto con lo stipendio del mese di luglio 2015. Infine, le OO.SS.
ribadiscono che le indennita fisse e continuative (turno, reperibilita, rischio, ecc.) vengono liquidaté mensilmente a
decorrere dal secondo mese in cui & maturato il credito.
In ordine all’orarlo estivo, le O0.SS. osservano che la proposta dell’ Amministrazione di modifica dell’orario di
lavoro nel periodo estivo rappresenta un punto da inserire proprio nel contratto decentrato. Per tale motivo,
trattandosi di una decisione che impegna i lavoratori per pil anni e nel rispetto dell’intesa raggiunta in sede
Prefettizia (verbale n.6 del 03.09.2014), al fine di dare una risposta immediata alla Parte Pubblica, indicono ad
horas un’assemblea dei lavoratori, per un approfondimento della tematica, per martedi 30 giugno p.v. ore 16-17,30.
1l cui esito sara immediatamente comunicato all’ Amministrazione da parte delle RR.SS.UU. aziendali.

La riunione viene chiusa alle ore 13,20 ed aggiornata a giovedi 9 luglio alle ore 10.

Letto, confermato e sottoscritto

e C"L‘Fy 4/@%




