" COMUNE DI GIFFONI VALLE PIANA
Provincia di Salerno
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UFFICIO DI SEGRETERIA

REGISTRO GENERALE n. 868 el 93017, 2018

AREA AMMINISTRATIVA - PERSONALE .

DETERMINAZIONE n. 67 del 22 ottobre 2018

Oggetto: Fondo risorse decentrate persoﬁale non dirigenziale anno 2018 ex art. 67, comima 1 e

2, CCNL 21.05.2018.

L. RESPONSABILE

Premesso che in data 21 maggio 2018 & stato stipulato, in via definitiva, il contratio collettivo
nazionale di lavoro del personale non dirigente del comparto funzioni locali per il triennio
2016/2018. ' ' - :

Richiamato in particolare Iart. 67 del GONL 2016/2018 che infroduce nuove regole di costiiuzione
del fondo risorse decenirate ed in particolare: o .

‘e “A decorrere dallanno 2018 il Fondo risorse decentrate & costituito da un unico importo

- consolidato di tutte le risorse decentrate stabili indicate dalfart. 31 comma 2 del CCNL del
22.01.2004 relative al'anno 2017 come certificate dal collegio dei reviseri...” (1°comma); -

s “La quantificazione del fondo defle risorse decentrate e di quelle destinate agli incarichi e di
quelle destinate agli incarichi di Posizione organizzativa, di cul all'art. 15, comma 5, deve
comungue awenire complessivamente nel rispetto defi'art. 23, comma 2, del D.Lgs. n.
75/2017." (7° comma). '

Richiamato, conseguentemente, Part. 23, comma 2, del D.lgs. n. 75/2017 secondo cui: “... A
decorrere dal 1° gennaio 2017, Fammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, non pud superare |l
corrispondente importo determinato per fanno 2016.” ' :

Dato atto che: . .
% le risorse decentrate stabilite per Panno 2016 risultano pari ad € 241.824,05 come risulta dalla
certificazione del revisore dei conti prot. n. 16876 del 30.12.2016;

+ le risorse decentrate stabifite per 'anno 2017 risultano pari ad € 237.146,15 come risulta dalla
certificaziona del revisore dei conti prot. n. 7011 del 24.05.2017,




< TYimporio consolidato delie risorse decentrate stabili per fanno 2018, al sensi dell'art. 67,
comma 1, del CCNL 21.05.2018 & pari ad € 237.146.15. '

Richiamato l'art. 67, comma 2 left. b), secondo cui limporto del. fondo risorse decenirate &
stabilmente incrementato “di un importe pari alle differenze tra gli incrementi di cui all'art.64
riconosciuti alle’ posizioni economiche di ciascuna categona e git stessi increment! riconosciuti alle
posizieni iniziali; tali differenze sono calcolate con riferimento al personale in servizio alla data in
cui decorrone gli Incrementi e canfluiscono nel fondo a decorrere dalla medesima data”.

Rlchxamato Fart 67 comma 2 lett. ¢), secondo oui [’lmporco del fondo risorse 'decentrate &
stabilmente incrementato ”de!i’importo corrispondente alle refribuzioni individuali di anzianita e
degli assegni ad personam non pill corrisposti al personale cessato dal servizio, compresa la
guota di tredicesima mensilitd; I'lmporto confluisce stabilmente nel Fondo del'anno successwo alla
cessazione dal servizio ln misura intera in ragions danng”.

Consxderato che, sulla base dei calcoli effettuati dali'ufficio personale, Fimporto del differenziale
delle progressioni orizzontali per gli anni 2016 ~ 2017 — 2018 risulta essere # seguente:

v anho 2016 € 550,10 -

v anho 2017 €1.623,90 —

v anno 2018 €4.607,20 -

Dato atto che sulla base della dichiarazione congiunia n. 5 in relazione a tale incremento le parti
hanno concordato che lo stesso, in quanto derivante da risorse finanziarie definite a livello
nazionale e previste nei quadri di finanza pubbl:ca noh & assoggettato ai limiti di crescita dei fondi
previsti dalle norme vigenti. R :

Dato afto, inoitre, che Fimporto corrispondente alle retribuzioni individuali di anzianita relativi al .
personale cessato dal servizio nelf'anno 2017 & quantificato in € 2.888,86. '

Ritenuto, pertanto, dover procedere nel rispetto delle norme sopracitate, alla costituzione del
Fondo risorse decentrate per I'anno 2018 nell'ammontare netto di € 108.175,00

Denominazione Entrate Importe

£

IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 237.146,15
2017 COME CERTIFICATO
DALL'ORGANC DI REVISIONE

INGREMENTO DIFFERENZIALI . 6.781,20

POSIZION] ECONOMICHE ANN{

2016-2018
RIA Personale cessato 2017 2.888,86
PEO -120.390,83

Ind. Comparto - 18.250,38

108.175,00




Visto it D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267

DETERMINA .

Costituire, per Fanno 2018, per la narrativa che precede e che forma parte integrante e sostanziale
del presente atlo, il fondo unico incentivante destinato al salario accessorio da erogare a favore del
personale dipendente avente dirito del Comune di Giffoni Valle Piana, stabilito nell'importo
complessivo di € 108.175,00. '

Dare atto che la épesa parl ad € 97.263,00 & gia stata impegnata con determinazione n. 474 del
30.05.2018 e di rimandare a successwo atto lassunzione defl’lmpegno di spesa della diffsrenza

pan ad € 10. 922 00.

Di comunicare, per la dovuta informazione, il presente atto alle OO S8, ed alle R.S.U., ai sensi
deil'art 5, comma2 del D.Lgs, n. 16512001 e delf'art. 4, comma4 CCNL 21 maggio 2018

- Di pubblicare il presente provvedimento su! sito istituzionale dellEnte, nell’apposﬁa sezione:
Amministrazione trasparente > Personale >Coritrattazione integrativa, ai sensi delfart. 21, comma 2, del :
D. Lgs . 33!2013 € successive modificazioni ed integrazioni. :
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Data

AREA AMMINISTRATIVA PERSONALE

" . Si esprime parere favorevole sulla regolarita tecnica si sensi delfart, 147 bis del D.bgs. n. . -

267/00

pata_ 23 01T 201
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AREA ECONOMICA FINANZIARIA - BILANCIO E,CONTABILITA’

Si esprime parere favorevole sulla regolarita contabile ai sensi delf'art. 147 bis del D.Lgs.
n. 267/00 ‘ :

L 230N W

" AREA ECONOMICA FINANZIARIA - BILANCIO E CONTABILITA

Visto di regolaritd contabile attestanté la copertura ﬁnanziéﬂa (art, 151, -'comm_e\ 4, Dlgs. -
n. 267/00) o - o : . : g
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UEFICIO DI SEGRETERIA

Comunicazione al Sindaco ed all’Assessore delegato

. .Copia della presente viene rimessa, per opportuna conoscenza, al Sindaco ed
allAssessore delegato in.data 22077 2018 | |
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ISTRUTTORE AMMINISIRATIVO
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La presente determinazione & soggetta a pubblicazione all Ao Pretorio per quindici giomi

consecutividal 23 GTT_a 2016

o 23018 2018

| L‘iSTRUTTORE AMMINISTRATIVO
Mé gtuc_'>




COMUNE DI GIFFONI VALLE PIANA

PROVINCIA DI SALERNO

Risorse destinate agli istituti di cui all’art. 68, comma 2 Anno 2018

Performance organizzativa

Performance individuale 50.675,00
C: Qo )

Maggiorazione premio individuale

Indennita condizioni di lavoro

1) Indennita di rischio 330,00
2) Indennita di disagio 320,00
3) Indennitd maneggio valori 200,00

850,00
Indennita di turno 20.000,00
Indennita di reperibilita 11.000,00
Indennita di riposo compensativo 800,00
Compensi per specifiche responsabilita 8.359,00
Indennita di funzione personale P.M. 3:600,00
Indennita servizio esterno di vigilanza 3600706
Compensi previsti da specifiche disposizioni di legge:
e Incentivi per funzioni tecniche di cui all’art. 113 del

D.Lgs. n. 50/2016

Compensi messi notificatori 1.000,00
Progressioni economiche anno 2018 10.500,00

TOTALE | 109.175,00




