ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI
DELLA PROVINCIA DI SALERNO

DELEGAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA
INTEGRATIVA DEL PERSONALE DIPENDENTE

- ANNO 2018 -

VERBALE N. 2/18 DEL 22/10/2018

Premesso che:
con decreto del Sub Commissario Straordinario ACER — Legale Rappresentante dell’Istituto n. 08
del 20/09/2018 ¢ stata costituita la delegazione traftante di parte pubblica di cui al vigente CCNL
per il personale abilitata alla contrattazione decentrata per la stipula del CCDI ed ¢ stato designato
P'Ing. Carlo Caggiano, Direttore Generale p.t., quale Presidente della Delegazione stessa;
Addi ventidue ottobre *18, alle ore 10,30, presso la Sede dell'lA.C.P. di Salemo, a seguito di
convocazione con nota prot. n. 4408 del 04/10/2018 st riunisce la Delegazione per la contrattazione
collettiva decentrata integrativa del Personale dipendente dello I.A.C.P. di Salerno per discutere il
seguente argomento all’ordine del giorno:

> Presa d’afto fondo anno 2018 per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per

la produttivita e prospettive suc uiilizzo;

> Piattaforma contrattuale 2018.
Per la delegazione di parte pubblica & presente:

- I’ing. Carlo Caggiano —Direttore Generale - Presidente.

Per la delegazione di parte sindacale sono presenti:

- il geom. Ciro Risolo - Responsabile territoriaie della CGIL- Componente;

- il dott.Miro Amatruda Responsabile territoriale della CISL- Componente;

- il dott. Donato Salvato - Rappresentante territoriale della UIL — Componente;

- il dott. Gerardo Bracciante - Rappresentante territoriale della UIL — Componente;

- il sig. Gianni Santelmo - RSU aziendale UIL — Componente;

- il sig. Luigi Noschese - RSU aziendale UIL — Componente;

- il rag. Giovanni Scafuro - RSU aziendale CISL — Componente;

- il rag. Vincenzo Barretta— RSU aziendale CGIL - Componente.
viene chiamato a verbalizzare il dott. Vittorio Giacobello, Titolare deli’Area Affari Generali e
Gestione Risorse Umane.
Il Presidente della Delegazione di parte pubblica apre 1 lavori, saluta i1 convenutl, nvita 1
componenti a discutere gli argomenti all’ordine del giomo.
Viene ribadita la consistenza del fondo di cui si & preso atto con Verbale di Delegazione n. 1 dei
08/06/2018 anno 2018, come costituite con determinazione diripenziale Reg. Gen. 0691 del
30/05/2018 per ammontare di € 725.332,15, di cui € 559.156,00 guale parte stabile, € 138.342,68
per incentivi alle funzioni tecniche, € 27.833,47 quale parte variabile ¢ integrato con € 13.470,74
per effetio della dichiarazione congiunta n.5 del CCNI. 22/05/2018 per un totale del fondo 2018 di
£738.802,89.
Le 00.SS., atteso che si & in prossimita della fine dell’anno propongono di rinviare la discussione
sulla piattaforma contrattuale al prossimo mese di gennaio.
Le parti concordano che per I'anno 2018 rimangono in essere gli istituti economici gid finanziati
con il wvecchic contratio decentrato, procedendo esclusivamente ad una nuova progressione
orizzontale, che avra decorrenza 1/6/2018, cosl come in appresso stabilito.
Dal 1° gennaio 2019 si procedera all’applicazione del nuovo cedi valido per il triennio che sara
oggetto di contrattazione entro 1l mese di gennaio 2019.
In merito alle progressioni economiche orizzomtali, tenuto conto che la percentuale delle
progressioni effettuate precedentemente nell’lstituto era del 50% e della proposta sindacale di
portare la percentuale stessa al 70%, dopo articolata discussione fra la parte pubblica e quella
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sindacale, le parti concordano di finanziare un importo, stimato in € 28.000,00 per I'effettuazione
delle nuove P.E.O. tale da coprire una percentuale del 60% di ogni categoria dei dipendenti
nell’ambito di ciascun Settore dell’Ente con Iapplicazione dei criteri di cui al Regolamento gia in
essere.

La restante parte del fondo non utilizzata dalle P.E.O. e dagli altri istituti contrattuali gia
consolidati, viene destinata al finanziamento delle performance.

Fermo restando la possibilitd di autonomia contrattuale dell’Istituto nell’ambito della costituzione
dell’ ACER, le parti concordanc che nel mese di gennaio 2019 si aprira la confrattazione per I’anno
2019 nella quale si esaminera I’ effettuazione di nuove P.E.O. - .

Verra inviata alle 00.SS. una copia dell’ipotesi contratiuale, elaborata sulla base della piattaforma
approvata dalle Segreterie delle OO.SS. Provinciali, ed adeguata dall’Area Affari Generali e
Gestione Risorse Umane eliminando le parti riguardanti le previsioni non applicabili all’Istituto
perché connesse ad enti di tipologia diversa.

Le parti concordano che dal 1 gennaio 2019 il finanziamento delle istituti economici si intendono
disdettati. ‘

La riunione si conclude alle ore 12,15 del 22/10/2018.

Del che si & redatto, con sistema informatico, il presente verbale, composto da 01 (una) pagina, per
due facciate, che viene letto, confermato e sottoscritto dagli intervenuti.




