U id o4 o 16,69

—

S
waf/%‘

)AMWNUBA H\RJ~C(>L, /(
JAsTONE CaRLe - UL o
(FER,N((DLA fh S WALE- u&L Q

[ Alst FRAwCESC - RS5C [

}S\UAP\&NM Anvaesio- flete PUBBLICA
) CAFU'R'OWC (-G SEfeE - n&\\\E Pub b ea
f\ Ll Anvveves - AEShrsasice AREH (O
glcnwwo B AN Forr b t /
/
QARLFE- JALEAT (Y2~ RS , AN

t
g‘) @U@Z%J \F{gﬂ-p\g - b(@tbﬁo SOL-{DL

PARS E PUBPLes
Al Cofo €ERARN. (A ‘ ‘ L
) Thoes v F T(RLA - U
3] Bty PARLs. G Ewmdns RO7
(G drearo CERRN - REsP2 AREA .

s,

m %L//imﬂ(\/\r{a\f Jgim C (SL ﬁ\gu/w EL((M, AN :)e/\) SU)"’A
L} QPJZ)\_QLM; %Q,L,\CL 0 Cotatis G M ( ;m’uﬂl tok I L(,q@(tggg

%——Q%ﬁﬁm ‘\}\9/\/( C)Jy‘\ :{/ o G)@ \/w// p“ %); ; éﬂ L<

e belb feforhe do el ) / G orx L
/\'J‘fzuL ~ n /F

J&th-’(& U\UJ(I& (&/YQA \L, Vb{\ YWVJ%L AP QL)

UML\ J\ D’LXN&M Q (G s Cf JAMNC'{( b&/;{((,/ C/{,{
W Comad i Tagys e bk e £ dged o,




P/\Lwl NACA ﬁ)ﬁb‘ (\[ﬁ ‘Q/LY 6»1/*{&2 &Mm KNM\(L A ’L/ /6&%“72%
(Q&,@olj A0 ¢ ; \/L : ﬁ@d Sl b
PO Ao i o Lo fun e /m/&w@

Consouiole ot é%ou(fvb Coee diletioto sleen fe Cal6 [%V/CJ
Mot £ AR (i ol %J(, GAE 1 Do 8. WJW&
SANRANE N Sl rons Vabioh o oo Bk o

AN (), %J( /[uswg%u Clod U lVacle S @efpes €,
Jﬂyl foe i lre, foc M fc/rw o Mo hikes ReewTH s fop

Wzﬂﬂg‘%ﬁeuy&%%/\ }C‘%&R- ek
"o i : _ Jadeelt _A “ZHDMX/ ﬂ?&fb
%Z”v\% e e, o, G o i o 44 %@ﬁ fuhe

Woer £ &i&}k e %f@h\r&f%&fﬁ A.Nr{@q(iff £
/{/EuVM,f@uUf_

) Ui Dot 0 forke lian 4l Contela oo b /.M
S At e Bk fubitn e &

CR bl 7 s L e Goo Yo Mot /me’“‘"‘*’““‘“’

€ Doa %‘77&1@«, o Lttochle sl Qo ke 4o 707 L %QM"M

wte Lo YIS 834 oL, hagy, Ao, hidou b
%ZPLE A W/ww%wi 4&/& @«A}ML @.ﬁ/uéfwb /Jmﬁv# byde
e ﬁhﬁwc‘“’ @Mf,WUN@m EA!L’CO.L—\ & T Linf s wity s {éﬂ, el
S A fEo. }LM o /@/wim L fievone
VVQ%«}Q Ar 73\%»@ }’L 9%/{ ﬁmhkv‘-’&a*f@ lé(w/b %/G.Vaéf/ma/ej
o %Kté%lf 1@&(%]@/@\ 0LLT 4(/?@[ Cirete %A‘%”{& 4o,

r



 ClLey {/ua k\l’(ﬁ%oi“ @QMQ;@ _[Q«‘L(Q/&Waxfo {)ﬁ /\a/zu(,v ,{;Q,m
~ //f/qu’ ﬁlrQ/gW-gf W st feos Lol 15, Gmne s, 4
VL ANARE, bore oo w bt L0 Lser dol e
B 2§ A g Lk st oo o G,
;y)\)WfLCJ\/ Oﬁ—t B(Qzu A6 0 Gty YLMK% A A[Ah 29¢
?9QA\“CQO o Vol Lhnguar, {ﬁééﬁfk oD, %’Vk %é}'@f@& ée"}(/f.‘rt S
M% JobonluVoos duc e Nl Gtaeel fore A bt L/
SQ )\«-(6 %J)%Q/“ @h‘pﬂw", Lol Ao VM\/( J(A/ Ree dnekin. Lo
zol,g-{(,ﬂ’/(&& ﬁwvg SQSJJ%/(”‘OM/CLWMVKM}( féé& }/:‘PQ(iL.

\EL lP %»‘l //jwé S @(u }L/l A-ha_ 5(,5 L 3("%{56 ﬁ,{ Pm_,/'/: @é%
U( ffw&ma‘n b 8 J\KL /S;’*Mlv[" ﬁ/e\ | ’

i Lot ’/ J |
bt g b g & e BNl s ﬁ‘ ST Loty
SO e Meecherse (O QWM{,@. D’&E/},iﬁf} é’L ia{;ﬁtw @tz(}{(u fuio
§ Ll K oy,

Qx s ( @'QHL 2 holitopor o .




Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa

dal 2016 in poi
Risorse stabili
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 42.572 42.572
INCREMENT!I CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7) 2.544 2.544
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA)
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA)
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001 1.250 1.250
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05 - N.1 CCNL 2008-09)
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-2001)
INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001) 600 600
INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART. 15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA) 7.500 7.500
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) - DAL 2011 4.050 4.050
RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZIONI ORGANIZZATIVE, PROCESSI ESTERNALIZZAZIONE (con segno meno)
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE FISSA
CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POI 1.354 1.354
TOTALE RISORSE STABIL! 57.161,93 | 57.161,93
Risorse variabili soggette al limite
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001)
RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, left. F), D.LGS 446/1997)
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL 1998-01)
INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1, lett. N), CCNL 1998-2001)
NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART. 15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE)
INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001)
MESS! NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000)
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14.9.2000)
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE
Totale Risorse variabili soggette al limite - -
Risorse variabili NON soggette al limite
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001) 14.778 2.722
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001)
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC. 5-6, D.LGS. 165/2006) 7.000 7.000
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000)
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENS! ISTAT, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001)
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1, lett. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011)
Totale Risorse variabili NON soggette al limite 21.778 9.722
TOTALE RISORSE VARIABILI 21.778 9.722
TOTALE 78.939 66.884
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 57.162 57.162
"FONDO" POSIZIONI ORGANIZZATIVE FINANZIATO DA BILANCIO IN ENTI SENZA LA DIRIGENZA 38.000 24.000
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 95.162 81.162
Calcolo delle riduzioni previste
Decurtazione per effetto della riduzione di personale (unita):
PERSONALE A INIZIO ANNO (al 1 gennaio) 29 29
PERSONALE A FINE ANNO (al 31 dicembre) 29 29
PERSONALE DELL'ANNO CON METODO DELLA SEMISOMMA 29,00 29,00
PERCENTUALE DI RIDUZIONE DEL LIMITE -
95.162

RIDUZIONE DA APPORTARE AL FONDO




Utilizzo del fondo delle risorse decentrate 2016

DESCRIZIONE

2016

UTILIZZO FONDO PER SOMME CONSOLIDATE O DERIVANTI DA CONTRATTI PRECEDENTI!

PROGRESSIONI ORIZZONTALI

23.830,00

INDENNITA' DI COMPARTO

11.786,60

POSIZIONI ORGANIZZATIVE (NEGLI ENTI CON LA DIRIGENZA)

INDENNITA' DI TURNO

SPECIFICHE RESPONSABILITA'

ALTRE...

TOTALE UTILIZZO CONSOLIDATO

35.616,60

UTILIZZO SOMME PER ISTITUTI CONTRATTATI ANNUALMENTE

INDENNITA' DI TURNO

INDENNITA' DI RISCHIO 4.400,32
INDENNITA' DI DISAGIO

INDENNITA' MANEGGIO VALORI 300,00
SPECIFICHE RESPONSABILITA' 1.500,00

INDENNITA' DI REPERIBILITA'

PRODUTTIVITA'

3

PROGETTI SPECIFICI

iISTAT
ICI
PROGETTAZIONI INTERNE 7.000,00
STRAORDINARIO 1.800,00
ALTRE...
TOTALE UTILIZZO CONTRATTATO ANNUALMENTE 18.800,32
TOTALE 54.416,92
BE TOTALE FONDO DA CARTELLA "COSTITUZIONE" (dato riportato automati te) | 66.885 |
| SFFERENZA SUIFONDI TRA COSTITUZIONE ED UTILIZZO | 12.468 |




