COMUNE DI SAN MAURO CILENTO
PROVINCI DI SALERNO

VERBALE DI CONCERTAZIONE 29 DICEMBRE 2017
In data ventinove Dicembre 2017, nella sede comunale alle ore 9:30 a seguito di convocazione del
tavolo di concertazione protocollo n. 6119 del 27 Dicembre 2017 avente ad oggetto: “Applicazione circolare
n. 3/2017 — Provvedimenti”, si sono costituiti:

per la parte pubblica:

= Sindaco Carlo Pisacane;
= Segretario Comunale dr. Rocco Russo;
= Francesco Volpe, Responsabile Servizio Finanziario;

parte sindacale:

= CGIL Alfonso Rianna;
= CISL Vincenzo Della Rocca.

Le 0O. SS. rappresentano alla parte pubblica rispetto anche alle passate programmazioni prodotte
dall’Ente finalizzate alla superamento del precariato e stabilizzazione del personale interno che gia aveva
maturato titoli per tali benefici nel riportarsi all’ultima pianificazione delle assunzioni nelle more di chiedere
la piena applicazione della circolare n. 3 del 23 Novembre 2017 della Funzione Pubblica, chiedono che
I’'Ente provveda cosi come sancito e previsto dal contenuto ministeriale a rimodulare e adempiere al piano
triennale dei fabbisogni nel quale si dovra tenere debitamente in conto della possibilita prevista
dall’articolo 20 del D. L. 75/2017 di stabilizzare gli aventi diritto presenti nell’Ente la cui spesa gia risulta
appostata dall’anno 2008. In particolare tale ricognizione dovra verificare la possibilita di utilizzare risorse
aggiuntive previste dall’art. 20 nonché per una pili ampia tutela sia dalla parte datoriale che per il personale
subordinato precario nel rispetto della circolare prevedere adeguata proroga nelle more del
perfezionamento delle procedure di stabilizzazione, in particolare sembra il tutto possa essere ricondotto a
quanto disciplinato dall’art. 20 D. L. 75/2017 comma 1°.

La parte pubblica rappresenta, sentite le motivazioni rappresentate dalle parti sociali che rimane
sensibile ad una soluzione definitiva e positiva dell’argomento, precisando che gia nel passato si era
adoperata positivamente per tale questione, tant’@ che ha anche previsto la quota di spesa per la
stabilizzazione dei precari, alla luce della circolare 3/2017 si attivera di prorogare tale rapporto di lavoro
nonché della modifica del piano fabbisogno del personale, conformemente al vigente dettami di legge
(Circolare 3/2017 — D.L. 75/2017).

Le parti concordano di aggiornarsi al giorno 30 Gennaio 2018 ore 10:00 per discutere della
costituzione e ripartizione del fondo salario accessorio.

Le OO. SS. nelle more della costituzione del fondo, invitano la parte pubblica a verificare eventuali
risorse provenienti dall’art. 208 CDS per prevedere una percentuale da destinare alle attivita della Polizia
Municipale. :

Inoltre, in tale data saranno forniti gli atti afferenti al fabbisogno del personale nonché le procedure
attivate ex art. 20 D.L. 75/2017.

Letto, confermato e sottoscritto ore 11:00.
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