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VERBALE RIUNIONE SINDACALE
SU, RIDETERMINAZIONE FONDO, D.LGS 75/2017

1l giorno 25 - del ‘mese di* luglio dell® -anno- ’)017 presso la- Sede I\/’unmpale per la
delecazwne trattante di parte pubbhca sono presenti i Signotiz - - . - : T -

- = - -ZPresidente - Segretario Communale; Doti. Tierne? Pranchs =~ 155 T -',5... S i
- Componente Responsabile Area Tecnica, geom. Vlghetta Giuseppe; : ‘
- Componente- Responsabile Area Vigilanza e Rifiuti, mar.llo Manduca Vincenzo. o
-.-I2> assente Responsablle Area Affan generah Tributi, dott ssaﬁm}dano M Gluseppma e e

Per la rappresentanza smdacale unitaria sono presentl i dlpende iti comunah Melle Antonreua
- Aﬂtomo C0221 Iod1ce Francesco E’ assente Antonio Lavegha , T E

- Per Ie orgamzzazmm sindacali sono presenti: Tom R R ST
Alfonso Rianna — Rappresentante sindacale provinciale F. P.C.GIL.
Miro Amatruda — Rappresentante sindacale provinciale C.IS:L. F.P.
Astone Carlo Rappresentante sindacale provinciale U.I L ER.L..

Letto, approvato e sottoscritto

sanza,25/07/2017

1 componenti di parte pubblica:

m.llo Manduca Vmcenzo. R T S AT

-geom. Viglietta G1useppe ....... N S ' 548 B o o




- Progetto ob1ett1vo d1 pronta dlspon_blllta Euro 1, OOO OO

ILe parti si sono riconvocate per la ripartizione del fondo salario accessorio anno 2017 in seguito
all’emanazione del D.L.S. 75/2017

L’ufficio finanziario.comunica che le risorse decentrate per 1’anno 2017 ammontano in totale ad €
M
w

59887,00, po_rte ~stabile e parte variabile medesimo importo dell’anno 2016 con I’aggiunta di
665,00 economie anno precedente; d1 ou1 per PEO consohdate 29 512,13 ed € 5.045,88 per

maennua di cornparto -
e parti confelmano i seguenu istituti: , R
- Nuove” DEO(restanu categorie B ed categona D, con decor:enza g1ugno 9017 Eulo 2.548 28 - ey
Indennita di rischio:-Buro 1.210,00 "~ - Fel TFEES TR o "_'_;;"32- ST
Reperibilitd: Buro 2.477,76 ’ v ‘ o A ' ‘
Maneggio valori: Euro 980,05 | » o -

Indennita specifiche responsabilita art. 17 letf: I): Buro-900,00 =~ ==~ 0 =<
lndenmta di orario notturno, festivo e notturno -festivo: euro 3. 400 66*‘;‘ ' T B

Produttivita 1nd1v1duale e collettiva: Euro 1.151,22,72 - - 4 "
 Specifiche responsabilita art. 17, lett. f: € 5. 000,00 - .2 - = LiEET
Le eventuali econpmié safanno agglunte alla produtt1v1ta collettiva: -

Le organizzazioni sindacali rendono merito-: all’ Ammlmstrazmne Comunale -ed al- Segretano =
Comunale di avere deterrmnato l’mcremento orario al personale mreglme d1 part tlme dal 66, 66%
d].l 83 33% - ] _ . 5 ;_ = _?___'__ ;_t'_:_ _ . -

La parte pubbhca comunica che l’mcremento andra in vigore dal l rnagglo 2017.

Letto, approvato e sottoscritto ’ S Bl

Banza, 25 luglio 2017 o ) I : '777::'2-'. o

11 Pre31dente della delegazmne di parte pubblica: Dott TICI’DO Francb e - T /W/'

1 componenti di pafce pubblica: - T &




