Verbale Delegazione Trattante del 20 ottobre 2011,

L’anno duemilaundici, il giorno venti del mese d oitobre, presso I’Aula consiliare de! Comune di
Sarno, alle ore 16,45, si & riunita Ia Delegazione trattante, convocata con nota prot. n, 17600 del
12/10/2011, & firma del Presidents, dr.ssa Clelia Buonaiuto,

Sono presenti, per la parte pubblica, i sigg.ri capi Servizio: dr.ssa C. Buonajuto — Presidente, ing. A.
Angeling, ing. G. Silverio, rag. F. Sirica, sig. Russo Raimondo in sostituzione del dr. V. Mari, dr.
F. Cotini, , dr.S. Mazzocea, dr.ssa M. Dato in sostituzione del prof. D, Rainone, dr. G. Amendola.
Per la parte sindacale sono present i rappresentanti provinciali: Matteo Buono CISL, Giovanni Di
Napoli CGIL, Giuseppe Russo UIL. Per e R.S.U : P, Ricupito , V. Paradiso, L. Rendina, C.
Robustelli, A. Bisanzio, D. Cerrato,

Preliminarmente il Presidente ritiene di daver far rilevare "assenza di parte dei Capi Servizio,
Prosegue poi nell’esposizione delle note pervenute da alcuni Capi Servizio, ¢ riguardanti argomenti
inerenti il trattamento accessorio del personale per 'anno 2011, La parte sindacale ritiene di dover
trattare, prioritariamente, gli argomenti ancora in sospeso per ['anno 2010, anche perché prims di
poter discutere del fondo per I'anno 2011, bisogna necessariamente erogare tutti gli istituti relativi
all’anno 2010. T rappresentante UTL Ricupito, sottolinea I'urgenza di procedere alia conclusione
delia procedura di Progressione Orizzontale per la Cat. D e della Produttivitd collettiva per il
personale dipendente tutto, Buono dells CISL rivendica I"attuszione dell’accardo per il 2010, che
prescinde da valutazioni di ordine interno che, finora, sono state di intralcio alla definizione, anche
degli Tstituti del 2011, 1l rappresentante UIL Russo fa rilevare I’impegno assunto dal rappresentante
del’Ente in sede Prefettizia che & stato assolutamente disatteso dai responsabili di Servizio, Altro
clemento di negativitd da parte dei responsabili di Servizio ¢ Ia parziale attivazione, per il 2011, del
CCDI, atteso che non si &, finora, provveduto al pagamento degli istituti contrattuali quali
I'indennita di rischio, disagio, ind. art. 17 ed altri, gia definiti con il CCDI del 2010.

Il sig. Bisanzio chiede di sapere come mai non sono stati ancora estesi, | “buoni pasto”, come
previsto, al Servizio Polizis Municipale. 1| rappresentante CISL Buono, ribadisce quento gid
sostenuto dagli altsi sindacalisti, facendo presente che la valutazione dei dipendenti pud essere un
punto a favore degli incaricati di P.0,, piuttosto che un punto di Demerito, Rientra il dr. Mazzocea.
Ii rappresentante UIL Russo invita a voler provvedere alla liquidazione, al pilt presto, al fine di
evilare I’azione giudiziavia per decreto ingiuntivo, con la richiesta anche degli interessi e la
rivalutazione monetaria. Russo chiede, inoltre, di avere una copia del Regolamento di valutazione
dei responsahihi di PO,

I Capi Servizio fissano in una settimana, il tempo per I’assunzione delle determinazioni di
liquidazione degli Istituti 2010 e 2011.

La parte sindacale, per quanto concerne il buono pasto al personale della P.M., invita il
Comandante, nel caso abbia problemi alla attuazione di quanta concordate, ad informame la parte
sindacale,

Per quanto attiene In attribuzione della Progressione orizzontale alle categorie D, attesa la manoata
nomina dell’O.LV,, le rappresentanze sindacali chiedono che venga aftuata come per gli anni
addietro.

La Delegazione si autoconvocs per il 31 ottobre 2011, alle ore 11,00.

I dr, Mazzocea chiede di poter illustrare alla Delegazione Trattante, la problematica delle notifiche
dei Tributi comunali, da potersi attuare in maniera pid economica per ’Ente, mediante personale



comunale, quantunque non si tratti di somme derivanti dal Fondo. La parte sindacale ritiene che il
discorse sul trattamento accessorio per il 2011 debba essere affrontato in maniera globale, ¢ non
frammentaria, per cui diffida a dare seguito al deliberato, se non parte integrante del Fondo 2011,
Del che & verbale. Letto, confermato e sottoscritto.
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