COMUNE DI VALLO DELLA LUCANIA
PROVINCIA DI SALERNO

Oggetto: Riunione tra le delegazioni trattanti per la contrattazione decentrata integrativa
per ’anno 2016.

L’anno duemilasedici, il giomo quindici del mese di novembre, alle ore 12,30, nel Comune di
VALLO DELLA LUCANIA, si sono riunite le delegazioni trattanti per la trattazione di quanto in
oggetto.

Per la delegazione trattante di parte pubblica sono presenti i signori:

dott.  FIERRO Claudio — Segretario Comunale;
dott. OGLIARUSO Mario — Responsabile del Servizio Risorse Umane
dott. DI SANTI Cataldo — Responsabile del Servizio Finanziario
Per la delegazione trattante di parte sindacale sono presenti i signori:
sig.  RUSSO Giuseppe - UIL FPL
sig.  AMATRUDA Miro - CISL FP
sig. RIANNA Alfonso —FP CGIL
Per la Rappresentanza Sindacale Unitaria sono presenti

-  TURCO Giuseppe

- FILPI Teresa

- DISEVO Pantaleo

- LISTA Drusiana

I presenti danno atto che la riunione & regolarmente convocata e che si pud procedere alla discussione
intorno aghi argomenti posti all’ordine del giorno .

Le Organizzazioni Sindacali sollecitano e diffidano I’amministrazione alla liquidazione delle
spettanze relative alla produttivita ed aitre eventuali indennita di salario accessorio a valere sul fondo
anni 2014 2015 e chiedono al segretario di provvedere in via sostitutiva.

La parte pubblica fa presente che non & stato possibile nel 2016 procedere ad un ulteriore aumento
del’orario di lavoro del personale part time che attualmente ha un rapporto di lavoro al 90 per cento
portandolo al 95 % nonostante la volont espressa nel verbale del 12.4.2016 che si conferma con
disponibilita a verificare la compatibilita con i vincoli di bilancio per I’anno 2017.

La parte pubblica comunica la costituzione del fondo per I’anno 2016 nell’importo pari a quello del
2015 gia decurtato in base alle cessazioni intervenute dal 2010 al 2014 e quindi pari a € 176.759,02
da cui va operata la decurtazione in base alle cessazioni intervenute nell’anno 2016 rispetto al 2015
pari a € 6.628,46.

11 Fondo si riduce a € 170.130,56.

Da tale fondo si detraggono gli utilizzi stabili per comparto e PEO in atto e quindi la somma su cpi
contrattare ammonta a € 49.081,12.

Le risorse variabili che costituiscono il fondo sono le seguenti:

Economie fondo 2013 € 6.371,52
Proventi messi notificatori € 1.529,00
Incentivi UTC € 25.000,00
Proventi art. 208 CDS € 7.000,00

Le parti concordano di ripartire tale quota del fondo in modo analogo all’anno precedente ¢ quindi
nel seguente modo:



Indennita di turno € 7.000,00

Indennita di rischio € 3.300,00

Indennita di reperibilia € 9.000,00

Maneggio valori € 1.200,00

Specifiche responsabilita € 12.500,00

Straordinario € 8.000,00

Nuove PEO €. 1.000,00 (con decorrenza dal mese di dicembre 2016) *
Produttivita € 13.452,64

Potenziamento servizio PL € 7.000,00

Servizio notifiche € 1.52900%

Incentivo UTC € 25.000,00 *

* Quanto alle nuove PEO esse sono previste con decorrenza dal mese di dicembre 2016 e
riguarderanne esclusivamente un numero di aventi diritto non superiore al 50 per cento all’interno
delie singole categorie di classificazione del personale arrotondato all’unith superiore sempre che vi
sia valutazione positiva da parte del responsabile del settore di assegnazione ovvero del segretario nel
caso di titolare di posizione organizzativa.

*Quanto alla somma messa a disposizione per ’incentivo a messi notificatori la somma inserita nel
riparto @ meramente indicativa mentre I’importo erogabile avra unicamente come limite massimo
erogabile il 50 per cento degli introiti effettivamente riscossi per il servizio di notifica atti per enti
esterni.

* L’incentivo UTC & subordinato all’effettivo espletamento delle funzioni previste dal Codice
Contratti ed al rispetto della normativa di legge e regolamento vigente.

Su sollecitazione delle parti sindacali Ia parte pubblica assicura il tempestivo pagamento degli
emolumenti fermo unicamente per problemi di liquidita.

Le delegazioni convengono di incontrarsi per I’anno 2017 entro il 31/01/2017.
La riunione & tolta alle ore 13:50.
Del che & verbale.

La delegazione di parte pubblica La delegazione di parte sindacale
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