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RISORSE DECENTRATE ANNO 2012

Fondo consolidato anno 2004 165.680,00
incremento fondo art.4 nuovo contratto - 0,5% su monte salari 2003 0
Incremento fondo per integrazione oraria ex personale part time 6.806,00
incremento fondo per assunzione pers.part-time art. 15 comma 5 CCNL 1-4-99 6.087,00
Totale risorse stabili 178.573,00

riduzione f.do per collocamento a riposo di Russo Aur.dall'1/7/2011)

(178.573,00: 66 dipendenti:2(mesi 6) - - 1.352,00
riduzione f.do per collocamento a riposo di Mazzocchi P.Sebastiano dall'1/9/2012)
(178.307,30: 66 dipendenti:12 mesi * 4 mesi - 900,56
riduzione f.do per collocamento a riposo di Moscariello S. dall'1/2/2012)

(6087,00: 21 dipendenti: 12 mesi * 11 mesi - 265,70
Totale risorse stabili 176.054,74
Risorse variabili (Miglioramenti servizi esistenti e nuovo servizi)

- Residuo anno 2011 risorse variabili -

- Miglioramenti servizi esistenti e nuovo servizi -

Totale risorse variabili -

Utilizzo risorse stabili 176.054,74

Somme da detrarre:

a) Progressioni orizzontali anni precedenti * 87.360,00
b) Indennita di comparto 27.014,41
¢) Indennita di rischio 6.480,00 120.854,41
Differenza 55.200,33

Meno risorse variabili - -

Destinazione risorse 55.200,33
1) Turnazione(n.5 Ausiliari traffico) 8.500,00
2) Reperibilita 11.600,00
3) Festivita e straordinario festivo 16.322,33 36.422,33
Differenza 18.778,00

Utilizzo disponibilita

1) Responsabilita (art.36 comma 2):

a) Stato civile 400,00

b) Anagrafe 200,00

c) Tributi ~ - 600,00
2) Responsabilita cat. "C"e "D" 15.000,00
4) Indennita maneggio valori (n.3 unita) 875,00
5) Straordinario 2.303.00

6) Produttivita art.5 C.C.D. stipulata 17/01/2005 -

DIFFERENZA
* Ridotto importo x pensionamanto Russo Aurelio 30/6/2011: 1825,11-1621,18= 203,93
203,93 x 13 mesi= 2651,09 / 2 = 1325,00 Riduzione progress.orizz.anni preced.
* Ridotto importo x pensionamento Mazzocchi 31/8/2012: 2361,89-1 763,89= 598,00

598,00 x 13 mesiz= 7774,00/ 13 = 598,00 * 5= 2990,00 Riduzione progress.crizz.anni preced.
-




