ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI
DELLA PROVINCIA DI SALERNO

DELEGAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA
INTEGRATIVA DEL PERSONALE DIPENDENTE

- ANNO 2016 -

VERBALE N. 1 DEL 29/06/16

Addi ventinove giugno 16, alle ore 13,00, presso la Sede dell’LA.C.P. di Salerno, a seguito di
convocazione con nota prot. n. 4171 del 28/06/2016 si riunisce la Delegazione per la contrattazione
collettiva decentrata integrativa del Personale dipendente dello 1.A.C.P. di Salerno per discutere il
seguente argomento all’ordine del giorno:

»  Costituzione fondo anno 2016 per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per

la produttivita;

» Utilizzazione fondo anno 2016 per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per

la produttivitd e modalita corresponsione salario accessorio;

» Approvazione CCDI - parte normativa.

Per la delegazione di parte pubblica sono presenti:

- L’Avv. Maria Imparato, Commissario Straordinario dell’Istituto — Presidente;

~ P’ing. Giuseppe Votta -Direttore Generale - Componente;

- I’ing. Carlo Caggiano — Direttore del Settore Gestione.

Per a delegazione di parte sindacale sono presenti:

- il geom. Ciro Risolo - Responsabile territoriale della CGIL- Componente;

- il dott. Gioacchino Bartiromo - Responsabile territoriale della CISL- Componente;

- il dott. Donato Salvato — Responsabile territoriale della UIL — Componente;

- 1l sig. Gerardo Bracciante Rappresentante territoriale della UTL — Componente;

- la sig.ra Maria Alfano, delegata dal rappresentante della RSU Cisl aziendale, rag.

Giovanni Scafuro — Componente;

- il sig. Gianni Santelmo - RSU aziendale UIL — Componente;

- il rag. Vincenzo Barretta — RSU aziendale CGIL — Componente. !
viene chiamato a verbalizzare il dott. Vittorio Giacobello, Titolare dell’Area Affari Generali e
Gestione Risorse Umane.

Il Presidente della Delegazione di parte pubblica apre i lavori, saluta i convenuti, invita i
componenti a discutere gli argomenti all’ordine del giormno.

Le parti prendono atto del fondo anno 2016 come costituito con determinazione dirigenziale Reg.
Gen. 0668 del 13/05/2016. '

. Sull’utilizzazijone del fondo 2016, vengono concordate le seguenti destinazioni:

Per progressioni orizzontali nella categoria € 239.494.91
Per retribuzioni P.O. (compresa quella di Alta Prof.) €109.208,81
Per indennita di comparto ' €28.826,67
Per straordinario € 25.000,00
Incentivazione ex lege 163/06 e s.m.i. (incentivi Merloni) : € 90.000,00
Per maneggio valori € 40920
Compenso ex art.17 lett. f) ex CCNL 1/4/99 €41.041,00
Corresponsione performance per il raggiungimento degli €224.383,88
obiettivi fissati, per I’anno 2015, con determinazione del

Commissario Straordinario n. 30 del 19/05/2015

TOTALE € 758.364,47

Si prende atto che nella relazione, nella parte in cui sono indicate le somme accantonate per 1’art.
17, comma 2 lett. F, CCNL 1/4/99 sono indicate solo le categorie D, ma che, invece debbono essere
riferite le figure previste dail’art. 17 nella sua intierezza,
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Le 00.SS. propongono di adottare specifico Regolamento per la retribuzione dell’art.17, comma 2
lett. F, CCNL 1/4/99 e faranno tenere entro breve tempo adeguata proposta.

La parte pubblica si impegna a discutere detto Regolamento e rivedere eventuali modifiche
all*utilizzazione della parte riguardante la retribuzione dell’art.17, comma 2 lett. F, CCNL 1/4/99.
Per quanto concerne la corresponsione del salario accessorio viene concordato di corrispondere nel
mese di luglio, ove PO.LV. abbia il tempo necessario per la relativa valutazione delle schede
individuali redatte dai dirigenti dell’Ente, una verifica semestrale degli obiettivi ai fini della
corresponsione di emolumenti corrispondenti al 35% sull’importo medio destinato alle performance
per I’anno 2016, a seguito di precipuo impegno del personale inferessato a restituire dette somme in
sede di saldo a seguito di verifica di mancato raggiungimento degli obiettivi. )
La UIL presenta, chiedendo di allegare al presente verbale dichiarazione in merito alla non
conflittualita tra la legge 163/2006 e la produttivita.

Viene rinviato I’altro punto all’0.d.g. alla prossima riunione.

La riunione si conclude alle ore 14,30 del 29/06/2016.

Del che si & redatto, con sistema informatico, il presente verbale, composto da 02 (due) pagine, per
una facciata, che viene letto, confermato e sottoscritio dagli intervenuti.




