ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI
DELLA PROVINCIA DI SALERNO

DELEGAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA
INTEGRATIVA DEL PERSONALE DIPENDENTE

- ANNCG 2014 -
VERBALE N. 1 DEL 08/04/2014

Addi fove aprile ’14, alle orée 12,00, presso la Sede del’LA.C.P. di Salerno, a seguito di
convocazione con nota prot. n. 1204 del 07/04/2014, si riunisce la Delegazione per la contrattazione
collettiva decentrata integrativa del Personale dipendente dello I.A.C.P. di Salerno per discutere il
seguente argomento all’ordine del giorno:
» Indennita ex lege 109/94 (Merloni);
» Regolamento mobilita interna ed ésterna.
Per la delegazione di parte pubblica sono presenti:
- T’ing. Giuseppe Votta — Vice Direttore Generale — Presidente della Delegazmne su
4delega del dott. Luigi Grimaldi — Commissario Straordinario dell’Istituto;
- Ping. Umberto Starace - Direttore del Settore Organizzazione ed Affari Legali -
Componente;
- Ping. Carlo Caggiano — Direttore del Settore Gestione Patrimonio ed Utenza -
Componente.

Per la delegazione di parte sindacale sono presenti:
- il geom. Ciro Risolo ~ Responsabile territoriale della CGIL- Componente;
- il dott. Pietro Antonacchio - Responsabile territoriale della CISL- Componente;
- :il sig. Liborio Casiello - Responsabile territoriale della UlL- Componente; -,
- il rag. Vincenzo Barretta — RSU aziendale CGIL — Componente;
- il rag. Giovanni Scafuro — RSU aziendale CISL - Componente;
- il geom. Antonio Del Regno — RSU aziendale CISL - Componente; }
- il geom. Costantino Sessa —RSU aziendale UIL - Componente’
- il sig. Gianni Santelmo — RSU aziendale UIL - Componente;
viene chiamato a verbalizare il dott. Vittorio Giacobello, Titolare dell’Area Aﬂ'an Generah e.
Gestione Risorse Umane.
Il Presidente della Delegazione di parte” pubblica apre i lavori, saluta i convenuti, invita i
componenti a discutere I’argomento all’ordine del giorno riassumendo gli accordi delle parti
precedentemente raggiunti in merito all’incentivazione ex lege 109/94 e rispetto alla richiesta
prodotta dalla UIL, alla quale la CGIL si associa, assicura che gli impegni assunti in data
11/10/2013, circa la liquidazione dei compensi, saranno tispettati. Riferisce che la parte pubblica -
‘propone I’adozione di una regolamentazione, concernente 1’argomento, simile a quella gia adottata

dal Comune di Salerno.

1 componenti della CISL chiedono di conoscere la percentuale con cui viene corrisposto il
compenso. Ritengono che la discussione non pud riguardare il Regolamento che non € oggetto di
contraftazione, ma che i riflessi economici derivanti dalla sua applicazione non possono che
riguardare tutti i lavoratori. '

Il Presidente riscontra che la percentuale & variata nel corso degli anni e, in particolare, a seguito
delPentrata in vigore della legge 133/2008 il compenso previsto dal D.Igs. 163/2006, all’art. 92, la
percentuale & stata ridotta dal 2% allo 0,50%, detta percentuale & stata elevata nuovamente al 2% in

applicazione della legge 183/2010.




La CISL chiede che anche per I’anno 2013 si provveda a collegare progettualita ex art. 92 del
D.gs. 163/2006 e produttivitd collettiva individuale attraverso una correzione dell’attnale
regolamentazione di cui alla determinazione n. 53/1999, atto di natura obbligatoria e, allo stesso
tempo, discrezionale. Tale regolamento deve essere aggiornato alle linee guida 315/2007 AVCP (
Attivita vigilanza contratti pubblici} e deve individuare con chiarezza tutto il Personale che intende
partecipare all’incentivazione per la progettazione. Pertanto invita a riaprire la discussione su un
impianto condiviso, anche per il 2013, come richiesto con documento del 17/10/2013 che si allega,
alla Iuce della deliberazione della Corte dei conti della sezione regionale dell’Emilia Romagna
(delibera 15/2/2013, n. 62) che ha messo in evidenza come I’amministrazione che non abbia
provveduto a correggere in sede regolamentare 1’aliquota massima introdotta dal DL 183/2010, non
possa riconoscere il beneficio economico in misura superiore a quanto regolamentato dall’Ente.

La CGIL chiede alla parte pubblica ’attuazione di tutti gli accordi sottoscritti in sede di
contrattazione decentrata riferita al CCDI anno 2013 e, pur non volendo entrare nel merito delle
prerogative della parte pubblica chiede che vengano accolti suggerimenti in merito alle aliquote
previste dal regolamento in merito alla liguidazione del compensi per le figure pit rilevanti (RUP e
Direttore dei Lavori). ;

La UIL chiede espressamente che I’amministrazione faccia fede agli impegni di cui a verbale in
data 11/10/2013 con riscontro formale alla nota in data 4/4/2014 entro giorni sette.
1l sig. Liborio Casiello abbandona la seduta per sopraggi_unti' impegni alle ore 13,15

La parte pubblica si riserva ogni valuiazmne in merito alle problematiche emerse.
La discussione viene aggiornata a data da destmar51

La riunione si conclude alle ore 13,40 del 09/04/2014
Del che si & redatto, con sistema informatico, il presente verbale, composto da 1 (una) pagina, per
due facciate, cheyviene letto, confermato e sottoscritto dagli intervenuti.




