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REGIONE CAMPANIA

ALLEGATO A

LINEE DI INDIRIZZO
PER LA DE TERMINAZIONE DE] FONDI CONTRATTUAL
AREA DIRIGENZA MEDICO-VE TERINARIA, AREA DIRIGENZA SANI TARIA,
PROFESSIONALE, TECNICA E AMMINISTRA TIVA E AREA COMPARTO DALL’ANNO 2018

DETERMINAZIONE DE| FONDI CONTRATTUALI PER IL 2018

| fondi contrattuali per I'anno 2018 devono prevedere il rispetto di determinati criteri, quali:
- rispetto limite di spesa 1,4% del costo del personale del 2004 (L.191/2009);

- rispetto della determinazione dei fondi del limite previsto dell’anno 2016 (art. 23, comma
2,D.Lgs 75/2017);

- stabilire quale parametro per la costituzione dei fondi contrattuali il valore determinato al
31/12/2016 a valere dal 01/01/2017;

copertura delle assunzioni fino al raggiungimento della consistenza organica al
31/12/2016. Di conseguenza si procedera allincremento dei Fondi relativamente il numero
di personale aggiuntivo rispetto al personale in servizio al 31/12/20186.
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fondo condizioni di lavoro e incarichi:
fondo premialita e fasce.

In ogni caso I'ammontare dei fondi dell'anno 2018 di tutte le aree contrattuali, al netto delle
quote derivanti dagli accorpamenti di aziende e/o presidi ospedalieri, non pud superare
'ammontare dei fondi deliberati per 'anno 2016;

tutte le Aree contrattuali, le quote derivanti dagli accorpamenti totali o parziali di aziende e
presidi ospedalieri Seguono le seguenti regole:

l'Azienda qj provenienza decurta | fondj della propria quota media pro-capite con
riferimento ai dati dell’anno precedente; viceversa I'Azienda dj destinazione incrementa |
fondi della quota media pro-capite dell’Azienda dj provenienza:

La determinazione dej fondi per I'anno 2018, per tutte le aree contrattuali, o I'eventuale
rideterminazione, & approvata dall'azienda con formale provvedimento da adottarsi entro
90 giorni dalla data di adozione del decreto commissariale di cui
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la presente costituisce parte integrante e sostanziale, e da trasmettere al Commissario ad

entro i 10 giorni successivi, allindirizzo  di posta elettronica certificata
dg.500400@pec.regione.campania.it;

Il provvedimento aziendale dovra altresi contenere lindicazione, all'interno dei fondi
contrattuali destinati alle indennita accessorie e straordinario, della quota massima da
utilizzare per la voce straordinario:

La Regione Campania procedera ad una verifica della corretta determinazione dei fondi
dal ricevimento del relativo provvedimento richiedendo al Direttore Generale, se del caso,
eventuali rettifiche;

In caso di perdurante inadempimento da parte delle Aziende delle presenti disposizioni, la
Regione pud nominare un Commissario ad acta che opera in via sostitutiva a spese
dell'azienda inadempiente.



