Comune di San Rufo
Provincia di Salerno
VERBALE DELEGAZIONE TRATTANTE

- ANNO 2019-

(art. S del C.C.N.L. dell’1/04/1999, come sostituito dall’art. 4 del C.C.N.L. del
22/01/2004)

11 giorno QUATTRO del mese di DICEMBRE dell’anno 2019 alle ore 18.30 si & riunita
la Delegazione Trattante di parte pubblica composta da:

Dott. Franco Tierno - Segretario

D.ssa Lavecchia Maria

Dott. Antonio Manzione

Arch. Di Miele Francesco

la delegazione sindacale composta da:
la Rappresentanza Sindacale Unitaria:

Marmo Alfonso e

K le Organizzazioni Sindacali Territoriali nelle persone di: o |
~ Miro Amatruda CISL FP SALERNO

>

Il Responsabile dell’area finanziaria comunica che il fondo salario accessorio parte stabile per
I’anno 2019 € pari a € 35.416,54 come da prospetto allegato.

Dato atto che gli importi consolidati sul fondo salario accessorio sono i seguenti:
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Le risorse disponibili, pertanto, ammontano a € 6.162,82

PEO CONSOLIDATE € 17.236,90 |
Categ. Nr. Posizione PEO 1999 | PEO 2004 PEO 2005 PEO PEO tot. 2016 contratt.
Dipend. | economica 2007 2016 2017
D3 1 D6 € 969,60 1227,53 1699,81 € 3.896,94
D1 1 D4 €0,00
c2 1 C5 €447,60 701,44 796,91 €1.945,95
C3 1 C5 - 701,44 796,91 1498,35
Cl 1 C4 €447,60 548,08 701,45 €1.697,13 |846,34
B3 1 B6 €0,00
B4 1 B7 €248,42 362,69 554,26 €1.165,37
B1 1 B4 €299,89 599,85 288,91 €1.188,65 |338,2
Cl.” 1 ) . 7502',35, €502,35
C1 . 1 2 S T |418,63 | €418,63 L
" TOTALE | 10 TOTALE €2413,11 414103 1483825 [920,98 [€~- . [1184,54 | -
: 4 e ] 12.313,37 ’
INDENNITA’ DI COMPARTO € 4.520,01
PIPENDENTl ik --'cjuota. QUOTA " -TOTALE - | . tota,l‘é\'r.
. CATEGORIA —_— QUOTA 1 . -~ ..o |lquotaannua | oL S
Nr. Mensilita ; ANNUA —— s
4 Cat Nr. WERSLE _bilancio | ~ fondo . . |*.fondo .|.. - . . .|compléssive
%l Dipend. T N Do w0 [ POMR0. - ikancio | COMPIESSIVE,
D 1 12 € 46,95 €4,95 €563,40 | €563,40 | .€59,40 €622,80 °
D 1 8 € 46,95 €4,95 | €375,60 | €37560 |- €39,60 | €41520 -
el o 4 12 €41,46 - €4,34 | €497,52 |€1.990,08| "€52,08 | €2.042;16
".C 1 12 34,55 3,62 €414,60 . | €414,60 | - €43,44 | €458,04.
B 2 2 € 35,58 €3,73 €426,96 | €853,92°| €44,76 € 898,68
TOTALE 10 TOTALE €4.520,01 €273,27 | €4.793,2¢
TOTALE IMPORTI CONSOLIDATI €21756.91



Le parti concordano di finanziarie i seguenti istituti contrattuali:

NUOVE PEO 2019 € 1.645,00
SPECIFICHE RESPONSABILITA’ € 5.200,00
Indennita condizioni di lavoro (maneggio valori) € 300,00

Le parti concordano che nel finanziamento per le nuove progressioni orizzontali saranno
attribuite al 50% degli aventi diritto con arrotondamento all’unita superiore. La decorrenza
economica viene stabilita dal 01 gennaio 2019. ' '

Letto, confermato e sottoscritto.

SanRufo, / 4 Dif 2018
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