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Prot. n. 695 Salerno, 17 aprile 2020

Al Direttore Generale ASL Salerno

Al Direttore Amministrativo

Al Direttore Servizio Gestione Risorse Umane
Ep.c. AllaRSU

Ai delegati RSU/RSA CISL FP

A tutti i lavoratori interessati

LORO SEDI
Oggetto: diffida a collocare i dipendenti in ferie d’ufficio

Alla scrivente Organizzazione Sindacale continuano ad arrivare segnalazioni, da parte dei
propri iscritti, che in codesta azienda, in dispregio alla normativa vigente, stiano imponendo la
fruizione delle ferie pregresse, di quelle maturate nell’anno in corso e addirittura di quelle ancora
da maturare che nella fattispecie specifica non sarebbero nella disponibilita del datore di lavoro né
dello stesso lavoratore, a seguito di qualche “esperto periferico della Pubblica Amministrazione” a
cui purtroppo sono state non coincidenti con i dettami normativi e relative indicazioni ministeriali
sulla materia.

Con il DPCM n° 18 del 17/03/2020, il c.d. “Curaltalia”, sono state chiarite, all’art. 87, le
modalita che gli Enti debbono applicare per evitare gli assembramenti nei luoghi di lavoro. In
particolare suddetto articolo prevede che I'attivita ordinaria nella Pubblica Amministrazione debba
svolgersi in smart working; laddove cio non sia possibile, il comma 3 del medesimo articolo indica
tutte le modalita praticabili, fino all’esenzione dal lavoro retribuito (smart working, ferie pregresse,
congedi, banca delle ore, rotazione e analoghi istituti nel rispetto della contrattazione collettiva fino
all’esenzione dal servizio).

In predetto comma e stabilito che le amministrazioni possano collocare il personale in
ferie d’ufficio solo per quelle maturate a tutto il 2019; successivamente il Ministro della Pubblica
Amministrazione, con propria circolare n® 2/2020 ha ribadito tali principi per quelle amministrazioni
che ancora non avessero ottemperato alle disposizioni del DPCM.

Infine con la nota Prot. n° 27465 del 09/04/2020 I'lspettorato del Dipartimento Funzione
Pubblica ha ulteriormente ribadito che le Amministrazioni Pubbliche debbano rigorosamente
attenersi a quanto previsto dall’art. 87 sopra citato.

La scrivente O.S. ricorda che chi rappresenta lo Stato e le sue derivazioni & “obbligato” ad
applicare le leggi che lo stesso Stato emette, a maggior ragione se tali direttive vengono impartite e
chiarite dal Ministero e dal Ministro competente.

Si avverte che laddove si dovesse procedere ad obbligare i dipendenti a usufruire delle
ferie maturate nell’anno 2020, ci si vedra costretti a denunciare alle Autorita competenti tali abusi
attraverso i propri uffici legali, facendo emergere le responsabilita soggettive a tutela dei propri
iscritti e simpatizzanti.

Si allega alla presente la circolare 02/2020 e il parere Prot. n® 27465.
Cordialmente.
Il Segretario Generale
Pietro Antonacchio

Firme autografe omesse ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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