VERBALE RIUNIONE DEL 04.06.2020 ore 9.40 IN SEDE DI CONFRONTO
OGGETTO: REGOLAMENTO DI POLIZIA MUNICIPALE

PRESENTI:

SEGRETARIO COMUNALE Dott.ssa Gerardina Conti %\\&
COMANDANTE P.M Dott.ssa Manola D’Amato

VICE-COMANDANTE- RSU Luog.te Giuseppe Di Gregorio

OO.SINDACALI

UIL Peppino Russo
CGIL VELTRE Livia ore 10.00 A Yo
CISL Guido Monaco ére 10.14
RSU Pompeo Salato ore 10.15

CSA Gaetano Alfinito ore 10.31

La comandante preannuncia che deve lasciare la seduta per sopraggiunti impegni istituzionali alle ore 9.53

La parte sindacale presente illustra le proprie proposte di modifica del regolamento gia approvato. LA UIL
invita I'ente alla redazione di un regolamento per il vestiario di cui all'art. 48., in conformita al regolamento
regionale, prevedendo anche la dotazione strumentale e di lavoro. Sopraggiunge la CGIL alle 10.00

.3, comma 4, viene riportato Funzionario comandante, mentre dovrebbe essere solo comandante.

L'art. 6 — Servizi per conto terzi — si richiede lo stralcio dell’articolo per farne un apposito regolamento. Pur
rimanendo il titolo e rinviare la disciplina.

Sopraggiunge la CISL ore 10.14

Art. 8, comma 2, inserire categoria C ed eliminare “iniziale”

Sopraggiunge alle ore 10.31 la CSA Alfinito Gaetano

Art. 8, comma 3, eliminare ’;o in mancanza ” ed inserire “ o i nominati Responsabile del corpo”

Art. 13, al comma 5 inserire tra ViceComandate e Agenti inserire addetti Coordinamento e Controllo

Art. 16, comma 2 eliminare “nominato dal Sindaco” inserire “nominato dal comandante sentito il Sindaco”,
eliminare il successivo periodo “in caso di assenza........”

Sopraggiunge RSU Ezio Toti ore 10.55

Art. 19,

- comma 1, eliminare dal “e, tenuto conto ............." Fino alla fine del comma

-~ comma 2, viene proposto con “ l'orario di servizio é..... dalle ore 8 alle 21 specificando che nel
periodo scolastico si anticipa ...alle ore 7.45.” Si toglie la parola “il turno”

- comma 2,eliminare tutto il periodo “ Nel periodo di forte afflusso turistico .......”

Art. 20 comma 2 la parola “ed anche” sostituirle con “preferibilmente”



Art. 32, comma 3 sostituire “pari a 36 ore” con “35 ore” come definito con precedenti atti amministrativi.
I servizi di norma iniziano alle ore 8.00 e terminano alle ore 21, cosi come articolato dal comma 2, art. 19”

Art. 34, comma 3 aggiungere “ in caso di emergenze il lavoro straordinario saranno remunerate attraverso
apposite risorse di bilancio come previsto dalla normativa contrattuale”

Titolo V si propone di stralciate e farlo confluire nell’apposito regolamento del vestiario

Art. 57 sostituire Il “datore di lavoro” con il” Comandante”

Art. 59 modificare”Orario di servizio” con “Orario di lavoro”, altresi'al comma2, dopo il punto inserire
* ”prevedendo un orario di dieci alla vestizione/vestizione minutiin caso di allestimento di idonei locali ”

Art. 60

- comma 1, sostituire “ | servizi” con “Il servizio turnato “, poi sostituire “ sei” con “sette”
- Comma 2 , aggiungere dopo il punto. “in caso di festivita settimanale I'orario di lavoro degli
operatori viene ridotto in proporzione alle 35 ore di lavoro”

Art. 63

- Comma 3 modificare “almeno 3 unita” con “almeno 2 unita”

- inserire 4 comma “I'istituto della reperibilita produrra effetti a seguito di contrattazione decentrata
con il relativo finanziamento” "

Art 69 — Formazione — comma 1 aggiungere “fornita prioritariamente dalla scuola regionale “

Art. 81 comma 1, con apposito confronto saranno disciplinate, in sostituzione di quanto scritto, le risorse
previdenziali comma 4, lett.c) e 5 del D.lgs 285/92 per tutto il personale di polizia municipale in
applicazione della lettera A), commal, art56quater CCNL 21.05.2018, stralciano I'allegato B)

Le parti sindacali concordano di inserire che la polizia locale & organicamente inserito nelle attivita di
protezione civile che interviene in casi di emergenza.

Le parti sindacali, inoltre, alla luce del decreto del 17.04.2020 pubblicato sulla G.U. n. 108/2020 in quale
definisce le misure per le capacita assunzionali per il personale a tempo indeterminato, propongono che se
'ente & al di sotto del valore soglia di cui al comma 1, art. 4 del citato decreto di destinare prioritariamente
le risorse di spesa del personale alla trasformazione a tempo pieno dell’orario di lavoro di tutto il personale
oggi part time ed in coerenza all’art. 53,comma 14 del CCNL 2018.

Rappresentano infine, come parte sindacale I'obbligo di prevedere apposite risorse di bilancio per
_ finanziare tutte le attivita emergenziali garantite dal personale impegnato nella fase emergenziale Covid ,
cosi come di rendere strutturale e ordinario la istituzione del fondo con apposito capitolo di bilancio.

Letto a.s. si chiude alle ore 12.25




