Il presente provvedimento
_ € stato dichiarato
immediatamente esecutivao

ASL

Azienda Sanitaria Locale Salerno

VIANIZZA , 146 - 84124 - SALERNO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N.ro 559 ........ del 2596(020

OGGETTO: Avwviso di procedura concorsuale, per fitoli e prove teorico/pratiche , ai sensi
dell’articolo 20, comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, riservato al personale interno
in possesso dei requisiti previsti dalla normativa per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo
indeterminato di n.\1  collaboratore tecnico professionale — sociologo - Cat. D . Ammissione

candidati .

La presente deliberazione si compone di n.ro 4 pagine,dicui nro 0 allegati che formano parte

integrante e sostanziale della stessa.

In data il Dirigente della U.O.C. Gestione Risorse Umane propone la presente deliberazione evidenziando se
vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico e attestandone, con la seguente sottoscrizione, che
il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli afti tutti richiamati, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, ¢ regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa e
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L. 20/94 e successive modifiche;

Il DIRIGENTE FIRMA ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE

dott. F. Avitabile € 34.000,00

PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI

DATA FUNZIONE CENTRALE FIRMA LEGGIBILE

In data il Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la regolarita contabile ¢ SI NO
° attestata la regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove i ane una disponibilita di -~
euro su una previsione a budget di euro attestatQ dal Pirigente proponente. \){

FIRMA




OGGETTO: Awviso diprocedura concorsuale, per titoli e prove teorico/pratiche , ai sensi dell’articolo 20, comma 2, del
decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, riservato al personale interno in possesso dei requisiti previsti dalla normativa

per I'assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato din. 1 collaboratore tecnico professionale — sociologo —
Cat. D — Ammissione candidati

IL DIRETTORE DELLA UOC GESTIONE RISORSE UMANE

PREMESSO

che con deliberazione n. 110 del 27 settembre 2019, veniva disposto, tra l'altro, di procedere all'indizione di apposita
procedura concorsuale, ai sensi dell’articolo 20, comma 2, del decreto legislativo n. 75 del 25 maggio 2017 , riservato. al-
personale in possesso dei requisiti previsti dalla normativa per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 collaboratore
tecnico professionale —sociologo — Cat. D ¢
che il relativo bando & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 80 del 23 dicembre 2019;

che entro i termini prescritti € pervenuta nr. 1 istanza di partecipazione, e precisamente,

- dottoressa Sonia SANTELIA, hata il 18.11.1971 ;

PRESO ATTO
che la partecipazione alla procedura concorsuale & riservata ai candidati in possesso dei seguenti requisiti:
1) risulti titolare, successwamente alla data del 28 agosto 2015, di un contratto di lavoro flessibile presso I'ASL

Salerno;
2) abbia maturato, alla data del 31 dicembre 2017, almeno tre anni di contratto, anche non continuativi, negli ultimi

otto anni presso I'ASL Salerno;
3) siain possesso di diploma di laurea in Sociologia ;
4) diessere inserito negli elenchi del personale ex fondi CIPE;

PRESO ATTO
che a seguito della verifica in ordine al possesso dei requisiti , risulta conforme a quanto richiesto nel bando I' istanza

della candidata Santelia Sonia ;

RITENUTO
di ammettere alla partecnpaznone della procedura concorsuale de quo la candldata dottoressa Sonia Santelia, la cui

istanza risulta conforme a quanto richiesto nel bando :

PROPONE
di ammettere alla partecipazione della procedura concorsuale , per titoli e prove teorico/pratiche , ai sensi dell’art. 20,
comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, riservata al personale interno in possesso dei requisiti previsti
dalla normativa, la candidata dottoressa Sonia Santelia, la cui istanza risulta conforme a quanto richiesto nel bando ;

IL DIl/{IGENTE PROPONENTE
Dott. Fran;?esco Avitabile
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IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU”: DEI POTERI CONFERITIGLI CON D.G.R.C. N. 373 DEL 06.08.2019 E DPGRC N. 103 DEL 08.08.2019;

VISTA la proposta formulata dal Dirigente della UOC GESTIONE RISORSE UMANE alla stregua dell’istruttoria compiuta dal
citato Dirigente e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, .
nonché dell’'espressa dichiarazione di regolarita e legittimita della stessa, a mezzo sottoscrizione, nella forma e nella
sostanza ai sensi della vigente normativa e utilita per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto dISpOStO

dall’art.1 della L. 20/1994 e successive modifiche;

delibera

per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati

di ammettere alla partecipazione della procedura concorsuale, per titoli e prove teorico/pratiche, ai sensi dell’art. 20,
comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, riservata al personale interno in possesso dei requisiti previsti

dalla normativa, la candidata dottoressa Sonia Santelia, la cui istanza risulta conforme a quanto richiesto nel bando .

di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale ed alla UOC Gestione Risorse Umane per il prosieguo

di competenza.
di dichiarare la presente immediatamente esecutiva.

Esprime parere favorevole
I1 Direttore Amministrativo

Dott.ss ina Palumbo
e




SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
- ESTATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, AI SENSIDELL’ART. 124 -

COMMA 1 - DEL D.L.VO 18.08.2000 N.267,IL "/ n n1it ansa
4 U G0, 4020

IL DIRIGENTE

& n

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA: &6 Gill 200
- AI SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3/ 4 - DEL D.L.VO18.08.2000 N.267 IL

CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO DEL

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

SALERNO, LI
' IL DIRIGENTE



