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OGGETTO : CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO
E INDETERMINATO DI N. 1 POSTI DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - SOCIOLOGO
(CAT. D) - RISERVATO AL PERSONALE INTERNO IN POSSESSO DEI REQUISITI PREVISTI DALL'ART.

20, COMMA 2 d.1Igs. 75/2017. Ammissione/esclusione.

La presente deliberazione si componedi n.ro 4 pagine, dicui nro 0  allegati che formano parte integrante e

sostanziale della stessa.

In data il Dirigente della Struttura UOC GESTIONE RISORSE UMANE propone la
presente deliberazione evidenziando che vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio
pubblico e attestandone, con la seguente sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua
dellistruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti
gli effetti dilegge, & regolare e legittimo, nellaforma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa
e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L. 20/94 e

successive modifiche;
Il DIRIGENTE FIRI\/IA&“J ONERI A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE

Dr. F. Avitabile

PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI

DATA FUNZIONE CENTRALE FIRMA LEGGIBILE

In data ,il Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la

regolarita contabile e
la regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una

disponibilita di euro su una previsione a budget di
euro come attestato dal Dirigente proponente.
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IL DIRETTORE DELLA UOC GESTIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 1 POSTI DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - SOCIOLOGO
(CAT. D) - RISERVATO AL PERSONALE INTERNO IN POSSESSO DEI REQUISITI PREVISTI DALL'ART.

20, COMMA 2 d Igs. 75/2017. Ammissione/esclusione

PREMESSO
CHE con deliberazione,n. 110 del 27.02.2019, questa Azienda ha provveduto ad indire, apposito Concorso Pubblico per titoli ed esam,

S Yy
per la coperhlra\"?L‘fl. 1\ posti?di Collaboratore Professionale Tecnico - Sociologo cat. (D) riservato al personale interno in possesso dei

requisiti previsti dall’art. 20, comma 2 d.Igs. 75/2017;
CHE in esecuzione della citata deliberazione, si & provveduto alla pubblicazione del relativo bando sul Bollettino Ufficiale della Regione

Camparnia n. 77 del 12 DICEMBRE 2019;
CHE i termini per la presentazione delle domande sono scadutiil 22.01.2020;
RITENUTO dover procedere alla ammissione dei candidati idonei all’avviso di selezione pubblica di che trattasi;

PROPONE

prendere atto che, a seguito dell'indizione del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di % n. 1 posti di Collaboratore Professionale Tecnico - Sociologo cat. (D) - riservato al personale interno in
possesso dei requisiti previsti dall‘art. 20, comma 2 d.Igs. 75/, sono pervenute n. 1 istanza;

di ammettere alla suddetta procedura. n. 1 candidato, in quanto in possesso dei requisiti previsti dal bando come di seguito

indicato:

nr. Candidato esito

AMMESSO

SORRENTINO RITA

fa

2 dare mandato alla UOC Gestione del Personale per gli ulteriori atti consequenziali;
<  di trasmettere la presente al collegio sindacale.
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DELIBERA

per i motivi di cui alla premessa, che qui si intendono integralmente riportati:

< prendere atto che, a seguito dell'indizione del Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di #n. 1 postiodi Collaboratore Professionale Tecnico - Sociologo cat. (D) - riservato al personale interno in
possesso dei requisiti previsti dall’art. 20, comma 2 d.Igs. 75/, sono pervenute n. 1 istanza;

<  di ammettere alla suddetta procedura. n. 1 candidato, in quanto in possesso dei requisiti previsti dal bando come di seguito

indicato:

. Candidato esito

SORRENTINO RITA AMMESSO

=

<  dare mandato alla UOC Gestione del Personale per gli ulteriori atti consequenzialj;

< di trasmettere la presente al collegio sindacale.

Esprime parere favorevole Esprime parere favprevol,

Il Direttore Amministrativd 11 DirettorgS:
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SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
- ESTATA AFFISSA ALL'ALBO PRETORIO DELL'AZIENDA, Al SENSI DELL'ART. 124 - COMMA 1 -
DEL D.L.VO 18.08.2000N.267,IL 1 & ¢ya 2070
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LA-PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA:
- Al SENSI:DELL’ART.134 -COMMA 3 / 4 - DEL D.L.VO18.08.2000 N.267 IL

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO DEL

IL DIRIGENTE

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO
SALERNO, Li

IL DIRIGENTE



