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Schema costituzione
FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2020

FONTE DESCRIZIONE Valore
RISORSE STABILI

Art. 67 comma 1 Importo unico consolidato anno 2017 - al netto P.O. per enti con dirigenza 168.524,93

Art. 67 comma 2 lett. a) Incremento € 83,20 per ogni dip. In servizio al 31/12/2015 - SOLO DAL 2019 3.244,80

Art. 67 comma 2 lett. b) Differenziali PEO sul personale in essere al 1/3/2018 5.751,15

Art. 67 comma 2 lett. c) Retribuzioni di anzianita ed assegni ad personam del personale cessato I'anno precedente 6.825,12

Art. 67 comma 2 lett. d) Risorse riassorbite ex art. 2 co. 3 D.Lgs 165/2001 -

Art. 67 comma 2 lett. e) Incremento per processi associativi e delega di funzioni con trasferimento di personale -

Art. 67 comma 2 lett. f) solo per Regioni -

Art. 67 comma 2 lett. g) Incremento per riduzione stabile fondo lavoro straordinario 5.164,57

Art. 67 comma 2 lett. h) Incremento per riorganizzazioni con aumento di dotazione organica -
TOTALE RISORSE STABILI 179.510,57

INCREMENTI VARIABILI

Art. 67 comma 3 lett. a) Legge 449/1997, sponsorizzazioni, servizi conto terzi -

Art. 67 comma 3 lett. b) Piani di razionalizzazione -

Art. 67 comma 3 lett. c) Risorse da specifiche disposizioni di legge (funzioni tecniche) 34.619,61

Art. 67 comma 3 lett. c) Risorse da specifiche disposizioni di legge (ICI, Imu-Tari) 4.060,51

Art. 67 comma 3 lett. d) Ratei di importi RIA su cessazioni in corso di anno precedente

Art. 67 comma 3 lett. e) Risparmi da utilizzo straordinari

Art. 67 comma 3 lett. f) Rimborso spese notificazione atti del'amministrazione finanziaria

Art. 67 comma 3 lett. g) Personale case da gioco

Art. 67 comma 3 lett. h) Incremento max 1,2% monte salari 1997 6.473,41

Art. 67 comma 3 lett. i) Incremento per obiettivi del Piano performance 5.000,00

Art. 67 comma 3 lett. j) incremento risorse a seguito di sperimentazione ex art. 23 co. 4 D.Lgs 75/2017

Art. 67 comma 3 lett. k) Quote per trasferimento personale in corso di anno a seguito di delega di funzioni

Art. 68 comma 1 Residui anni precedenti di risorse stabili
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TOTALE 229.664,10
EVENTUALE RIDUZIONE PER SUPERAMENTO 2016* 23.865,51
TOTALE FONDO 2018 205.798,59

Cod. 853710.a.2
Grafiche E. Gaspari
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Destinazione risorse contrattazione integrativa

[ DESCRIZIONE [ 2020 |
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 14.830,50
PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE 80.216,64
POSIZIONI ORGANIZZATIVE -
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - ANAGRAFE E STATO CIVILE 600,00
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - art.17, ¢.2, LETT.F - CCNL 01/04/1999 - SERVIZIO VIABILITA' -
INDENNITA TURNO 28.152,00
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO: EX RISCHIO 1.132,00
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO: EX MANEGGIO VALORI 1.300,00
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO: EX DISAGIO 991,69
INDENNITA' DI SERVIZI ESTERNI 7.000,00
RECUPERO EVASIONE IMU TARI 4.060,51
QUOTE PER GLI INCENTIVI TECNICI (ESCLUSE DAL TETTO) 34.619,61
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENT] -

Totale destinazioni non contrattate dal C! di riferimento 172.902,95
PROGRESSIONI ORIZZONTALI (da arrotondare alla unita superiore 50%) -
POSIZIONI ORGANIZZATIVE -
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA -
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO E ALTRE. =
FONDO PER LO STRAORDINARIO - COMANDO VIGILI 3.965,00
FONDO PER LO STRAORDINARIO - SERVIZIO CIMITERIALE 400,00
FONDO PER LO STRAORDINARIO - MATRIMONI CIVILI 800,00
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA 11.365,32
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE 11.365,32
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI .
PROGETTI DI PRODUTTIVITA' EX ART 15, C.5 (Ccnl 1998-2001) 5.000,00
Totale destinazioni contrattate dal Cl di riferimento 32.895,64
RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE
ACCANTONAMENTO ART. 32 C. 7 CCNL 2002-05 (ALTE PROFESSIONALITA') -
Totale destinazioni ancora da regolare -
TOTALE RISORSE DESTINATE 205.798,59
(*) 75.531,84
irap 6.420,21
Contributi e Inail  21.677,64

posizioni organizzative
posizioni organizzative ex art.110



Schema costituzione
FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2020

FONTE DESCRIZIONE Valore
RISORSE STABILI
Art. 67 comma 1 Importo unico consolidato anno 2017 - al netto P.O. per enti con dirigenza 158.524,93
Art. 67 comma 2 lett. a) Incremento € 83,20 per ogni dip. In servizio al 31/12/2015 - SOLO DAL 2019 3.244,80
Art. 67 comma 2 lett. b) Differenziali PEO sul personale in essere al 1/3/2018 5.751,15
Art. 67 comma 2 lett. c) Retribuzioni di anzianita ed assegni ad personam del personale cessato I'anno precedente 6.825,12
Art. 67 comma 2 lett. d) Risorse riassorbite ex art. 2 co. 3 D.Lgs 165/2001 -
Art. 67 comma 2 lett. e) Incremento per processi associativi e delega di funzioni con trasferimento di personale -
Art. 67 comma 2 lett. f) solo per Regioni -
Art. 67 comma 2 lett. g) Incremento per riduzione stabile fondo lavoro straordinario 5.164,57
Art. 67 comma 2 lett. h) Incremento per riorganizzazioni con aumento di dotazione organica -
TOTALE RISORSE STABILI 179.510,57
INCREMENTI VARIABILI
Art. 67 comma 3 lett. a) Legge 449/1997, sponsorizzazioni, servizi conto terzi -
Art. 67 comma 3 lett. b) Piani di razionalizzazione -
Art. 67 comma 3 lett. c) Risorse da specifiche disposizioni di legge (funzioni tecniche) 34.619,61
Art. 67 comma 3 lett. c) Risorse da specifiche disposizioni di legge (ICl, Imu-Tari) 4.060,51
Art. 67 comma 3 lett. d) Ratei di importi RIA su cessazioni in corso di anno precedente
Art. 67 comma 3 lett. e) Risparmi dalutilizzo straordinari
Art. 67 comma 3 lett. f) Rimborso spese notificazione atti dell'amministrazione finanziaria
Art. 67 comma 3 lett. g) Personale case da gioco
Art. 67 comma 3 lett. h) Incremento max 1,2% monte salari 1997 6.473,41
Art. 67 comma 3 lett. i) Incremento per obiettivi del Piano performance 5.000,00
Art. 67 comma 3 lett. j) incremento risorse a seguito di sperimentazione ex art. 23 co. 4 D.Lgs 75/2017
Art. 67 comma 3 lett. k) Quote per trasferimento personale in corso di anno a seguito di delega di funzioni
Art. 68 comma 1 Residui anni precedenti di risorse stabili
TOTALF INCREMENTI VARIABILI 50.153,53
TOTALE 229.664,10
EVENTUALE RIDUZIONE PER SUPERAMENTO 2016* 23.865,51
TOTALE FONDO 2018 205.798,59
m

Cod. 853710.a.2
Grafiche E. Gaspari







