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COMUNE DI SAN VALENTINO TORIO

Provincia di SALERNQ

Prot. N. Li

Alle  OO0.8S,

PEC: amministrazione@pee.fpeislsalerno. it CISL/FP - (SALERNQ)
PEC: salerno@pec.uilfpl.it UILL/FPL - (SALERNO)
CS.A. /AL - (SALERNO)

PEC: sindacatocsasalerno@pec.it

PEC: info@pec.fpcgilsalorne.it FP.C.GLL -(SALERNO)

Oggetto: Trasmissione verbale di delegazione trattante del giorno 17/12/2020, per la sottoscrizione.

Lo scrivente Rag. Sergio De Luca, quale Resp.le del Procedimento per 'UTE, del Personale trasmette

alla 00.SS., CISL/FP quanto in oggetto indicato per la debita sottosctizione, il tutto ordine al fatto che
I’inconiro si & tenuto in videoconferenza. :

Con la presente, si invita la 00.SS. CISL /FP, dopo aver sottoscritto il verbale, a gitare la presente
ed il verbale alla OO.SS. UIL/FPL, sempre per la sottoscrizione, Aliresi si invita la 00.85. UIL/FPL di
gitare la presente ed il verbale alla 00.SS. CSA/A.L. per la sottoscrizione, ed infine si invita quest’ultima
00.88. a girare il tutto alla 00.SS. CGIL/FP per I’ultima sottoscrizione e nel contesto provvederd a girate

il verbale completo delle firme (sottoscrizioni) allo scrivente ufficio.

Infine il verbale sard inviato, dallo scrivente al Revisore dei Conti per la presa d’atto finale,

{per gli indirizzi PEC dove inviare il verbale, vedi testo della presente)

Distinti saluti.

San Valentino Torio, 21/12/2020
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COMUNE DI SAN VALENTINO TORIO

Provincia di SALERNO

8, Valentino Torio, Li 17/12/2020

Oggetto: Verbale di delegazione trattante per 1’approvazione del - FONDO SALARIO
' ACCESSORIO ANNO 2020 - COSTITUZIONE — UTILIZZO -

VERBALL DI SEDUTA DEL 17/12/2020

Premesso: - che con comunicazione del 09/12/2020 prot. n. 16228, a fitma del Presidente della
Delegazione Trattante di Parte Pubblica, Dr. Mauro Esposito, si & proceduto ad invitare le 00.88.
pertinenti alla circoscrizione di Salerno ed in modalita di videoconferenza, nello specifico : .

1) CGIL/FP - Saletno ;
2) CISL/FPL —Salerno;
3) CSA/Autonomie Locali - Salerno;

4) UIL/FPL di Salerno.
mentre sono state convocate in presenza presso 1’Aula Consiliare di questo Comune le R.S.U.

Aziendali, il Responsabile del Procedimento per [’Ufficio del Personale ed infine p.c al Sindaco ed
all’Assessore al Personale, per la definizione ed approvazione del Fondo Salario Accessorio Anno

2020, il tutto per il giorno 17/12/2020 alle ore 09,30.

Oggi 17 dicembre anno 2020 si & riunita la delegazione trattante, per Pordine del giorno afferente a
quanto in oggetto riportato, la seduta inizia alle ore 09,40 e sono presenti:

-La 00,88, CGIL/FP rappresentata dal Sig. Alfonso Rianna;

-La 00.S8. CISL/FPL tappresentata dal Sig, Vincenzo Della Rocca;

-La00.88. CSA/A.L. rappresentata dal Sig. Raffacle Sepe;

-La 00.88. UIL/FPL rappresentata dalla Sig.ra D’Aniello Filomena;

Per le R.S.U, Aziendali:

- Dr.ssa Vastola Annamaria;

-8ig.  Velardo Carlo;

Per la parte pubblica:

- I Presidente della Delegazione Trattante di parte pubbica Dr, Esposito Mauro;

~ Il Responsabile del Procedimento per I'ufficio Del Personale Rag, Sergio De Luca;
- L’Assessore al Personale Sig. Pascale Giuseppe;

si verbalizza quanto segue;
-La parte pubblica illustra la costituzione e la ripartizione del Fondo salatio accessorio anno 2020.

- Le O0.88, (Tutte) unitamente alle R.S.U. Aziendali, approvano la costituzione del Fondo, cosi

-come presentata ¢ riportata nell’Allegato “A” di cui alla determina n. 84/2020, dalla quale si evince
chey & intenzione dell’ Amministrazione Comunale procedere all’attuazione delle P.E.O,

(Pz-;;gres‘s;ioni Economiche Orizzontali) per il 50% del Personale dipendente, da- effettuare in
applicazione della noimativa vigente che regola tale Istituto contrattuale, previo emisgione di bando

——pubblico, della partecipazione e selezionie, con decorrenza Dicembre 2020;
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~ Le O0.8S. UIL/FPL ed il CSA/A.L, rispetto alla vipartizione del fondo chiedono che I'indennita
art, 56/quinquies del vigente CCNL, 2016/2018(servizio esterno P.M.) sia finanziata ne cotrente

)~ Le O0.88S. FP/CGIL e CISL/FP, condividono la tipartizione del FONDO ANNO 2020, in quanto
A itrattasi di consuntivo ed invitano la Parte Pubblica a convocare un tavolo di incontro entyo ] mese
' '-,._.A}‘_':;-’di Gennaio/2021, al fine di rifinanziare analiticamente tutte le voci riguardanti gli istituti fissi e
+-M continuativi, tra cui anche Part, 56/quinquies (indennita esterna Polizia Locale) considerato che ad
0ggi tale voce non ¢ stata regolamentata dai CCDI precedenti, fanno altres] presente che le eventuali
€conomie, detivanti dal Fondo 2020, transitino nella Perfomance Collettiva corrente anno 2020,
- L’assessore al Personale segnala alle 00Q.8S. di convocars, quanto prima un incontro con le
0O0.88. entro Gennaio 2021, per attivare le procedure concorsvali, finalizzate all’assunzione di
personale, stante la sua gravissima carenza dovuta in particolare, all’uscitq dello stesso attraverso

’adesione dells quota “100”, la quale ha comportato gid nel C.A, gravi vuoti in quasi tutti i settori

N dell’Ente, Quindi di attenzionare tale procedura al fine di garantire 1 servizi minimi ed
< indispensabili alla Pubblica Utenza, che con molta fatica ad oggi si riesce a coprire. Cio comporta
& anche un ricorso al lavoro straordinario necessario alla funzionalits della macchina Amministrativa;
7 -Le QO.S8. prendono atto di quanto dichiarato dall” Assessore ribadendo la propria disponibilita ad
Y essere convocate nel mese di Gennajo 2021, dove si discutera degli istituti figsi e continuativi del
o Fondo Salario Accessorio anno 2021, e del fabbisogno del personale, considerata la graye ,
9 mancanza di personale; '
o o ~LaParte Pubblica si impegna a convocare le 00.88. entro il mese di Gennaio 2021, por discutere
& di tutto quanto sopra riportato e tichiesto,
N

;35 § LETTO CONFERMATO E SOTTOSCRITTO, ore 10.40

Qo O

"5 5 U Presidente delegazione trattante Parte Pubblica - Dr. Mauro Esposito ;

2 .. Q _

Ezif ‘; §‘ Il Responsabile del Procedimento USF, Personale - Rag, Sergio De Luca ¢ @%ﬂ) t\n .‘éﬂ@“ ;

[} N

28" La0O.8S, CGIL/FP - Sig. Alfonso Rianna \ ;

~ 59 \

Z& 8 La0O0.S8S. CISL/FPL - Sig. Vincenzo Della Rocca | UMD()A ;

w0

o5 La0O.SS. CSA/AL - Sig. Raffacle Pepe ;

, 9

%‘ é a: La 00. 8S. UIL /FPL - Sigra D’Aniello Filomena ﬂ ;

o

388 La R8.U. Aziendale - Dr.ssa Vastola Annamaria @}M P /}l\ﬂ/ M A ;

LaR.S.U. Aziendale - Sig. Carlo Velardo ( ,//(//(/ ;

I’ Assessore Ala Personale Sig. Pascale Giuseppe
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Comune di S. Valentine Torio
Provincia di Salerno

RICEVUTA DI PROTOCOLLO

Ricevuta del protocollo n° 16807 del 21-12-2020 alle ore 14:27:10

Mittente/i:
Comune di San Valentino Torio/Area II - Economica e Finanziaria/Personale

Destinatari:
Comune di San Valentino Torio/Area II - Economica ¢ Finanziaria, Comune di San Valentino

Torio/Area III - Lavori Pubblici ¢ Ambiente, Comune di San Valentino Torio/Area IV - S.UE. -
Edilizia Privata ¢ Manutenzione, Comune di San Valentino Torio/Area V - Vigilanza, Comune di San

Valentino Torio/Sindaco, Comune di San Valentino Torio/Area II - Economica e
Finanziaria/Personale, Comune di San Valentino Torio/Area II - Economica e Finanziaria/Personale,

Comune di San Valentino Torio/Area [ - Affari Generali

" Tipo: Comunicazione

Oggeito del Protocollo: '
TRASMISSIONE VERBALE DI DELEGAZIONE TRATTANTE ALLA OO.SS. CISL /FP DI
SALERNO

Annotazioni:

L’utente registratore
DELUCA







