: ¢ stato dichiarato
- ﬂ% immediatamente esecutivo

ASL

Azienda Sanitaria Locale Salerno

f VIANIZZA , 146 - 84124 - SALERNO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

oo del £2:.0.1:202/

OGGETTO: Concorso per Titoli ed Esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato din. 7 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. (D) - riservato al personale in possesso dei requisiti

previsti dall’art 20, comma 2, del d.Igs. 75/2017 . Nomina commissione.

La presente deliberazione si componedi n.ro 4 pagine, dicui n.ro 0 allegati che formano parte integrante e

sostanziale della stessa.

In data il Dirigente della Struttura UOC GESTIONE RISORSE UMANE propone la
presente deliberazione evidenziando che vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio
pubblico e attestandone, con la seguente sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla
stregua dellistruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti tutti richiamati, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, & regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi
della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto

dall’art.1 della L. 20/94 e successive modifiche;
Il DIRIGENTE FIRM@_\LL’ ONER! A VALERE SUL BILANCIO AZIENDALE

Dr. F. Avitabile

PARERI FAVOREVOLI DEI DIRIGENTI DELLE FUNZIONI CENTRALI
DATA FUNZIONE CENTRALE FIRMA LEGGIBILE

In data _, il Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la Si | NO

regolarita contabile e
< la regolaritd contabile della imputazione sul conto indicato ove rimane una

disponibilita di euro su una previsione a budget di
euro come attestato dal Dirigente proponente.

FIRMA

1 presente provvedimento



IL DIRETTORE DELLA UOC GESTIONE RISORSE UMANE
OGGETTO: Concorso per Titoli ed Esami, per la copertura a tempo pieno e indetermin;to din. 7 postidi
Collaboratore Professionale Saﬁtario Infermiere cat. (D) - riservato al personale in possesso dei requisiti

previsti dall'art 20, comma 2, del dlgs. 75/2017 . Nomina commissione.

—

CHE con deliberazione n. 110 del 02.02.2019, questa Azienda ha provveduto ad indire, apposito Concorso

per titoli ed esami, per la copertura a n. 7 posti di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. (D) 2

tempo pieno e indeterminato;;

CHE in esecuzione della citata deliberazione, si & provveduto alla pubblicazione del relativo bando sul

Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 80 del 23.12.2019;

che con deliberazione n. 737 del 15.07.2020 si & proceduto all ammissione/ esclusione dei candidati in

possesso dei requisiti previsti dal bando;
DATO ATTO CHE occorre procedere alla nomina della Commissione per la formulazione della

graduatoria di merito, sulla base del punteggio complessivamente conseguito nella valutazione dei titoli

e delle prove di esame, dei candidati ammessi al Concorso  per Titoli ed Esami, per la copertura a

tempo pieno e indeterminato din. 7postidi Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. (D)

- riservato al personale in possesso dei requisiti previsti dall'art 20, comma 2, del d.1gs. 75/ 2017 :
PROPONE

+ di procedere alla nomina della Commissione per formulazione della graduatoria di merito , sulla
delle prove di

base del punteggio complessivamente conseguito nella valutazione dei titoli e
esame, dei candidati ammessi al Concorso Pubblico per Titoli ed Esami, per la copertura a

tempo pieno e indete inato din. 7 posti di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
cat. (D) - riservato al personale in possesso dei requisiti previsti dall’art 20, comma 2, del d.Igs.

75/2017.

1l Direttore UOC GRU

Dott. Franﬁﬁviﬁbﬂe

IL DIRETTORE GENERALE
IN VIRTU’: DEI POTERI CONFERITIGLI CON D.G.R.C. N. 373 DEL 06.08.2019 E DPGRC N. 103 DEL

08.08.2019;

Vista la proposta formulata, alla stregua dell'istruttoria compiuta e delle risultanze e degli atti tutti

richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione

di regolarita e legittimita della stessa, a mezzo sottoscrizione, nella forma e nella sostanza ai sensi della

vigente normativa e utilita per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.1 della

L.20/94 e successive modifiche;

Evidenziato che in ordine al presente provvedimento sono stati espressi i pareri indicati in calce



DELIBERA

per i motivi di cui alla premessg che qui si intendono integralmente riportati quali parti integranti e

sostanziali,

% di procedere alla nomina della Commissione esaminatrice per la formulazione della graduatoria di
merito , sulla base del punteggio complessivamente conseguito nella valutazione dei titoli e delle prove
di esame, dei candidati ammessi al Concorso Pubblico per Titoli ed Esami, per la copertura a tempo
pieno e indeterminato din. 7 postidi  Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. (D) -

riservato al personale in possesso dei requisiti previsti dall’art 20, comma 2, del d.Igs. 75/2017, come di

seguito riportata :

v Presidente : dott. Mario MINERVINI— Direttore Sanitario DEA Battipaglia - Eboli -
Roccadaspide

v Componente titolare : dott. Cosimo CICIA - Presidente OPI Salerno

v Componente : dott..ssa Antonella PACIFICO - Cps Infermiere

v Segretario: dott.ssa Luigia DEL PERCIO - Assistente Amministrativo

+ di trasmettere all' UOC Gestione Risorse Umane per il seguito di competenza;

& di inviare la presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente

9,
.

» direndere la presente immediatamente eseguibile.

Esprime parere favorevole

Il Direttore Amministrativo

Doﬁ.@t@\:ﬂ Palumbo

IL DIRETTO NERALE
Dr. Mario olino



S| DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:
- ESTATA AFFISSA ALL’ALBO PRETORIO DELL’AZIENDA, Al SENSI DELL'ART. 124 - COMMA 1 -

DEL D. L.VO 18.08.2000 N.267, IL

/ 22 GEn 2001

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA: _é 2 GEN. 2021
- Al SENSI DELL’ART.134 -COMMA 3 / 4 - DEL D.L.VO18.08.2000 N.267 IL ;

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO DEL

PER COPIA CONFORME ALLORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO
SALERNO, LI

IL DIRIGENTE

.......................................



