AGROPOLI CILENTO SERVIZT

Verbale di stipula del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (C.C.D.1.) di destinazione
delle risorse decentrate per ’anno 2021.

In data 03 febbraio 2021, alle ore 11,00, presso la Residenza comunale, si sono riunite, a seguito di
convocazione prot. n. del , le delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale
per la stipula del CCDI di destinazione delle risorse decentrate per I’anno 2021, in attuazione della
disciplina prevista al Titolo Il “Relazioni sindacali” del C.C.N.L. 21.05.2018.

Le delegazioni trattanti sono rappresentate dai seguenti componenti:

per la parte pubblica:

Dr.Capozzolo Giuseppe Presidente delegazione-collegato on-line
Dr. Gorga Domenico Presidente

y o
3 .
ner la parte sindacale:

Sig. Alfonso Rianna CGILFP
Sig. Vincenzo Della Rocca CISLFP
Sig.ra Lucia Pagano CSA
Sig. Pierpaolo Marciano RSU

Il Dr. Capozzolo Giuseppe, Direttore Generale, presidente della delegazione trattante di parte

pubblica, assume la presidenza della riunione.

Le delegazioni trattanti prendono atto della costituzione del fondo per 'incentivazione delle

politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita (risorse decentrate) per 1’anno 2021,

giusta determina N. del, rilevando:

¢ che detto fondo, determinato in ossequio alla vigente normativa, ammonta complessivamente a
€. 66.500,00 e risulta cosi composto:

Risorse decentrate stabili €.67.500,00
Lavoro Straordinario €.4.000,00
Totale fondo risorse decentrate anno 2021 €. 66.500,00

e che le risorse decentrate stabili, allo stato, risultano gia assorbite per €. 55.009,94 per le
seguenti causali:

Progressioni economiche orizzontali storiche €.45.915,92
(Art. 17, comma 2, lettera b, CCNL 01/04/1999)
(Art. 34, comma 1, CCNL 22/01/2004)

(Art. 35, comma 3, CCNL 22/01/2004)
(Art. 16 CCNL 21.05.2018)

Indennita di comparto (quota a carico Fondo) €.9.094,02




(Art. 33, comma 4, lettere b) e c), CCNL 22/01/2004)

Risorse decentrate stabili gia contratte negli anni precedenti 55.009,94

e che restano ancora da destinare per I’anno 2021 risorse decentrate ammontanti a complessivi
€.12.490,06 cosi composte:

Risorse decentrate stabili €.12.490,06
Fondo risorse decentrate disponibile per la contrattazione | €.12.490,06
integrativa 2021

Le parti aprono quindi la trattativa e procedono con la stesura dell’ articolato sulla destinazione delle
residue risorse decentrate disponibili per I’anno 2021 ammontanti a complessivi €. 12.490,06.
Dopo ampia trattazione, le parti convengono la seguente destinazione:

Indennita di turno, reperibilita €. 8.679 ,81
(Art. 68, comma 2, lett. d)}, CCNL 21.05.2018)

Art.70 quinques- Specifiche responsabilita €.2.100,00
Progressione economica orizzontale con decorrenza nell’anno
di riferimento di cui all’ art. 16 del CCNL 21.05.2018, nella €.1700,25
misura max del 50% del personale avente diritto
(Art. 68, comma 2, lett.j), CCNL 21.05.2018)

TOTALE | €.12.490,06

Fondo lavoro straordinario complessivo
(Art. 14 CCNL 01/04/1999 ¢ s.m.1.) €.4.000,00

Le parti, quindi,
SOTTOSCRIVONO

la presente ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (C.C.D.L} di destinazione delle
risorse decentrate per I’anno 2021.

Si dispone che il presente verbale, contenente in allegato la determina di costituzione del fondo per
I’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivitd (risorse
decentrate) per I’anno 2021, venga sottoposto, unitamente alla relazione illustrativa e alla relazione
tecnico-finanziaria, al Revisore dei Conti, per quanto di competenza.

La riunione termina alle ore 13,00.

[l presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto come segue:

La delegazione trattante di parte pubblica

Dr. Capozzolo Giuseppe Direttore Generale firma

Dr. Gorga Domenico Presidente firma

Delegazione trattante di parte sindacale
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Sig. Alfonso Rianna CGIL FP firma
]\[ ~ V\/
Sig. Vincenz Della Rocca CISL FP firma K /\ ﬂ %
Sig.ra Lucia Pagano CSA Figma - {~
Pied) (ofors
Sig. Pierpaolo Marciano RSU




