COMUNE DI CENTOLA

Provincia di Salerno

Verbale di stipula del Contratto Collettivo Decentrate Integrative (C.C.D.L) di destinazione
delle risorse decentrate per 'anno 2020,

In data 29 dicembre 2020, alle ore 13.00, presso la Residenza comunale, si sono riunite, a seguito
di convocazione prot. n. 16573 del 23.12.2020, le delegazioni frattanti di parte pubblica ¢ sindacale
per la stipula del CCDI di destinazione delle risorse decentrate per 'anno 2020, in attuazione della
disciplina prevista al Titolo II “Relazioni sindacali” del C.C.N.L. 21.05.2018.

Le delegazioni trattanti sono rappresentate dai seguenti componenti:

per la parte pubblica:

Dr. Faracchio Francesca Segretario Generale/Presidente
delegazione
Dr. Cammarano Vincenzo Responsabile del Servizio Finanziario

per la parte sindacale:

L) .
Sig. Alfonso Rianna FPCGIL Q& i
Sig. Miro Amatruda CISLFP // a X
Sig. Carlo Astone UILFPL YA/ t
Dott.ssa D' Angelo Giuseppina RSU /-
Arch. Battipaglia Magno RSU '
Sig. Echer Sabatino ' RSU
Dott.ssa Rossella Apolito RSU

La Dott.ssa Francesca Faracchio Segretaric Generale, presidente della delegazione trattante di parte

pubblica, assume la presidenza della riunione.

Le delegazioni trattanti prendono atto della costituzione del fondo per I'incentivazione delle

politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivitd (risorse decentrate) per I’anno 2020,

giusta determina n. 20 del 15.12.2020, rilevando:

» che detto fondo, determinato in ossequio alla vigente normativa, ammonta complessivamente a
€. 109.690,86 e risulta cosi composto:

Risorse decentrate stabili €. 79.690,86
Risorse decentrate variabili €. 30.000,60
Totale fondo risorse decentrate anno 2020 €. 109.690,86

o che le risorse decentrate stabili, allo stato, risultano gia assorbite per €. 35.417,92 per le
seguenti cansali:



Progressioni economiche orizzontali storiche €.29.296,95
(Art. 17, comma 2, lettera b, CCNL 01/04/1999)
(Art. 34, comma 1, CCNL 22/01/2004)

(Art. 35, comma 3, CCNL 22/01/2004)

(Art. 16 CCNL 21.05.2018)

Indennitd di comparto (quota a carico Fondo) €. 6.120,97
(Art. 33, comma 4, lettere b) e ¢), CCNL 22/01/2004)

Risorse decentrate stabili gid contratte negli anni precedenti
e che restano ancora da destinare per I’anno 2020 risorse decentrate ammontanti a complessivi

€.74.272,94 cosi composte:

Risorse décentrate stabili €. 44.272,94
Risorse decentrate variabili ' £. 36.000,00
Fondo risorse decentrate dlSpOHlbﬂe per la contrattazione | €.74.272,94
integrativa 2020

Le parti aprono quindi la trattativa e procedono con la stesura dell’articolato sulla destinazione delle
residue risorse decentrate disponibili per I’anno 2020 ammontanti a complessivi €. 74.272,94.
Dopo ampia trattazione, le parti convengono la seguente destinazione:

Performance organizzativa €.2589.47
(Att. 68, comina 2, lett. a), CCNL 21.05.2018)

Performance individuale ' €.2589,47
(Art. 68, comma 2, letf. b), CCNL 21.05.2018)

Specifiche responsabilita €.25.500,00
Art.T0-quinques ( CCNL 21.05.2018)

Indennita servizio esterno €.860,00
(Art. 56 quinques) CCNL 21.05.2018)
 Indennifa di farno €.7.150,00
(Art. 68, comma 2, lett. d), CONI, 21.05.2018) | Ul JErC
Indennitd ¢i reperibilith €.1.500,00

(Art.24 -CCNL 21.05.2018)
Progressione economica orizzontale con decorrenza nell’anno €. 2.300,00
di riferimento di cui all’ art. 16 del CCNL 21.05.2018, nella
misura max del 56% del personale avente diritto

(Art. 68, comma 2, lettj), CCNL 21.05.2018)

lavore straordinario €. 1784,00

Tncentivi per funzioni tecniche art. 113 D.Lgs. n.50/2016 ( dal
01.01.2018) o €. 30.000,00
{Art. 68, comma 2, lett.g), CCNL 21.05.2018)

TOTALE | €74.272,94

B . c@\}\ﬁv

SOTTOSCRIV ONO

la presente ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (C.C.D.L) di destinazione delle

risorse decentrate per I’anno 2026.



Si dispone che il presente verbale, contenente in allegato la determina di costituzione del fondo per
I’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita (risorse
decentrate) per 'anno 2020, venga soltoposto, unitamente alla relazione illustrativa ¢ alla relazione
tecnico-finanziaria, al Revisore dei Conti, per quanto di competenza.

Le OO.SS. chiedono che siano pagate le indennita fisse e ricorrenti agli operatori di P.M. assunti a
tempo determinato.

La riunione termina alle ore 14,30.
Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto come segue:

La delegazione trattante di parte pubblica

Dr. Faracchio Francesca Segretario Generale/Presidente | firma //
/
Dr. Cammarano Vincenzo | Responsabile del  Servizio | firma
Finanziario e
Delegazione trattante di parte sindacale (}
Sig. Alfonso Rianna FPCGIL firma
8 s .

Sig. Miro Amatruda CISL FP firma / % / /

Sig. Carlo Astone UIL FPL Firma % =

Dott.ssa Giuseppina | RSU Firma
D'Angelo

Arch. Magno Battipaglia RSU Firma
Sig. Sabatino Echer RSU Firma

Dott.ssa Rosselia Apolito RSU Firma




