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COMUNE DI TORCHIARA

Provincia di Salerno

VERBALE CONTRATTAZIONE DECENTRATA — ACCORDO PRELIMINARE

L’anno duemilaventuno il giorno nove del mese di novembre alle ore 10.30 a seguito di regolare
convocazione si & riunita presso la sede comunale la delegazione trattante per la sottoscrizione
dell’accordo preliminare di destinazione delle risorse decentrate per I’anno 2021

Sono presenti:

per la parte pubblica
1) Riccardo Montefusco - Presidente
2) Rosanna Cernelli - Componente - Responsabile Servizio Finanziario
3) Ersilia Guida - Componente Responsabile Area Tibuti

per la parte sindacale
1) Giuseppe Russo - U.LL. FPL Provinciale-
2) Guido Monaco - CISL

La parte pubblica illustra la costituzione del fondo approvato con determina n. 128 del 9 novembre
2021.

All’uopo si prende atto che il fondo anno 2021 ¢ pari ad € 16. 145 80.

La parte Pubblica comunica la volonta di avviare un processo di progressioni economiche da attuare
nell’arco del triennio 2021/2023 nel pieno rispetto della normativa di competenza. La parte sindacale
accoglie tale volonta.

La parte sindacale propone di prevedere un incremento orario al dipendente in part time (attualmente a
23,40 ore settimanali) inquadrato in area C portandolo a 30 ore settimanali.

La parte pubblica, pur precisando che tale materia non & oggetto di contrattazione, fa presente che &
intenzione dell’ Amministrazione procedere all’incremento orario suddetto in tempi strettissimi.

Le parti concordano di confermare 1’indennita di rischio al dipendente di categoria A.

Si conviene inoltre di destinare la parte residuale alla performance dei dipendenti.

Si passa alla verifica e ripartizione del fondi parte economica.

UTILIZZO FONDO

P.E.O. attuate €7.548,22
Indennita comparto € 1.650,80
Indennita prestazioni di lavoro (rischio x 01 unita) € 360,00
Progressioni economiche anno 2021 (1 unita cat. A) € 346,67
Progressioni economiche anno 2022 (2 unita cat. C) € 1.386,66
Progressioni economiche anno 2023 (1 unita cat. C) €693,33
Performance (economie) € 4.160,12

Le performance saranno attribuite previo valutazione agli aventi diritti (non titolari di posizioni




