COMUNE DI PERDIFUMO

PROVINCIA DI SALERNO

del 28.12.2021

Yerbale di stipula del Contratte Collettivo Decentrato Integrativo (C.C.D.L) —parte economica di destinazione

delle risorse decentrate per ’anno 2021.

In data 28 dicembre 2021, alle ore 13:00, presso la Residenza comunale, si sono riunite, a seguito di convocazione prot.
n. 6647 del 23.12.2021, le delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale per la stipula del Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo (C.C.D.L) — parte economica di destinazione delle risorse decentrate per ’anno 2021,

Le delegazioni trattanti sono rappresentate dai seguenti componenti:

per la parte pubblica;

Dr.ssa Marianna Lombardo Segretario comunale
Rag. Francesco Volpe assente Responsabile Settore Finanziario

per la parte sindacale:

CGILFP
Sig. Guido Monaco CISLFP
Sig. Antonio Fine UILFPL

RSU

La Dr.ssa Marianna Lombardo, Segretario Comunale, presidente della delegazione trattante di parte pubblica, assume la
presidenza della riunione.

Le delegazioni trattanti prendono atto della costituzione definitiva ¢ approvazione del fondo per I'incentivazione delle

politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivitd (risorse decentrate) per I’'anno 2021, che risulta cosi
composto:

Risorse decentrate stabili €. 28.169,53
Totale risorse stabili anno 2021 €. 28.169,53

RISORSE VARIABILI

Risorse decentrate variabili (incentivi tecnici fuori dai limiti) € 14.905,66
Risorse decentrate variabili (incentivi riscossione acc. IMU e TARI) € 7.000,00
Risorse decentrate variabili (art. 68, comma 1, fuori dai limiti) € 7.853,88
Totale fondo risorse decentrate variabile anno 2021 €. 30.843,74

o Utilizzo anno 2021

Progressioni economiche orizzontali storicizzate €.6.046,91
(Art. 17, comma 2, lettera b, CCNL 01/04/1999)
(Art. 34, comma 1, CCNL 22/01/2004)

(Art. 35, comma 3, CCNL 22/01/2004)

(Art. 25 CCNL 21.05.2018)

Indennita di comparto (quota a carico Fondo) €. 1.495,56

(Art. 33, comma 4, CCNL 22/01/2004) P

Risorse decentrate stabili gia contratte negli anni precedenti -€. 7.542,47 ﬂ
€20.627,06 '

Indennita di funzione

(Art. 56 sexies CCNL 21.05.2018) 1.000,00

Progressioni economiche orizzontali per ’anno 2021 394.00

(Art. 25 CCNL 21.05.2018) ’

Indennita specifiche responsabilita 350.00
(Art. 70 quinquies c0.2 CCNL 21.05.2018) ’




| TOTALE | 1.744,00 |

Restano € 18.883,06
| Risorse decentrate variabili (art. 68, comma 1, fuori dai limiti  residuo 2018) | € 7.853,88 |

Totale €26,736,94

Risorse decentrate variabili (incentivi tecnici fuori dai limiti) € 14.905,66

Risorse decentrate variabili (incentivi riscossione acc. IMU e TARI) € 7.000,00

TOTALE € 21.905,66

Le parti, quindi, in esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 78 del 23/12/2020 con la quale viene
autorizzata la sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo — parte economica per la
destinazione deile risorse decentrate per I’anno 2021

SOTTOSCRIVONO

il presente Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (C.C.D.1) — parte economica destinando le risorse residue pari a
complessivi € 26.736,94 per le perfomance.

Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto come segue:

La delegazione trattante di parte pubblica

4

Dr.ssa Marianna Lombardo Segretario Comunale Presidente Firma!m A[ |
il (Dot '3")

2

Rag. Francesco Volpe assente Responsabile Settore Finanziario Firma

Delegazione trattante di parte sindacale

CGIL FP assente Firma
Sig. Guido Monaco CISLFP Firma |
f—
[
Sig. Antonio Fine UIL FPL Firma g ’\& J
R.S.U. Firma o '




