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VERBALE DI INCONTRO SOCIETA’ ALBA / COMUNE DI BATTIPAGLIA / RAPPRESENTANTI SINDACALI

Martedi 17 Maggio 2022

’anno 2022, il giorno 17 del mese di Maggio alle ore 12:30 presso la sede della Societa Alba srl, come da
richiesta delle 00.SS. prot. n. 1531 del 15.05.2022 e successiva nota di convocazione prot. n. 1556 del
13.05.2022 sono presenti come da foglio allegato con firma delle presenze:
PER LA SOCIETA' ALBA SRL:

Amministratore Unico della Societa Alba srl, Dott. Aniello Carrafiello;

Il Direttore Tecnico, Geom. Giovanni Ficetola;

PER IL COMUNE DI BATTIPAGLIA:

L’Assessore all'lgiene Urbana, Dott. Prof. Vincenzo Chiera;

L’Assessore alla Manutenzione, Paolo Palo;

PER | SINDACATI PROVINCIALI COMPARTO IGIENE AMBIENTALE:
Responsabile Provinciale FP CGIL, Erasmo Venosi;

Segretario Provinciale FIT CISL, Stanzione Massimo;

PER | SINDACATI PROVINCIALI COMPARTO EE.LL.:

Segretario Provinciale FP CGIL, Rianna Alfonso;

Segretario Provinciale CISL FP, Della Rocca Vincenzo;

Segretario Provinciale UIL FPL, Raffaele Giordano;

PER LA RSU ALBA SRL COMPARTO IGIENE:

Giaquinto Francesco: delegato della FP CGIL

Del Duca Salvatore: delegato della FIT CISL

luorio Giulio: delegato della UIL TRASPORTI

PER LA RSU ALBA SRL COMPARTO ENTI LOCALIL:

Anzisi Carmine: delegato della CGIL FP
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Veneruso Teodoro: delegato della CISL FP

Volzone Luciano: delegato della UIL FPL

E’ presente altresi la Sig.ra Gregori Daniela, dipendente della Societa Alba srl, in qualita di segretario
verbalizzante.

Prende la parola il neo eletto Amministratore per le presentazioni di rito.

DOTT. CARRAFIELLO: Siamo qui in risposta alla Vostra richiesta. Questo e da considerarsi un incontro
conoscitivo. Chi mi conosce sa che sono una persona molto rispettosa dei ruoli e soprattutto dei lavoratori,
dai quali mi aspetto altrettanto rispetto. Con I’Amministrazione Comunale, qui rappresentata dall’Assessore
Chiera e dall’Assessore Palo, che ringrazio per essere presenti, abbiamo intenzione di rilanciare
ulteriormente la Societa Alba srl. lo credo nelle persone, nelle risorse di questa Societa e chiedo a tutti la
disponibilita all'impegno atteso che I’ Amministrazione Comunale ha gid dato un segnale disponibilita a
portare avanti questa azienda. lo sono di Battipaglia e conosco bene le problematiche del territorio ma
sono anche a conoscenza delle continue critiche degli utenti sui servizi resi. Ribadisco la mia disponibilita al
rispetto dei ruoli e per un confronto con le parti. Passo la parola agli Assessori.

ASSESSORE CHIERA: ritengo sia opportuno dare la parola prima ai Segretari Provinciali di categoria.

VENOSI (FP CGIL): questo e un tavolo interlocutorio in forma unica nonostante la dicotomia contrattuale. La
storia di questa Societa & ben nota a tutti ed il merito del risultato conseguito & da attribuire a tutte le parti
sociali. Mi auguro che questo sia I'ultimo inizio di un percorso di rilancio totale della Societa. Il tavolo di oggi
& composto in questi termini perché era giusto capire in modo unitario se c’& la volonta definitiva al rilancio.
La presenza del Comune ¢ fondamentale. Tutti conosciamo le normative del Comparto Igiene e sappiamo
che I'attuazione della Legge regionale n. 14 del 2016 & in fase finale, quindi Alba dovra fare delle scelte e
tutti ci auguriamo che diventi cio che merita. Chiaramente noi siamo a disposizione della Citta e dei
lavoratori e ci auguriamo che la governance porti avanti un percorso che sia definitivo. La strada da
percorrere non & indubbiamente facile, ma & fondamentale fare scelte chiare per fare di Alba cio che
merita.

STANZIONE (FIT CISL): ripercorrere la storia della Societa Alba sarebbe ripetitivo, quindi ricordo a tutti che

sul contratto Igiene, il lavoratore di Alba e anche un abitante di Battipaglia quindi parte del suo stipendio lo
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costruisce da solo con il pagamento della tassa sui rifiuti. Noi crediamo molto nella Legge regionale n. 14 del
2016 e speriamo che si possa realizzare il ciclo integrato dei rifiuti, naturalmente si dovra stabilire quale sia
il Comune Capofila. Ora bisogna superare il passato e portare Battipaglia ad essere Comune Capofila.

DELLA ROCCA (CISL FP): oggi stiamo avendo una nuova progettazione sul futuro dell’Azienda, '€ una nuova
amministrazione, una nuova governance a gestire la Societa. Oggi siamo qui anche grazie ai sacrifici fatti dai
lavoratori e ci aspettiamo che gli impegni ed i sacrifici siano ripagati con un futuro migliore. Chiediamo al
nuovo manager di fare un’analisi tecnica e quindi partire con un nuovo start up. Noi abbiamo dimostrato
voglia di fare, appartenenza, il gruppo c’era ed i risultati si sono avuti. Questo start up va a consolidare
impegni che vengono da lontano. Bisogna mantenere alti gli obiettivi di rilancio ma nel contesto sull’utilita
dobbiamo assumere un approccio oculato. Chiedo di fare questa analisi per lo start up e di rilanciare
insieme la Societa. lo non amo parlare di Piano Industriale preferisco il temine Piano Ingegneristico per un
rilancio con elementi che non siano pil un fardello come & successo nel passato. Come funzione pubblica
voglio tuttavia rimarcare i grandi sacrifici dei lavoratori della manutenzione che con l'accettazione del
contratto EE. LL. hanno contribuito alla razionalizzazione della spesa consentendo un alleggerimento dei
costi di gestione. Questa & una realta. Bisogna lavorare anche su questo per ripagare il giusto sacrificio fatto
dai lavoratori in termini di rinuncia al salario accessorio. E’ anche importante capire le volonta
dell’ Amministrazione Comunale in tema di Contratti di Servizio ed affidamento di nuovi servizi per un solido
rilancio. Noi siamo qui e continueremo ad esserci a supporto delle nuove attivita per mantenere alto il
valore del bene comune ma anche della dignita dei lavoratori. Questo & cid che volevo rappresentare sul
nuovo piano di ingegnerizzazione per mettere in campo nuove strategie per non ritornare piu al passato.
GIORDANO (UIL FP): come avete avuto modo di capire siamo di diverse categorie. Veniamo da una mini
ricapitalizzazione dell’Azienda e gia da allora c’era I'entusiasmo di riuscire a rilanciare I'Azienda. Abbiamo
avuto degli incontri con la vecchia amministrazione per apportare delle migliorie ai lavoratori EE.LL. Rivolgo
all’ Amministratore Unico la volonta di capire se questo nuovo rilancio ¢ finalizzato a dare nuova dignita a
tutti i lavoratori. Noi siamo al vostro fianco per valorizzare i lavoratori, che di rimando devono fare il proprio
dovere.

RIANNA (FP CGIL): Innanzitutto auguro al nuovo Amministratore un buon lavoro. La richiesta di incontro e

Alba srl 84091 Battipaglia (SA)

Sede legale e Uffici: via R. lemma, 104 - tel: 0828.343022 fax: 0828.614201
Ecocentro: via Spineta, loc. Villani - Sede Operativa: via Rosa lemma 108

ivalc.f. 04863070654 rea sa 399875 - info@albaecologia.com - www.albaecologia.com



scaturita per mettere in campo una azione condivisa nelle scelte politiche strategiche. Voglio essere
concreto. La Legge Regionale n. 14 del 2016 stabilisce un arco temporale per il passaggio dei servizi di igiene
urbana. Quando cid avverra bisognera affrontare il problema della manutenzione e si dovranno fare delle
scelte. Nel rispetto dei ruoli noi dobbiamo tutelare i lavoratori, per questo il tema prioritario e capire la
durata dei contratti di servizio. La durata biennale & gia un punto di soddisfazione. Poi uscire dall’ambiguita
del contratto di riferimento applicato alla manutenzione & I'altro tassello. Con I'applicazione del contratto
EE.LL. abbiamo avuto difficolta a trasmette all’ARAN il verbale. La contrattazione di Il Livello & rimasta
lettera morta sempre perché I’ARAN non riconosce Alba srl come struttura pubblica. Da questa situazione
bisogna uscire perché da tempo i lavoratori non possono percepire il salario accessorio. Non potendo
applicare alla lettera quel contratto tutte le maestranze vengono penalizzate. La richiesta & che dobbiamo
uscire da questa ambiguita perché il Socio interviene a gamba tesa quando cerchiamo di mettere in campo
azioni a favore dei dipendenti.

DELLA ROCCA (CISL FP): rispetto alla personalita giuridica dell’Ente Socio bisogna valutare anche se la
Societa possa essere una “srl”.

ASSESSORE PALO: io sono di Battipaglia e questo lo dico perché alla Citta di Battipaglia ci tengo molto. lo
faccio parte da poco del’ Amministrazione Francese, ma credo che gia dal passato la Sindaca abbia dato
piena fiducia a questa Societd e messo in atto idee chiare su cio che deve essere Alba. Ci sono stati dei
sacrifici che la cittadinanza ha notato, ma dei sacrifici sono stati fatti anche dal Consiglio Comunale per
salvare I'Azienda. Oggi I'intenzione dell’Amministrazione Comunale & quella di potenziare I'house per dare
un servizio migliore alla cittadinanza. Confido che prima di giugno p.v. siano pronti i contratti di
manutenzione che contempleranno |'affidamento di nuovi servizi, quali i parcheggi, il sevizio di pulizia degli
immobili comunali, il portierato oltre che il potenziamento della manutenzione del verde pubblico e
I'affidamento della piccola manutenzione. Ai contratti ci sto lavorando personalmente tutti i giorni.
Dobbiamo seguire una linea seria e concreta ma soprattutto trasparente, per la sostituzione dell'lng.
Belardo infatti abbiamo preferito una persona serie al’uomo politico come accadeva nel passato. lo sono a
favore di tutti i lavoratori e sono qui per farmi conoscere ed ascoltare i vostri suggerimenti.

ASSESSORE CHIERA: io non sono di Battipaglia e non sono nemmeno un politico, ma sono un tecnico. Uno
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dei motivi che mi ha spinto a fare questa scelta ¢ il bene dei miei alunni, per loro mi sono concentrato
tantissimo per un coinvolgimento delle scuole nelle attivitd ambientali. Per quanto riguarda i fatti concreti,
il Contratto di Igiene & stato approvato. Questa € una realta. Non & una proroga ma la prosecuzione del
vecchio contratto. Sono partito dai dati e da un’analisi sulla realtd dei fatti, ossia ho rilevato che
Iindifferenziato conferito dai residenti di Battipaglia ha una elevata percentuale di rifiuto ancora
recuperabile. Questo € un elemento importante perché abbiamo capito che cosi bruciamo circa 500.000,00
euro. Per tale motivo si & optato per una variazione del calendario di raccolta riducendo i giorni di ritiro di
tale frazione pur tutelando chi ha la necessita di conferire pannolini e pannoloni attivando un servizio
puntuale. lo credo in Alba perché per me rappresenta Battipaglia, infatti ho inserito nella mia relazione che
Alba deve diventare la Societa del SAD. Ovviamente & un processo difficile e complesso perché bisogna
ragionare con altri Comuni. Ci sono, purtuttavia, due condizioni necessarie per far diventare Alba Capofila:
la prima & che la Societa deve avere i conti in regola, l'altra & la qualita del servizio. La qualita del servizio va
ancora dimostrata, non solo attraverso il servizio di Alba ma che attraverso un buon comportamento da
parte dei cittadini. Per migliorare il servizio abbiamo approvato un Piano Operativo che cambia le abitudini
anche dei cittadini che tendono a conferire tutto come indifferenziato. Questo discorso va accompagnato
naturalmente da una buona campagna di sensibilizzazione. Inoltre abbiamo siglato un contratto, anche
grazie al Sig. Venosi, con Ecoambiente per il conferimento della frazione organica, ottenendo cosi un
ulteriore risparmio, Questo risparmio in parte va restituito ai cittadini sulla tariffa ed in parte va utilizzato
per rafforzare Alba sia dal punto di vista dei lavoratori sia in termini di investimento su attrezzature e mezzi.
Se & condivisa questa scelta, il benessere & soprattutto rivolto ai lavoratori ed all’Azienda. Oggettivamente
non trovo altra soluzione che spostare la riduzione dei costi di smaltimento sui servizi. L’obiettivo & ridurre i
costi, aumentare la percentuale di raccolta ed ottenere pil risorse. lo credo in Alba e nel ruolo che deve
avere e confido nell’appoggio delle Organizzazioni Sindacali.

VENOSI (FP CGIL): questa Societa ha la possibilita di poter essere il gestore del SAD, pensiero che condivido.
Voglio rimarcare che questa Societa ha necessita di essere sana ma bisogna intervenire sul fabbisogno del
personale perché nessun servizio si migliora in carenza di personale. Qui a Battipaglia il servizio viene svolto

con un sottorganico ormai da anni. Lancio I'idea di tavoli monotematici e specifici. Ormai & acclarato
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I'affidamento di nuovi servizi. Ci aspettiamo di concordare tavoli monotematici perché siamo disponibili
affinché il disegno di una grande Societa si possa realizzare.

DOTT. CARRAFIELLO: ringrazio tutti per la partecipazione ed ho accolto le vostre osservazioni. Accettare la
carica di Amministratore & stata per me una sfida. Le rassicurazioni che mi sono pervenute & che i contratti
saranno firmati, parliamo di contratti definiti ché consentiranno alla Societad una programmazione. lo mi
impegnerd affinché le azioni di Alba siano nell’ottica della difesa del personale e per dare un servizio
migliore alla cittadinanza. Ritengo che questo possa essere Iinizio di una nuova Alba. Ci aggiorniamo con
nuovi tavoli tecnici monotematici.

Del che & verbale.

La riunione termina alle ore 13:50.
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