COMUNE DI SASSANO

Provincia di SALERNO

VERBALE N.2

Oggi 07 dicembre 2021, ore 11,00, regolarmente convocata si

é riunita Ja Commissione Trattante per discutere il

sequente ordine del giorno:

1) OONTRATTO DECENTRATO ANNO 2021;

2) VARIE ED EVENTUALI

Per la parte pubblica sono presenti:

dott.CARDIELIQ FRANCESCC - SEGRETARIO COMUNALE

dott. MERLINO MICHELE — RESPOSABILE SETTORE AMM. E AFF. GEN.

Per la parte Sindacale sono presenti:

RTIANNA ALFONSO — C.G.I.L. — F.P.

ASTONE CARLO - U.1.L. - FPL

DELLA ROCCA VINCENZO - C.I.S.L. — F.P.

DI GRUCCI ALESSANDRO - R.S.U..

RUBINO FRANCESCO - R.5.0.

La parte pubblica comunica che il fondo salario accessorio

anno 2021 ammonta ad € 110.164,23 di cui:

€ 47.821,51 PEO CONSOLIDATE

€ 580,56 PEO ANNO 2021 PERSONALE POLIZIA MUNICIPALE

€ 6.380,77 INDENNITA’ DI COMPARTO

€ 19.750,06 INDENNITA’ SPECIFICHE RESPONSABILTA’

€ 5.000,00 INDENNITA’ SERVIZIO VIGILANZA




€ 8.000,00 INDENNITA’ DI REPERIBILITA

€ 4.700,00 CONDIZIONI LAVORO

€ 9.000,00 LAVORO STRAORDINARIO

Le somme non assegnate residue saranno interamente

destinata alla PRODUTTIVITA’ COLLETTIVA.

La parte pubblica comunica che la parte variabile del

fondo riconducibili a incentivi tecnici ex art. 113 CC.AA.

ammonta a € 20.,000,00

Letto, confermato e sottoscritto

Parte pubblica Parte Sindacale
F.to CARDIELLO FRANCESCO F.to ASTONE CARIO
F.to MERLINCG MICHELE F.to RIANNA ALFONSO

F.tce DELLA ROCCA VINNCENZO

F.to DI GRUCCI ALESSANDRO

F.to RUBING FRANCESCO




CCDI 2021
Peo 650
Cat.C . 2500
Spec. Resp

Cat.B . 2000

Condizioni lavora Cat. A 1920

Serv, Esterno P.M. Cat.C ' 660

Ind. Funz. Vigilanza Cat. C . 5000
Produttivita 47,867,74 - TOTALE ALTRE VOC!|




SNSSAMO o2

ALLEGATO A)
Costituzione del fondo per e politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivitd di cul all'art. 67 dell'fpotesi del CCNL
21/062/2018

A decorrere dallanno 2018, il "Fondo risorse decentrate”, & costituito da un unico importo consolidato of tutte le risorse decentrate stabill, indicate dall’art. 31,
comma 2 del CCNL 22/1/2004, relative aiianno 2017, come certificate dal collegio dei revisod , Ivi comprese quelle dello specifico Fondo della
progressioni economiche e le risorse che haano finantlate le quote di indennitd di comparto & cui alfat. 33, comma 4, lettere b) e ¢} del CCNL
22/1/2004. 7 . 7
Lerisorse di cui al precedente perdoda confluiscono nell’unico impono consolldato al netto di qi.lelle che gh enti hanno destinato, nel medesimo anno, a carico
del fondo, alla retribuzione di posizione e di dsultato delle posizioni organitzative. Nell'importo consofidate di cui 3l presente comma conflulsce altresi
I'importo annuale delle risorse di cud all'art. 32, comma 7 del CONL 22/1/2004, pan allo 0,20% del monte salasi def’anno 2001, esclusa la quota
relativa alla dirigenza, nel ¢aso In cul tali risorse non siano state utilizzate, nelFanno 2017, per gli incarichl di “alta professionalitd”. L'importo]
consolidato di cul al presente comma resta confermato con le stesse caratteristiche anche per gt annl successivi.

RISORSE STABIL Import]
Unico imparta consalidato arma 2017 {art. 67 comma 1 CCNL 2018)
€ 140.528,43
Art, 67 CONL 2015 - 20018- Comma 2
Lettera a) - Incrementa di € 83,20 su base annus per I numerg del dipendent] In sesdzlo
alla data del 31/12/2015 a decorrere dal 2019; [Dipendenti in servizio n. 24) € 1-995-8‘j
Lettara b) - Importe pad alle differenze tea gli incrementi ricenasciuti alle PEO glh € 152000
attribuite ¢ le postonl Inlziali di categoria al 01/03/2018 b
lettora ¢} - Importo dells RIA ed assegni ad personam del personale cessalo dal servizio
IRidudane fondo ex art. 1 comma 456 della legge n. 14772013 € 0,00|
Totaole risorse stabil £ 144.046,23I

La seconda parte del fondo per lo sviluppo delle risorse umane e della produttivith qualificato come risorse eventuali e varabill, prevede le fonti ¢i finanziamento
specificate al comma 3 dello stesso art. 67 de! CCNL del 21/02/2018, come di seguito Indicate;
: RISORSE VARIABILI
RIFERIMENT! NORMATIVI - Art. 67 CCNL 2016 = 20018 Importl
Comma 3
tettera a) - Risorse derivanti dali’attuazione dell’art. 43 della legge n. 449/97, anche
tenendo conto di quanta previsto daif'art. 1S, comma 1 - lettera d), del CCNL
{ettera b) - Risorse derivanti dai risparml consegulti dall’attuazione dell’ant. 16, comma
4,5 e 6, del decreto legge n. 98/2011
lettera ¢) - Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzana all'incentivazione
> fisorse perincentivi funzioni tecniche ex art. 113 del D.lgs. N. 50/2016
> 10% delle entrate previste parll condone edilizio In applicazione dell’art. 39 della
> Compensi professionali per sentenze favorevoli con tompensazione di spese
s Compensi prafessionall per seateaze favorevoll can vittorla di spese pravisti
Hettera d} - importo defla RIA calcolali in misura pari alle mensifits residue nell'anno di
feltera e} - rsparmi dedvanil dall’applicazione della discipiina del lavoro straordinarle
lattera f) - Quota parte del imborso spese di notifica per 'Aministrazione financiada
ex art, 54 del CCNL 14.09 2000
Comma 4
Quota 1,2% del monte salarl 1997
Comma 5

Risorse per I'implementaziane o per {istituzione di nuovo servial

Art. 68 CCNL 2016 — 20018

Comma 1 - Uitimo perlede

Econorie risorse stabill non utiflzzate del fondo refativo all'anno precedente

Totale risorse vortabill € 0,00
PROSPETTO GENERALE Adetrarre I Descrizlone
TOTALE RISORSE STABILI € 144.046,23 € 1.996,801:% B7, comma 2 CGNL 2105218
€ 1.521,00] 1 PEQ CONL 21,05.2018

TOTALE RISORSE VARIABILI €0,00 € o.oolaisom Isttera D) GONL 1998/1999

€ 0,00]Risorsa lstiera %) CCNL 1998/2000

€ O,DGIEconumlu sireardinario anno precedenio

€ 0,00!Economie fordo elabili Bnno precedonte
FONDO SALARIO ACCESSORIO PER L'ANNO 2021 € 144,046,23 € 3.517,80!
IFondo soggetto a ridvzione ex art. 23 - comma 2 - del D.ogs. € 140,528,403
n. 75/2017
Fondo posizioni organizzative finanziato da bilancio (solo per €45.282,00
entl senza divigenza)
Indennita d] posizione - Art.15 CCNL 21.05.2018 € 39.000,00]
Indennita di risuttato - Art.15 CCNL 21.05.2018 € 6.882,00]
Posizioni organizzativa anno 2015 € 12.000,00
Totals vocl fucsd dal fondo anno 20241 11.882,00 ¢
impetto complessho anng 2021 186.410,43 €|
Riduzione da operare nellfanna 2021 33.882,00 €]
Impente knlco lidate anne 2021 € 182.828.43




