Comune di Amalfi

. D .
S

Cittay di Amailfi

CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO — ANNO 2022

VISTO l'accordo sindacale in pre-intesa del 22.12.2022;

PREMESSO che apposita Delibera di Giunta ha approvato la pre-intesa del 22.12.2022, la quale ha
autorizzato alla sottoscrizione con la parte sindacale;

VISTO il parere favorevole del revisore dei conti;

Le parti, cosi costituite:

- per la parte sindacale:
o CISLFP SALERNO ~ Segretario Generale dott. Miro Amatruda;
o CSASALERNO —Segretario Generale dott. Angelo Rispoli;
o UIL-FPL SALERNO — Dott.ssa Filomena D’Aniello;
o RSA
= Sig. Salvatore Carrano;
= Sig. Pietro Lagrotta;
= Sig. Matteo Casanova
- perla parte pubblica:
o Dott. Emiliano Lombardo — Vicesegretario;
o Dott. Raffaele Frate — Verbalizzante;
1. Approvano il riparto del fondo come stabilito nella pre-intesa del 22.12.2022 e con le voci
indicate, iviincluse le riserve di ricalcolo espresse dalla parte sindacale.
2. Perla voce delle progressioni orizzontali inserite nel riparto, vengono confermati i criteri per le
progressioni orizzontali gia approvati per I'anno 2021.
3. Clausola di salvaguardia: In ogni caso & fatto salvo quanto contrattato in precedenza e in
merito alle economie di spesa, accresceranno la produttivita generale della medesima

annualita.
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- Destinazione risorse contrattazione integrativa

DESGRIZIONE | 2022 |
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDQ 1341500 ] , o
PROGRESSION| ORIZZONTALI STORICHE 7023054 | (DASEU I CATE
POSIZIONI ORGANIZZATIVE B ’
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - ANAGRAFE E STATO CIVILE 600,00
INDENNITA Di RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - ant, 17, c.2, LETT.F - GCNL 01/04/1958 - SERVIZIO VIABILITA' -
INDENNITA TURNO 28.152,00 |(*)
INDENNITA' CONDIZIONI Di LAVORQ: EX RISCHIO 1.132,00 |(*)
INDENNITA' CONDIZIONI D] LAVORQ: EX MANEGGIO VALORI 1.300,00 [(*)
INDENNITA' CONDIZION! DI LAVORO: EX DISAGIO 991,69 |(*)
INDENNITA' DI SERVIZI ESTERNI 7.000,00 |(*)
REPERIBILITA’ 1.436,20 |(*)
RECUPERO EVASIONE IMU TARI 408051 |(*)
QUOTE PER GLI INCENTIVI TECNICI (ESCLUSE DAL TETTO) 34.619,61

ALTRI ISTITUTI NON COMPRES FRA | PRECEDENT] -
) ) Totale destinazioni ncn contrattate dal Cl di riferimento 162.937,55
PROGRESSION; ORIZZONTALI {da arrotondare alla unita superiore 50%) A9. 000, 1D
POSIZIONI ORGANIZZATIVE .
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA .
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO E ALTRE. -

FONDO PER LO STRAORDINARIO - COMANDOQ VIGIL] 3.965,00 (¥}

FONDO PER LO STRAORDINARIO - SERVIZIO CIMITERIALE 400,00 |{*)

FONDO PER LO STRAORDINARIQ - MATRIMONI CIVILI 800,00 |(*)
PRODUTTIVIT/?\IPERFORM/\NCE COLLETTIVA 16.348,02 |(*} 44~ ’7‘ 4& 07
PRODUTTIVITA f PERFORMANCE INDIVIDUALE 16.348,02 |(*} /4. 3 4 (f [ QZ
ALTR! (STITUT! NON COMPRES! FRA | PRECEDENT] -

PROGETTI DI PRODUTTIVITA' EXART 15, C.5 (Cenl 1988-2001) 5.000,00 |(*)

Totale dastinazionj contratiate dal Cf di riferimento 42.861,04

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE
AGCANTONAMENTQ ART. 32 C. 7 CCNL 2002-05 (ALTE PROFESSIONALITAY) -
Totale destinazioni ancora da regolare -

TOTALE RISORSE DESTINATE 205,798,59

&

*)  85.497,24

irap 7.267,27
irap su indennita di risultato 1.153,16
TOTALE IRAP 8.418,42

Contributi e Inail  23.858,00
Contributi e Inail su indennita di risultato 3.779,17
TOTALE CONTRIBUTI e INAIL  27.637,18

fondo per le posizioni organizzative  74.800,00
extra fondo per le posizioni erogato con i resti assunzionall CCNL 2016/2018  19.820,00
94.620,00




