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VERBALE DELEGAZIONE fEAT’TANTE DELO1/12/2022

Fanno 2022, if giorita 01 dicembra afe afe 9 DO presso glj yffici deliAzlenda Consortile Agtasolidale
$i € fiunita la defegazions trattante g seglita di proposta di convocazione,

Sona presenti peria Parte Sindacale:
Vincenzo Della Rocea ((ISL FP Salgria);
Alfonse Ridnna {CGIL FP)

Fraficesco Marrazzo (CGIL FP)

Sena presenti per MAzienda Consortite Agro Solidale {Parte Pubblica):
Arturo Lambardo

RSU Azlendali:

Davlde Gargiufe

Antonella Esposite

Simagria Pascariello

Prende [a pérolz Rianna che verificata Iz Relazione illustrativa su Ipotesi COT ¥iteva che nella tabalia
ripoftata fella stessa vadano effettuati dei correttivi: in particelare i Fondo per il lavora
Stradrdinario {art.38 del CDI) & un deposito a parte del Fongo Deécentrato, pertanto. la somma
relativa va aggiunta alla somma totale delle risarse decentrate stakill. Inoltre relativamente. alle
risorse destinanie alle reperibllita (art.38 del CDI) Ie stesse devonn contemplare solo fe indennitd
di reperibilita {quota base) rian anche Fintervento in reperibility trattato alla stregua dello
straordinarla. Inoltre per quanto riguarda la posizione organizzativa attwalmente riconosciuta ad
un solo dipendente dellAziends, e risarse destinate per tale fstituto va aggiunta alla samma totale
delle risorse decentrate stabili.

Infine Rianna suggerisce, al fine di una ipatesi pl strutturata del Fondo Decentrato di utilizzare un
foglio di calcolo dedicato.

Prende la parola Della Rocca che avanza la proposta di effettusra te progressioni econofiche
orizzontali ger Ianna 2022 quindi con decorrenza 01/01/2022 mediante avviso da destinare &l
pers‘ona[e che’ ab‘biano iseguenti reqursiti prewst: daHa normatwa
mdetermmato da almeno 3 anni {da} 0&[01,#2{)19) con mquadramenta nella aftuale categoria
gluridica e nélla posizione economica da almeno 24 mesi {dal 03/01/20203;

- hon essere fisultati assenti dal servizio, a qualsiasi titolo, negli annf 2018, 2020 e 2021 par pill
della metd dei giorni lavorativi i ciascun anno. Noh st terrd conto delle assenze per; ferie;
astensione obbilgatoria per matermta/patermta mfcxrtum sul lavora, assenze per terapie
salvavita;

- aver tonseguito un punteggio mecho nella va%utazlone delia performance individuale nagliannj
2019, 2020 & 2021, non mfnrmreasofloo '
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# non essera incorso negli ultiii due anni (dal leﬁi/’iD'ZO') in sanzoni disciplinar per
provvedimenti di ording supétire al rimprovera seritio g-€ensura:

Tenuto canto di tali fequisitl, o caso di parith di pUntegéia_si andra a considerare Fanzianita dj
SEAVIZIO in priniis, prestato presso {Azienda Consortile Agro Solidale o presso I'ex Ambito 1,
Cornune di Scafati capofila; ne| caso di ultériore parita fa precetlenza spetfa al dipendents con

Le parti sindacall evidenziano che Vammontare complessiva & da considerast provvisorio in quanto
rispetto alia nuova organjzzazione del lavoro dovrs essere parametrato i reall costi standard gi3
oggetto di discussione con fa patte pubblica alPatto di costituzione delf'azianda.

te parti sindacali e le RSU chiedario che al riconnscimente degli arretratl contrattusll siano
applicate le norme sulls tassaziaiie separata, nonché sia dats rapida esecuzione allAyviso perla
partecipazione alle PEO nonché sia data piena esigibilits alle norme di contratte che riconoscono
licenze e aspetiative al dibendenti, come disciplinato dallart. 32 del CENL, congedi parentali, ecc.
Infine parti sindacali invitano FAzienda ad aprire per il prossimo gennaio 2023 un tavold df
confronto per récepire ed adeguare Il CDI afle nuove norme di contratto anticipanda ehie anthe per
il 2024 saranno applicate le nuove norme per le PEC. Le parti sindacall innovana aftres) alla parta
pubhiica di provvedere alladeguamento del Fondo unlco conselidato nonché, indipendente dal
detto provvedimento, prevedera all?implementazi{?ne del fonda per le assunziofii art.33 legze
3472019,

Le parti sindacali chiedona la rendicontazione del Fondl traferiti dai Comunt eonsorziati all'Azienda
Consortile dedicati al superamento del livelli di assistenza essendo gli stessi vincalati 2 tale utilizzo.

La parte pubblica comunica di aver liquidato ai Lavorator] tutii gl istitut! contrattuall del 2021 ¢ di
aver formalmente costituito If salario accessorio nel sug importd complessivo di 101.000,00 ed
aver finanzigto lo stesso con le voci di bilancio,

La riunione si chiude alle ore 10,00,

Del che & verbale, tetto conifermata & sottoseritta.
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