VERBALE N. 02 DEL 25 settembre 2023

L’anno duemilaventitre (2023) il giorno venticingue (25) del mese di settembre (09), alle ore
10:00, presso "utticio del Sindaco del Comune di Vallo della Lucania - Piazza Vittorio Emanuele,
n.26 di Vallo della Lucania si ¢ tenuta, regolarmente convocata con nota prot. n. 8857 del
19/09/2023, la riunione sindacale per la discussione del seguente argomento:

"Rif. Deliberazione n.11 del 19.04.2023 utilizzo fondi strutturali vincolati (FSC e Legge
208/2015) destinati allo sviluppo e potenziamento dei servizi sociali, piano delle stabilizzazioni.
Richiesta convocazione urgente ”

Risultano presenti i rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali di seguito riportati:
- CISL FP Salerno - Sig.Vincenzo Della Rocca
- CISL P PdZ e Assistenti Sociali - Dott.ssa Anna Ansalone

In rappresentanza dell’ Ambito Territoriale S/8, sono presenti in sala;

- I’Assessore del Comune di Vallo della Lucania Nicola Botti;

- I’Assessore alle politiche sociali del Comune di Vallo della Lucania Loredana Moscatiello;

- it Coordinatore dell’Utficio di Piano, Dott. Antonio Voria, giusto Decrefo n.5319 del
05.06.2023 del Sindaco di Vallo deila Lucania, Comune Capofila dell’Ambito S/8;

Lo scopo della runione & quello di fare chiarezza rispetto a quanto deliberato dal Coordinamento
[stituzionale nella seduta del 19 aprile 2023 soprattutto in merito alla volontd dei comuni d'Ambito
di procedere alla forma Giuridica Consortile, rappresentando la grande preoccupazione, rispetto alle
tempistiche delle stabilizzazioni dei lavoratori precari assistenti sociali e dell’intera filiera
professionale dell'ufficio di piano, relativamente alla perdita dell’opportunitd dei Fondi Ministeriali
etero strutturali, che graveranno di conseguenza successivamente sulle finanze dei singoli comuni.

Interviene il rappresentante del Sindacato CISL FP Salerno - Sig.Vincenzo Della Rocca che
auspicando, anche in continuita con quanto stabilito in passato, ed indipendentemente dalle scelte
politiche che si andranno a fare, che I'obiettivo primario sia quello di garantire il lavoro degli
operatori, ma soprattutto di assicurare 1 livelli essenziali di assistenza, i famosi LEPS,
indipendentemente dalla forma giuridica che si da I’Ente.

Chiede, tra Daltro, di conoscere il percorso intrapreso dall’Ente per avere un quadro esaustivo
della situazione per capire lo stato dell’arte.

Prende la parola la Dott.ssa Anna Ansalone che ammette di capire le difficoltad a coordinare un
territorio cosi ampio ¢ a mettere insieme ben 37 Comuni ma evidenzia che si continua a non
garantire, tra ’altro, le garanzie accessorie per delle figure sociali che lavorano in prima linea,
senza tutele vere, chiedendo loro la reperibilita a tutti gli orari senza aver previsto un fondo
finalizzato in tal senso e senza il rispetto delle regole del settore pubblico e del codice
deontologico.



Interviene I’ Assessore Botti il quale, pur consapevole delle difficolta di gestione del piano, dovute
soprattutto alla carenza di personale, riferisce di essere in linea con la realizzazione del progetto di
costituzione dell’Azienda Speciale Consortile e richiama all’vopo le delibere del C. 1., in modo
particolare la deliberazione del Coordinamento Istituzionale n. 11 in data 19 aprile 2023 con la
quale ¢ stato, tra I’altro, stabilito di approvare il Piano Operativo Pluriennale di Gestione ed
Organizzazione dell’Ambito Territoriale Sociale S/8 Comune Capofila di Vallo della Lucania, di
stabilire che gli atti istitutivi della nuova forma di gestione dell’Ambito siano sottoposti all’esame di
un tavolo tecnico politico prima di passare per ’approvazione del Coordinamento Istituzionale e
che la quota parte dell’incremento annuale del F.S.C. di cui all’art. | comma 449 lettera d-quinquies
della L. n. 232/2016 e s.n. ¢ integrazioni trasferita dai Comuni all’Ambito eccedente quanto
necessario per la copertura della spesa per il personale sia utilizzata per potenziare non solo il
servizio dj assistenza domiciliare agli anziani, ma anche per i servizi dedicati ai disabili ed ai minori
a conferma del gran [avoro fin qui svolto, auspicando, che in linea con { tempi si possa giungere alla
realizzazione di tutti gli obiettivi dando risposte positive alle richieste che anche oggi la sigla
sindacale CISL FP con chiarezza e responsabilita ha avanzato.

La Cisl FP Salerno prende atto della dichiarazione dell’assessore del Comune Capofila, dr. Botti
Nicola, ricorda allo stesso che gia precedentemente era stato condiviso un cronoprogramma per
rendere strutturali le professionalitd all’interno dell’Ambito che, ad oggi, vede ancora precaria
I’intera governance dell’Ufficio di Piano e degli assistenti sociali territoriali in rapporto 1:5000, in
deroga alle risorse del Fondo Comunale e Fondo Poverta che gia sono in essere e vanno trasferite al
Comune Capofila ai fini delle stabilizzazioni.

Inolire, in relazione ai recenti fatti accaduti in provincia di Salemo che vede episodi di aggressione
rispetto alle Assistenti Sociali ed al caro benzina, si chiede un piano programmatico a tutela della
sicurezza dei lavoratori ed a sostegno delle misure accessorie come buoni benzina, buoni pasto e
reperibilitd, servizio Prins e servizi per il Terzo Settore essenziali.

Inoltre, siamo contrari all’utilizzo della short-list e ad ogni forma di precariato in raggiro alla
stabilizzazione del personale. Si riservano ogni altra valutazione con i proprio associati al fine di
valutare ogni azione di tutela che sara portata all’attenzione del Prefetto di Salerno ed
all’ Assessorato ed Ente di Vigilanza della Regione Campania.

Non essendoci pitl interventi, la seduta viene chiusa alle ore 12:10, con la redazione e
sottoscrizione del presente verbale da parte del Coordinatore dell’Ufficio di Piano.
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