CITTA DI CAVA DE’ TIRRENI

(Provincia di Salerno)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELILA GIUNTA COMUNALE

Num. Data Oggetto

6 11/01/2024 | GRADUAZIONE DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI ED ALTE
PROFESSIONALITA, ANNO 2024.

L’anno duemilaventiquattro, il giorno undici del mese di Gennaio alle ore 16:15 e seguenti,
nell'apposita sala del Palazzo di Citta, debitamente convocata, si ¢ tiunita la Giunta Comunale. Al
momento della trattazione dell’argomento sopra riportato, sono presenti:

Nonze ¢ cosnome Presente
Fl Vincenzo Servalli Sindaco SI
2 Nunzio Senatore Assessore SI
3 Annamaria Altobello Assessore SI
4 Germano Baldi Assessore SI
5 Giovanni Del Vecchio Assessore SI
6 | Antonella Garofalo Assessore SI
7 | Lotrena Iuliano Assessore SI

Presenti: 7 - Assenti: 0

Partecipa il Segretario Generale Monica Siani.,

1l Presidente Dott. Vincenzo Servalli, constatato che gli intervenuti sono in numero legale,
invita i convocati a deliberare sulloggetto sopra indicato.

LAGIUNTACOMUNALE

RITENUTA la proptia competenza ai sensi dell’att. 48 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e dell’art. 50
dello Statuto Comunale;

VISTA Pallegata proposta di deliberazione del Sindaco Vincenzo Servalli, munita, ove previsti, dei
pateri di cui all’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000;

UDITA la relazione del proponente;

RITENUTA  la proposta meritevole di approvazione;

A seguito di votazione palese che ha sortito il seguente esito: unanimita di voti favorevoli,

DELIBERA:

1 Di approvare lallegata proposta di deliberazione in oggetto, nelle risultanze formulate dal
proponente, che qui si intende integralmente trascritta;

2 Data l'urgenza, di dichiarare la presente deliberazione, con separata votazione unanime,
immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 del D.Lgs. n. 267/2000.

>{<*****************************************
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
AVENTE AD OGGETTO:

GRADUAZIONE DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI ED ALTE PROFESSIONALITA,
ANNO 2024.

IL SINDACO

PREMESSO che con deliberazione di Giunta Comunale n. 237 del 22.12.2023:

® ¢ stato approvato l'assetto organizzativo del Comune di Cava de’ Tirreni, per ’anno
2024;

® ¢ stato stabilito che a ciascuna delle 17 unita otganizzativa complessa (UOC — servizio)
istituite cortisponde una posizione di lavoro di elevata tesponsabilita e che ciascuna di
tali posizioni costituira oggetto di un incarico a termine di EQ, ai sensi dell’art. 16 del
CCNL del 16/11/2022;

® si¢ dato atto della necessita di procedere “..als gradnazione delle posizioni di Elevata

Qnalificazione, previa approvazione del corvispondente Regolamento, ¢ alla conseguente attribuzione
degli incarichi”;

DATO ATTO che larticolo 17, comma 2, secondo petiodo, del CCNL 16/11/2022 del
Comparto delle Funzioni locali demanda a ciascun ente di stabilire la graduazione dell’Area
delle Elevate Qualificazioni “....sulla base di criteri Ppredeterminats, che tfengano conto della complessita
nonché della rilevanza delle responsabilita amministrative e gestionali di ciascun incarico, precisando che, ai
Jini della graduazione delle suddette responsabilits, negli enti con dirigenza, acquistano rilievo anche
Pampiexza ed il contenuto delle eventuali funzioni delegate con attribuzione di poters di firma di provvedimenti
Jinali a rilevanza esterna, sulla base di quanto previsto dalle vigenti disposiziont di legge ¢ di regolamento’;

PRESO ATTO che con deliberazione di Giunta Comunale in pari data é stato approvato il

Regolamento per la disciplina delle Flevate Qualtficazioni CCNL del 16/11/2022, che allart. 2
stabilisce:

2. La graduazione delle elevate qualificazioni di Unita Organizzativa Complessa (U.O.C.) ¢ definita
dalla Giunta, con la deliberazione di cui al comma precedente, sulla base dei seguenti parametyi:
a) grado di responsabilita;

b) antonomia decisionale e budget assegnato;

¢) complessita decisionale;

d) numero delle risorse assegnate;

¢) ampiezza e contenuto di eventuali funzioni delegate.

3. I parametri per la graduazione delle elevate qualtficazioni di cui al 1° comma, lett. a) e b) dell'art. 1

del presente regolamento sono applicati conformemente alla scheda allegata al presente regolamento con la
lettera "A",

3-bis. 1] valore economico delle elevate gualificazioni di cui all'art. 1 ¢ guantificato secondo la seguente
procedura:
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a) al punteggio massino assegnabile di punti 100, sara attribuito il valore teorico massimo previsto dal
GGNL;

b) Dper i punteggi inferiori a 100 sard attribuito i corrispondente valore teorico proporzionale;

¢) la sommatoria dei valori feorici attribuiti ai sensi delle precedenti lett. a) ¢ b) determinera il valore

complessivo teorico delle retribuzioni di posizione spettanti agli incaricati di elevata qualificazione; gunalora il
predetto valore complessivo teorico Josse inferiore o ugnale alle risorse destinate al Jinanziamento della
retribuzione di posigione e di risuliato delle elevate qualificazioni stanziate nel bilancio, il valore teorico di cus
alle lettere precedent, corrisponderd al valore reale da attribuire; qualora, al contrario, il valore complessivo
teorico fosse superiore alle risorse stanziate in bilancio, si procedera alla determinazione del coefficiente riduttivo
per ricondurre tale importo complessivo al fondo Stangiato in bilancio;

d) in ogni caso, il valore minimo attribuibile alle singole elevate qualificazioni non potra essere inferiore
ad € 6.000,00. Qualora una o pi elevate qualificazions, a seguito delle procedure di cui alla lett ¢), avessero
un valore inferiore a € 6.000,00, lo stesso sara antomaticamente tmnalato allimporto minimo indicato, con
conseguente ulteriore riparametrizzazione degli importi di tutte le elevate qualtficazioni al fine di contenere I
somma complessiva nell ambito dello stanziamento di bilancio.”

RICHIAMATO Tlarticolo 17, comma 2, primo periodo, del CCNL 16/11/2022 del
Comparto delle Funzioni locali che, al comma 2, stabilisce... “Lmporto della retribuzione di
posizione varia da un minimo di € 5.000 ad un massimo di € 18.000 Jords per tredici mensilita, sulla base
della graduazione di ciascuna posizione”:

TENUTO CONTO che con deliberazione di Giunta Comunale n. 145 del 31.08.2023 &
stato rideterminato lo stanziamento di bilancio del Fondo Posizioni Otrganizzative ed alta
professionalitd (oggi E.Q.), stabilendo, per I'anno 2024, risorse finanziarie pari ad euro
210.000,00, oltre oneri;

VISTO che il sistema di graduazione approvato con il Regolamento per la disciplina delle Elevate
Qunalificazioni, che determina la pesatura come dz Allegato A) - Graduazione posizioni di Elevata
Qualificazione ex art. 16, comma 2, lett a)e b) CCNI.16/11/2022;

PRESO ATTO della tiparametrizzazione del valore delle posizioni di Elevata Qualificazione,
in base alle risorse disponibili in bilancio, con applicazione del coefficiente riduttivo, come da

Allegato B);

Sulla stregua dell istruttoria compinta dal Settore interessato, che ha provveduto alla redazione della presente
proposta di deliberazione, la cni regolarita ¢ attestata mediante la Sottoscrizione del parere fecnico di cui

all'art. 49 del D.1 gs. n. 267/ 2000;

PROPONE
alla Giunta Comunale di deliberare

Per tutti i motivi di cui in premessa che si intendono integralmente riportati e trascritti
APPROVARE la graduazione delle posizioni di Elevate Qualificazioni, comprese quelle di

Alta  Professionalita, come tisultate dall’ Allegato A) - Graduagione posizioni di Elevata
Qualificazione ex art. 16, comma 2, lett. a)e b)) CCNL 16/11/2022, parte integrante della
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presente deliberazione;

PRENDERE ATTO della riparametrizzazione, per 'anno 2024, del valore delle posizioni di
Elevata Qualificazione, in base alle risorse disponibili in bilancio, con applicazione del
coefficiente riduttivo, come da Allegato B);

DETERMINARE in un anno la durata delle Elevate Qualificazioni, comprese quelle di Alta
Professionalita;

DARE ATTO che il nuovo sistema di graduazione delle posizioni di Elevata Qualificazione
ed Alta Professionalita avrd decorrenza dalla ptima attribuzione di incarichi successiva
allapprovazione del nuovo Regolamento per la Disciplina delle Elevate Qualificazioni;

TRASMETTERE il presente atto al “Ufficio Trasparenza ed Anticorruzione” del Servizio
Segreteria per la pubblicazione nella sezione dedicata del proprio sito istituzionale;

INVIARE copia della presente deliberazione al Segretario Generale, ai Dirigenti dei Settori,
ciascuno per i relativi e consequenziali provvedimenti di competenza, all’Organismo

Indipendente di Valutazione nonché alle Organizzazioni Sindacali.

DICHIARARE Ia presente deliberazione, con separata votazione, immediatzﬁnente
eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.ILgs. n. 267/2000.

ILSINDAICO
Vinden rvalli
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Pareri resi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA: Settore 3

tecnica.

Vista la superiore proposta di deliberazione, si esprime parerwjz— in ordine alla regolarita
Cava de' Tirreni, A
11

' PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE: Settore 1

o i
Vista la superiore proposta di deliberazione, si esprime parete %QN—NN—% ordine alla regolarita
contabile. <

Cava de' Titreni, AA. OA. 20Uy

Dott. Franctscd,Sorrentino

L
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Delibera G.C. n. 6 del 11/01/2024
Oggetto. GRADUAZIONE DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI ED ALTE
PROFESSIONALITA, ANNO 2024.

Letto, approvato e sottosctitto.

PUBBLICAZIONE

Certifico, su conforme dichiarazione del tesponsabile del procedimento, che la presente deliberazione
viene pubblicata in data odierna all'Albo Pretotio informatico di questo Comune e vi timarrd in
pubblicazione per 15 glorni consecutivi ai sensi dell’att. 124, 1° comma, del D.Lgs. n. 267/2000 e
dell’art. 32 della L. n. 69/2009.

Cava de’ Titreni, 17 GEN 2074

ESECUTIVITA®
Certifico che la presente deliberazione & esecutiva il giorno 11/01/2024
[ ] Dopo il decimo giotno dalla pubblicazione (Art. 134, comma 3, D.1gs. n. 267/2000)

’Y[ Perché dichiarata immediatamente eseguibile (Arz. 134, comma 4, D.1gs. n. 267/ 2000)
12 GEN 2624

Cava de’ Tirreni,

11 Segregario
Dott.ss

enerale
\ani



