
ALLEGATO  A

DESCRIZIONE 2018 2022 2023
Risorse stabili
Unico importo del fondo salario accessorio consolidato anno 2017 - Risorse di cui all'art.67, comma 1, del CCNL 21.05.201832.025,26         32.025,26         32.025,26         

Quota di Euro 83,20 per personale in servizio al 31.12.2015 - Art. 67, comma 2, lett. a) CCNL 2016-2018-€.83,20X6dipendenti -                   915,20 915,20             

Differenziali posizioni di sviluppo - Art. 67, comma 2, lett. b) CCNL 2016-2018 -                   1002,30 1.002,30           
 Risorse stanziate dagli enti in caso di incremento stabile della consistenza di personale ( Art. 79, comma 1, 
lettera c), del CCNL 16.11.2022) -                   -                   -                   

 Importo annuo pari ad €. 84,50 per il personale in servizio al 31.12.2018 - Art. 79, comma 1, lettera b) CCNL 
16.11.2022 - dipendenti n.11X84,50= €. 929,50 -                   -                   929,50             

Differenza tra gli incrementi a regime riconosciuti alle posizioni economiche di ciascuna categoria e gli stessi 
ioncrementi riconosciuti alle posizioni iniziali - ( Art. 79, comma 1, lettera d), del CCNL 16.11.2022) - Tabella 
predisposta dall 'ARAN  "CFL174" -

-                   -                   3.370,90           

 Quota risorse a carico del bilancio corrispondente alle differenze stipendiali tra B3 e B1 e tra D3 e D1( dal 1° 
Aprile 2023, entrata in vigore del nuovo sistema di classificazione professionale- Art. 79, comma 1-bis del CCNL 
16.11.2022- (ARAN CFL175) 

-                   -                   3.649,77           

 FONDO POSIZIONI OPRGANIZZATIVE E ALTE PROFESSIONALITA' 45.281,15         45.281,15         45.281,15         
AUMENTO-DIMINUZIONE FONDO - Art.32, comma 2, d.l. 34/2019 -                   -                   -                   

Totale Risorse stabili 77.306,41         79.223,91         87.174,08         

Risorse variabili soggette al limite
Risorse di cui all' Art. 67, comma 3, lettere f),del CCNL 21.05.2018-  incentivi messi notificatori- ( Art. 79, comma 
2, lettera a), del CCNL 16.11.2022) -                   -                   -                   

Integrazione  1,2% su base annua del monte salari dell'anno 1997 - (Art.15, comma 2, del CCNL 01.04.1999 - 
Art. 79, comma 2, lettera b), del CCNL 16.11.2022)

-                   -                   -                   

 Risorse finalizzate ad adeguare disponibilità del fondo, ricomprese le risorse di cui all'Art. 98, comma 1, lettera c) 
- ( Art. 79, comma2, lettera c), del CCNL 16.11.2022) -                   -                   -                   

Risorse destinate all'incentivazione del personale della polizia locale ai sensi dell'art. 208, comma 5 bis, del 
D.Lgs. 285/1992 e s.m.i. (codice della strada) -                   -                   -                   

DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE -                   -                   -                   
Totale Risorse variabili soggette al limite 0,00 0,00 0,00

Risorse variabili NON soggette al limite
Economie fondo anno precedente - (Art. 80, comma 1, ultimo periodo, del CCNL 16.11.2022 ) -                   -                   15.000,00         
Eventuali somme residue, dell'anno precedente, derivanti dall'applicazione della disciplina dello straordinario, di 
cui all'art. 14 CCNL 01.04.1999(Art.79, comma 2, lettera d),CCNL 16.11.2022)

-                   -                   -                   

Incentivi per funzioni tecniche di cui all' art. 113 del D.Lgs. N. 50/2016, come indicato anche dalla Corte dei Conti - 
Sezione delle autonomie con deliberazione n. 6/2018 ( Art. 79, comma 2, lettera a), del CCNL 16.11.2022) -                   -                   -                   

Compensi professionali agli avvocati dipendenti, con sentenza favorevole e recupero delle spese legali a carico 
delle controparti di cui all'art. 9, del decreto legge n.90/2014, come indicato anche dalla Corte dei Conti - Sezioni 
riunite in sede di controllo con deliberazione n. 51/2011( Art. 79, comma 2, lettera a), del CCNL 16.11.2022)

-                   -                   -                   

Compensi ISTAT come indicato dalla circolare MEF-RGS n. 16/2012 e dalla Corte dei Conti - Sezione delle 
Autonomie con deliberazione n. 13/2015 ( Art. 79, comma 2, lettera a), del CCNL 16.11.2022) -                   -                   1.500,00           

Sponsorizzazioni, accordi di collaborazione e conto terzi di cui all' art. 43 della legge n. 449/1997, come indicato 
dalle circolari MEF-RGS n. 11/2011 e n. 16/2012 ( Art. 79, comma 2, lettera a), del CCNL 16.11.2022) -                   -                   -                   

Fondi di derivazione dell' Unione Europea, come indicato dalla circolare MEF-RGS n. 16/2012, ivi compresi quelli 
del PNRR- ( Art. 79, comma 2, lettera a), del CCNL 16.11.2022) -                   -                   -                   

Le economie derivanti dai Piani di razionalizzazione e riqualificazione della spesa di cui all'art. 16, commi 4 e 5, 
del decreto legge n. 98/2011 - Legge n.111/2011 - Corte dei Conti Sezione delle Autonomie N. 2/2013 -  
N.34/2016 ( Art. 79, comma 2, lettera a), del CCNL 16.11.2022)

-                   -                   -                   

Prestazioni personale polizia locale con oneri conto terzi di cui all'art. 22, comma 3 bis, del decreto legge n. 
50/2017 ( Art. 79, comma 2, lettera a), del CCNL 16.11.2022) -                   -                   -                   

Risorse derivanto dal recupero evasione IMU-TARI - Art. 1, comma 1091, Legge n. 145/2018 ( Art. 79, comma 2, 
lettera a), del CCNL 16.11.2022) -                   -                   13.000,00         

Risorse che affluiscono al fondo per la contrattazione integrativa solo in modo figurativo, in quanto etero-
finanziate - Corte dei Conti Regionale Luguria n. 51/2020( Art. 79, comma 2, lettera a), del CCNL 16.11.2022) -                   -                   -                   

Quote eccedenti le riscossioni dei proventi del codice della strata ( decisione n. 5/2019 Corte dei Conti Sezione 
Autonomie) - Art. 79, comma 2, lettera a), del CCNL 16.11.2022 -                   -                   -                   

Incremento risorse in attuazione dell'art. 1, comma 604, Legge n. 234/2021 - max 0,22% Monte Salari anni 2018 
( Art. 79, comma 3, del CCNL 16.11.2022) -                   -                   757,22             

Risorse derivanti dall'art. 32, comma 40, del D.l. n.269/2003 convertito nella legge n. 326/2003 - attività istruttoria 
per il condono edilizio -                   -                   -                   

Risorse variabili ed una tantum derivanti dalle quote relative agli incrementi contrattuali di cui al comma 1, lettera 
b), di competenza degli anni 2021 e 2022 - ( Art. 79, comma 5, del CCNL 16.11.2022 -                   -                   1.859,00    

Risorse variabili ed una tantum derivanti dalle quote relative agli incrementi contrattuali di cui al comma 3,  di 
competenza dell' anno 2022 - Art. 79, comma 5, del CCNL 16.11.2022 -                   -                   -                   

Totale Risorse variabili NON soggette al limite -                   -                   32.116,22         
TOTALE RISORSE VARIABILE -                   -                   32.116,22         

TOTALE 77.306,41         79.223,91         119.290,30       

TOTALE  DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 77.306,41         79.223,91         83.524,31         

Importi fuori dal limite (d.l. semplificazioni) - CCNL 2016-2018 e CCNL 2019-2021 -                   1.917,50           6.217,90           

Limite pro capite soggetto al d.l.34/2019 77.306,41         77.306,41         77.306,41         

TOTALE  DEPURATO DEL FONDO POSIZIONI ORGANIZZATIVE 32.025,26         33.942,76         74.009,15         

Personale al 31/12/2018* 10,00
Personale al 31/12/2023 - calcolalo quale semisomma o per cedolini 9,00
Personale medio (se inferiore si conta il personale presente al 31/12/2018) 10,00
Importo fondo pro capite al 31/12/2018 7.730,64           77.306,41             
Fondo pro capite al 31/12/2023 7.730,64           77.306,41             
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