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COPIA

CITTÀ DI BATTIPAGLIA
(PROVINCIA DI SALERNO)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 142 del 04/06/2025

Oggetto: Incremento risorse destinate al fondo salario accessorio del comparto - Variazione 
al Bilancio di Previsione 2025/2027 n. 6/2025.

L'anno duemilaventicinque il giorno quattro del mese di giugno alle ore 09:00 e seguenti, convocata nei 
modi di legge, si è riunita, nella Sala delle Adunanze, la Giunta Comunale nelle persone dei signori:

Nominativo Ruolo Presente Assente In Videoconferenza

 FRANCESE CECILIA Sindaca Si x

 CATAROZZO MARIA Vice Sindaca Si x

 CERULLO PIETRO Assessore Si x

 CHIERA VINCENZO Assessore Si

 FIORILLO ANTONIO Assessore Si x

 FERRANTE MARCELLO MARIO Assessore Si x

 FRUSCIANTE ELIA Assessore Si x

 NAPOLI FRANCESCA Assessore Si

Tot. 8 Tot. 0

Assume la presidenza la dott.ssa Cecilia FRANCESE, in qualità di Sindaca.

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione, ai sensi dell'art. 97, comma 4, 
lett. a) del D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, il Segretario Generale Dr. Vincenzo MAIORINO.

Il Presidente, constatata la legalità dell’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a deliberare 
sugli oggetti iscritti all'ordine del giorno.
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Oggetto: Incremento risorse destinate al fondo salario accessorio del comparto - Variazione 
al Bilancio di Previsione 2025/2027 n. 6/2025.

L A   G I U N T A    C O M U N A L E

RITENUTA la propria competenza ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e dell’art. 49 dello 
Statuto Comunale; 
VISTA l’allegata proposta di deliberazione munita, ove previsti, dei pareri di cui all’art. 49 del D.Lgs. n. 
267/2000; 
RITENUTA la proposta meritevole di approvazione; 
A seguito di votazione palese che ha sortito il seguente esito: unanimità di voti favorevoli;  

D E L I B E R A:

Di approvare l’allegata proposta di deliberazione avente l’oggetto riportato in epigrafe, nelle risultanze 
formulate dal proponente, che qui si intende integralmente trascritta; 

LA GIUNTA, inoltre

CONSIDERATA l’urgenza di provvedere;
A seguito di votazione palese che ha sortito il seguente esito: unanimità di voti favorevoli;  

DELIBERA:

Di dichiarare la presente deliberazione, con separata votazione unanime, immediatamente eseguibile ai 
sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.
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CITTÀ DI BATTIPAGLIA
Medaglia d'argento al valore civile

PROPOSTA di DELIBERAZIONE della GIUNTA COMUNALE
N° 153 del 28/05/2025

SETTORE COMPETENTE: SETTORE 2 - FINANZIARIO

OGGETTO: Incremento risorse destinate al fondo salario accessorio del comparto - Variazione al 
Bilancio di Previsione 2025/2027 n. 6/2025.

IL DIRIGENTE SETTORE FINANZIARIO

Premesso che, con deliberazione del Consiglio Comunale n. 111 del 30/12/2024, è stato approvato il Bilancio di Previsione 

2025/2027;

Che, con determinazione dirigenziale n. 304 del 27/02/2025, è stato costituito, ai sensi dell’art. 79 del CCNL Funzioni locali 

16 Novembre 2022, il Fondo risorse decentrate per l’anno 2025;

Che la costituzione del predetto fondo assicurava il rispetto del limite di cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. n. 75/2017;

Preso atto che l’organo di revisione economico-finanziaria, con verbale n. 8 del 03/03/2025 (prot.n. 17380 del 03/03/2025) ha 

espresso parere favorevole in ordine alla compatibilità finanziaria della costituzione del Fondo del comparto relativo all’anno 2025,

Rilevato che, ai sensi dell’art. 14, comma 1-bis, del Decreto Legge 14/03/2025, n. 25: “a decorrere dall’anno 2025 … i 

comuni, nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 33, commi 1, 1-bis e 2, del decreto – legge 30 aprile 2019, n. 34… e 

dell’equilibrio pluriennale di bilancio asseverato dall’organo di revisione, possono incrementare, in deroga al limite di cui 

all’articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, il Fondo risorse decentrate destinato al personale in servizio 

fino al conseguimento di un’incidenza non superiore al 48 per cento delle somme destinate alla componente stabile del predetto 

Fondo, maggiorate degli importi relativi alla remunerazione degli incarichi di posizione organizzativa, sulla spesa complessivamente 

sostenuta nell’anno 2023 per gli stipendi tabellari delle aree professionali”;

Verificato l’importo del potenziale incremento del fondo salario accessorio, come risultante dalla nota del Dirigente del 

Settore Finanziario prot.n. 41892 del 28/05/2025;

Considerato che, al fine di consentire il rispetto dell’equilibrio pluriennale di bilancio, la somma effettivamente incrementabile 

è pari ad € 17.250,00;

Che, al fine di assicurare il suddetto incremento occorre adeguare lo stanziamento del capitolo 1958, nonché dei correlati 

capitoli di spesa relativi al pagamento degli oneri riflessi e dell’IRAP;

Ritenuto di dover apportare le variazioni di Bilancio di cui sopra;

Dare atto, inoltre, che nel fondo salario accessorio relativo al personale del comparto può essere compresa, altresì, la quota 

relativa ai compensi spettanti ai componenti delle commissioni concorso, per il quale è stato già previsto l'apposito stanziamento di 

bilancio e, pertanto, non è necessario adottare alcuna variazione;
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Visto l’art. 175, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000, a mente del quale le variazioni al bilancio sono di competenza del Consiglio 

Comunale;

Dato atto che, ai sensi del successivo comma 4, le variazioni possono essere adottate dall’organo esecutivo in via d’urgenza, 

salvo ratifica, a pena di decadenza, da parte dell’organo consiliare entro i sessanta giorni seguenti e comunque entro il 31 dicembre 

dell’anno in corso;

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Settore interessato, che ha provveduto alla redazione della presente proposta di 

deliberazione, la cui regolarità è attestata mediante la sottoscrizione del parere di cui all'art. 49 del D.lgs n. 267/2000;

PROPONE
ALLA GIUNTA COMUNALE DI DELIBERARE:

1. Di richiamare integralmente le premesse a costituire parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2. Di incrementare le risorse destinate al fondo salario accessorio del comparto, ai sensi dell’art. 14, comma 1-bis, del D.L. n. 

25/2025 nel limite dell’importo di € 17.250,00, oltre all'importo relativo al pagamento dei compensi relativi alle commissioni 

concorso il cui stanziamento è stato già previsto nel Bilancio di Previsione 2025/2027 e, pertanto, non necessita di alcuna 

variazione;

3. Di autorizzare il Dirigente del Settore Finanziario a procedere alla rideterminazione del Fondo salario accessorio del 

comparto relativo all’anno 2025, tenuto conto del suddetto incremento, subordinando l’utilizzo delle maggiori risorse 

all’asseverazione dell’organo di revisione economico-finanziaria in merito al rispetto dell’equilibrio pluriennale del 

bilancio;

4. Di apportare al Bilancio di previsione per l’esercizio 2025/2027 le variazioni di cui ai prospetti allegati A1), A2), A3) ed 

A4), che si dichiarano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

5. Di dare atto che, per effetto di tali variazioni, il Bilancio di previsione assicura gli equilibri di cui all’art. 162 del TUEL;

6. Di dare atto che, per effetto di tali variazioni, risultano rispettati i limiti di indebitamento ex art. 204 del D.Lgs. 267/2000 

con riferimento al bilancio di previsione 2025/2027;

7. Di trasmettere la presente deliberazione al Consiglio Comunale per la conseguenziale ratifica entro 60 giorni e, comunque, 

non oltre il 31 dicembre 2025, in ossequio al disposto di cui all’art. 175, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000; 

8. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000, 

per l'urgenza di avviare da subito le attività finanziate con la stessa.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto l’art. 175, comma 8, del D.Lgs. n. 18 agosto 2000, n. 267;

Visto il vigente Regolamento di Contabilità, approvato con deliberazione della Commissione Straordinaria n. 89/C del 
30/12/2015;

Dato atto che in ordine alla proposta deliberativa di cui sopra sono stati resi i prescritti pareri ex art. 49 del D. Lgs. 18 agosto 
2000 n. 267;



Deliberazione di Giunta Comunale n. 142 del 04/06/2025 - Pag. 5 di 7 

D E L I B E R A

1. Di approvare l’allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: “Incremento risorse destinate al fondo salario 
accessorio del comparto - Variazione al Bilancio di Previsione 2025/2027 n. 6/2025”, nelle risultanze formulate dal 
proponente, che qui si intende integralmente trascritta;

2. Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000, per 
l'urgenza di avviare da subito le attività finanziate con la stessa.

Il Proponente
Dott. Giuliano Caso
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CITTÀ DI BATTIPAGLIA
Medaglia d'argento al valore civile

PARERI AI SENSI DELL'ART. 49 DEL D.LGS N. 267/2000

Parere di Regolarità Tecnica
Vista la superiore propostadi deliberazione ad oggetto "Incremento risorse destinate al fondo salario 
accessorio del comparto - Variazione al Bilancio di Previsione 2025/2027 n. 6/2025." si esprime parere 
FAVOREVOLE.
In Ordine al presente procedimento, il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità, che, allo stato 
attuale, non sussiste alcuna delle situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi degli artt. 1, 
comma 41, della Legge 190/2012 e a 6 e7 del DPR 62/2013, nonchè del vigente piano anticorruzione.

Battipaglia, lì 28/05/2025 Il Dirigente del SETTORE 2 - FINANZIARIO
f.to Dott. Giuliano Caso

Parere di Regolarità Contabile

Vista la superiore proposta di deliberazione ad oggetto "Incremento risorse destinate al fondo salario 
accessorio del comparto - Variazione al Bilancio di Previsione 2025/2027 n. 6/2025." si esprime parere 
FAVOREVOLE.
In Ordine al presente procedimento, il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità, che, allo stato 
attuale, non sussiste alcuna delle situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi degli artt. 1, 
comma 41, della Legge 190/2012 e a 6 e7 del DPR 62/2013, nonchè del vigente piano anticorruzione.

Battipaglia, lì 28/05/2025 Il Dirigente del Settore Finanziario
f.to Dott. Giuliano Caso
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Il presente verbale viene così sottoscritto:

La Sindaca
f.to dott.ssa Cecilia FRANCESE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell’articolo 20 D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)

Il Segretario Generale
f.to Dr. Vincenzo MAIORINO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell’articolo 20 D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)

ESECUTIVITÀ

Il Sottoscritto Segretario Generale, sulla scorta degli atti d'ufficio ed ai sensi del D.Lgs n. 267/2000, certifica 
che la presente deliberazione è esecutiva il giorno 04/06/2025.

[X] perchè dichiarata im mediatamente eseguibile (art. 134 - comma 4°)

[  ] perchè decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione (art. 134 - comma 3°)

Il Segretario Generale
f.to Dr. Vincenzo MAIORINO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell’articolo 20 D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.)
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